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L'anno il giorno del mese di ? Q ﬁ@%’i ?Eﬂ?%ﬁ?
neglhi uffici della Regione Abruzzo, si & riunita la Giunta Regionale presieduta dal Presidente
Sig. GIOVANNL_CHIODI
con l'intervento dei componenti:

1 CASTIGLIONE 6. FEBBO

7. CARPINETA 7. GATTI!

3. DE FANIS ASSENTE g GIULIANTE ASaENTE

A Di DALMAZIO 9, MASC] ASSENTE

5 Dl PAOLO 10. MORRA

Svolge le funzioni di Segretario Walter Gariani

OGGETTO

APPROVAZIONE TESTO PROTOCOLLO D’INTESA CON ANCI PER LA
PREVENZIONE ED ELIMINAZIONE DELLA VIOLENZA CONTRO LE
DONNE

LLA GIUNTA REGIONALE

PREMESSO che la violenza sulle donne, cosi come definita nella Dichiarazione per
I’Eliminazione della Violenza sulle donne emanata dalle Nazioni unite nel 1993, &
“qualunque atto di violenza sessista che produca, o possa produrre, danni o
sofferenze fisiche, sessuali o psicologiche, ivi compresa la minaccia di tali atti, la
coercizione o privazione arbitraria della liberta, sia nella vita pubblica che nella
vita privata”;

PREMESSO che la discriminazione coniro le donne viola i principi dell’uguaglianza
dei diritti e del rispetto della dignita umana, ostacola la partecipazione delle donne
alla vita politica, sociale, economica ¢ culturale del loro paese, intralcia la crescita
del benessere della societa e della famiglia;



PREMESSO che la Dichiarazione Universale dei diritti umani afferma il principio di
inammissibilita della discriminazione e dichiara che gli esseri umani nascono liberi
ed uguali in dignita e diritti e che a ciascuno spettano tutti 1 diritti e tutte le liberta
ivi denunciate senza distinzione alcuna, comprese le distinzioni basate sul sesso.

CONSIDERATO che la violenza contro le donne & una grave questione sociale,
culturale e simbolica, inerente la sicurezza, che richiede di essere fronteggiata da
parte delle istituzioni pubbliche, con impegno congiunto tanto sul piano politico
quanto su quello operativo;

CONSIDERATO che il 25 novembre & la Giornata internazionale contro la violenza
sulle donne, istituita con la risoluzione n. 54/134 dalle Nazioni unite nel 1999 al
fine di sensibilizzare govemi,_istituzioni e societa civile sull’argomento;

CONSIDERATO che & necessario regolamentare le azioni e le strategie di intervento
attraverso la stipula di apposito protocollo di intesa tra i soggetti firmatari;

VISTA la comunicazione via email con la quale ilfPrési.deirtl‘fe: dell’ANCI Abruzzo
approva il Protocollo d’intesa in data 08.11.2012;

VISTA la DGR n. 527 del 23.07.2003 avente ad oggetto: “Disposizioni per la
sottoscrizione di protocolli d’intesa, accordi, contratti e similari”;

ATTESO che secondo la sopracitata delibera, tutti gli atti e i documenti che
impegnano la Giunta Regionale, anche se limitati ad una mera espressione di
intenti devono essere sempre preventivamente sottoposti alla valutazione collegiale
per I’approvazione dei contenuti e la conseguente autorizzazione alla
sottoscrizione;

RITENUTO pertanto necessario e opportuno procedere all’approvazione del citato
protocollo d’intesa il cui testo & allegato al presento atto deliberativo;

VISTA la LR n.77/99;
DATO ATTO del parere espresso dal Direttore della Direzione Risorse Umane e

Strumentali, Politiche Culturali in ordine alla regolaritd tecnico — amministrativa,
nonché alla legittimita del presente provvedimento;

A VOTI UNANIMI E PALESI, ESPRESSO NEI MODI E FORME DI LEGGE

1.

3.

DELIBERA

Di approvare il testo del protocollo d’intesa tra la Regione Abruzzo ¢ ANCI
Abruzzo, di cui allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di autorizzare alla sottoscrizione del suddetto Protocollo d’intesa L’ Assessore con
delega alle Pari Opportunita, dott.ssa Federica Carpineta;

Di demandare alla Direzione Risorse Umane e strumentali, Politiche culturali —
Ufficio Pari Opportunitd 1’adozione dei successivi adempimenti tecnico-
amministrativi conseguenti all’attuazione del presente atto.
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PROTOCOLLO D’INTESA
PER LA PREVENZIONE ED ELIMINAZIONE DELLA VIOLENZA
CONTRO LE DONNE

L'Aquila, 22 novembre 2012
Protocollo d’ intesa tra la Regione Abruzzo e ANCI Abruzzo
Premesso

Che la violenza sulle donne, cosi come definita nella Dichiarazione per I'Eliminazione della
Violenza sulle donne emanata dalle Nazioni unite nel 1993, & “qualunque atto di violenza
sessista che produca, o possa produrre, danni o sofferenze fisiche, sessuali o psicologiche,
ivi compresa la minaccia di tali atti, la coercizione o privazione arbitraria della libert3, sia
nella vita pubblica che nella vita privata”;

Che la discriminazione contro le donne viola i principi dell’uguaglianza dei diritti e del
rispetto della dignita umana, ostacola la partecipazione delle donne alla vita politica,
sociale, economica e culturale del loro paese, intralcia la crescita del benessere della
societa e della famiglia;

Che la Dichiarazione Universale dei diritti umani afferma il principio di inammissibilita della
discriminazione e dichiara che gli esseri umani nascono liberi ed uguali in dignita e diritti e
che a ciascuno spettano tutti i diritti e tutte le libertd ivi denunciate senza distinzione
alcuna, comprese le distinzioni basate sul sesso.

Considerato
Che la violenza contro le donne & una grave gquestione sociale, culturale e simbolica,
inerente la sicurezza, che richiede di essere fronteggiata da parte delle istituzioni
pubbliche, con impegno congiunto tanto sul piano politico quanto su quello operativo;
Che il 25 novembre & la Giornata internazionale contro la violenza sulle donne, istituita con
la risoluzione n. 54/134 dalle Nazioni unite nel 1999 al fine di sensibilizzare governi,
istituzioni e societa civile sull’argomento
Che e necessario regolamentare le azioni e le strategie di intervento attraverso la stipula_di
apposito protocollo di intesa tra i soggetti firmatari /d

GATO cam@ paﬁe integmm% cﬁ%a datt ,:".% 5
DELLA elUNTﬁ \ Ny I

tons n
haTEE “- % GRET

% N \{ 2,
Tqaqﬂf



GIUNTA REGIONALE

Si conviene quanto segue:
Art.1 Finalita
Con il presente protocollo d’intesa ci si propone di:

- Condannare [a discriminazione contro le donne in ogni sua forma e di perseguire, con ogni
mezzo appropriato e senza indugio, una politica tendente ad eliminare tale
discriminazione;

- Prendere ogni misura adeguata, in campo politico, sociale, economico e cutturale, al fine di
promuovere moderni livelli di parita tra i generi, capaci di prevenire o eliminare gli effetti
delle discriminazioni, garantendo alle donne, soprattutto a quelle che maggiormente
vivono in condizioni di discriminazione a causa della razza, delle idee politiche, del credo
religioso o delle sfavorevoli situazioni economiche, I'esercizio ed il godimento dei diritti
umani e delle [iberta fondamentali;

- Sensibilizzare la societa alla cultura della non violenza.

Art. 2 Strumenti
| soggetti firmatari si impegneranno a:
-monitorare il fenomeno nel territorio regionale;

- promuovere azioni positive tese alla sensibilizzazione delle realtad territoriali partendo dal
recepimento da parte di tutti gli Enti Locali Abruzzesi della risoluzione del P.E. del 3 settembre
2008 per il corretto uso delle immagini femminili;

- coinvolgere, con opportune e tempestive iniziative, 'intero mondo dell’istruzione regionale, dalla
scuola dell’obbligo alle istituzioni universitarie, nella diffusione dei valori positivi della parita che
sono la negazione di ogni violenza;

- sensibilizzare gli enti pubblici e privati del territorio regionale, le associazioni imprenditoriali e
sindacali, le associazioni culturali, e associazioni del volontariato e ogni altra realtd attiva sul
territorio regionale ad attuare, ciascuna per le proprie vocazioni e competenze, una comune e
coordinata azione positiva.
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Art.3 Validita dell’intesa

La presente intesa, che per sua natura non prevede scadenza né forme di recesso, & aperta alla
possibilita di successiva adesione da parte dei soggetti interessati al raggiungimento degli scopi di

cui al presente protocollio.

Per accettazione della presenta intesa,
letto, confermato e sottoscritto

Il Componente della Giunta Regionale
con delega alle Pari Opportunita
Federica Carpineta

it Presidente ANC] Abruzzo
Antonio Centi
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