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LA GIUNTA REGIONALE

VISTI

— 1 D.gs. 30.03.2001 n. 165 e s.m.i;

— la legge regionale 2 marzo 1996, n. 12 e successive modificazioni ed
Integraziont;

— la D.GR. n. 11 del 13.01.1998 concermente lindividuazione degli ati di
competenza della Giunta Regionale;

— la D.G.R. n. 2093 del 13.12.2004 cosi come modificata dalla D.G.R. n.
637/06;

— la DGR n 227 del 19/02/2014 relanva alla denotminazione e
configurazione det Dipartimenti Regionali relativi alle aree istituzionali
“Presidenza della Giunta” e “Giunta Regionale”;

— la deliberazione n. 693 del 10/06/2014, con la quale lesecurivo ha
provveduto a ridefinire la configurazione dei dipartimenti regionali relativi
alle Aree istituzionali “Presidenza della Giunta” e “Giunta Regionale” a
patziale modifica delia D.G.R. n. 227/2014;

— la DGR n. 694 del 10/06/2014 (“Dimensionamento ed articolazione delle
strutture e delle posizioni dirigenziali delle aree istituzionali della Presidenza
della Giunta e della Giunta Regionale. Individuazione delle strutture e delle
posizioni dirigenziali individuali e declaratoria dei compiti loro assegnati”);

— L.R n. 4 del 27.1.2013 “Collegato alla Legge di Stabilita Regionale 2015™,

— LR n 5del 27.1.2015 “Legge di Stabilita Regionale 20157

— LR n. 6 del 27.1.2015 “Biancio di previsione pluriennale per il tdennic 2015-
20177

— D.GR. n. 114 del 3.2.2015 “Approvazione della ripartizione finanziaria in capitoli
dei titoli, tipologie e categorie delle entrate e delle missioni, programmi ¢ titoli delle
spese del “Bilancio di previsione pluriennale per il trennio 2015-2017”

— il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 28 dicembre 2013 i
nomina dell’Assessore a) Dipartimento Politiche della Persona;

- la D.GR. n. 231 del 19.2.2014 di confertmento dell'incarico di Dirigente
Generale del Dipartimento Polidche della Persona;

VISTA la Legge 8 novembre 2000 n. 328 ‘Legge guadro per la realizsasione del sistema
integrato di interventi ¢ sermsg sociali’;

VISTA la Legge regionale 14 febbraio 2007 n. 4 “Rese regionale integrata dei serviss df

cittudinansa soctale”;

VISTO in particolare lart. 21 nguardante Pautorizzazione, accreditamento e
vigilanza;

VISTE le leggi regionali n.39/1993, n.1/2000 e n.40/2009 con le quali vengono
siruiti gl Albi/Registri regionali delle Cooperadve Sociali, del Volontariato e delle
associaziont di promozione sociale;

VISTO il Piano Socio Assistenziale 2000/2002 approvato con D.C.R. n. 1280/1999 con il
quale viene disciplinata la procedura di autotizzazione e funzionamento delle strutture socio
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assistenziali educativi e vengono definiti i requisiti strutturali e gestionali delle stesse;

VISTO i DM. 21 maggio 2001 n. 308 regolamento concemnente i “Requisii minimi
strutturali e organizzauvi per 'autonzzazione all’esercizio dei servizi e delle strutture a ciclo
residenziale e semiresidenziale a norma dell’art. 11 della legpe 8 novembre 2000 1,328,

VISTA la DGR n. 967 del 5 luglio 2011 “Approvazione delle linee guida per la
predisposizione dei progett speamentali contro la violenza di genere e lo Stalking —
assegnazione fondi alle Amministrazioni Comunali di Potenza e di Matera”;

RILEVATO che con il suddetto provvedimento sono stati definiti i requisiti minimi delle
strutrure di accoglienza finalizzate ad assicurare ospitalita temporanea alle donne e 1 loro
fighi che s1 trovano nella necessita, a causa di violenze o maltrattamenti, di abbandonate il
propric ambiente familiare ed abitativo;

VISTA la Convenzione del Consiglio d’Europa (Istanbul 11 maggio 2011) sulla
prevenzione e la lotta contro la violenza net confront delle donne e la violenza domestca;

VISTA la Legge 27 giugno 2013 n. 77 “Ratifica ed esecuzione della Convenzione del
Consiglio d’Europa”, pubblicata sulla Gazzetta Uthiciale — Sere Generale n. 132 del 1°
luglio 2013;

VISTO lart. 5 bis, comma 2, lett. a}, b) e ¢) della legge n. 119 del 15 ottobre 2013
“Conversione in legge, con modificazioni, del Decreto Legge n. 93 “Disposizioni urgent in
matenia di swicurezza e per il contrasto della violenza di genete , nonché in tema di

protezione civile e di commissariamento delle Province” , pubblicata nella Gazzetta
Ufticiale n. 242 del 15 ottobre 2013,

VISTO lart.19, comma 3, del Decreto Legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con
modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248, il quale istituisce presso la Presidenza del
Consiglio de1 ministni un fondo denominato “Fondo per le politiche relative ai diritt € alle
pari opportunita’;

VISTO, in partcolare, il comma 1 dell’art. 5-bés del sopra citato Decteto Legge n.93/2013,
U quale, al fine di potenziare le forme di assistenza e di sostegno alle donne vitime di
viclenza e ai loro figli, attraverso modalita omogenee di rafforzamento della rete dei servizi
territoriali, dei centri antiviolenza e dei servizi di assistenza alle donne vittime di violenza,
ha incrementato il suddetto fondo e ha disposto il finanziamento dello stesso nella misura
di euro 10.000.000,00 a decotrere dall’anno 2015:

VISTO il comma 2 del medesimo art. 5-bis del DL 93/2013, il quale prevede che il
Ministro delegato per le pari opportunita, previa intesa in sede di Conferenza permanente
per 1 rapport tra lo Stato, le regione e le province autonome di Trento e di Bolzano,
provveda annualmente a ripartire tra le regiont le rsorse di cui al comma 1 dello stesso
aracolo 3-4i5, tenendo conre della programmazione regionale e degli intervent gid operativi
per contrastare la violenza nei confronti delle donne, del numero dei centri antiviolenza
pubblici e privati e del numero delle case-nfugio pubbliche e private gia esistentt in ogni
regione, nonché della necessita di riequilibrare la presenza dei centri andviolenza e delle
case nfugto 1 ogni regione, nservando un terzo dei fondi disponibili allisdtuzione di nuovi
centrt € di nuove casenfugio al fine di ragglungere lobiettivo previsto dalla
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raccomandazione Expert Meeting sulla violenza contro le donne — Finlandia, 8§ — 10
novembre 1999;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 24 luglio 2014 avente per
oggetto “Ripartizioni delle risorse relative al “Fondo per le politiche relative ai diritti e alle
pari opportunita” 2013-2014 di cui all’articolo 5, comma 2, de] Decreto Legge n. 93/2013”;

VISTA TPlntesa ai sensi delPart. 8, comma 6, della Legge 5 giugno 2003, n. 131, tra il
Governo ¢ le Regioni, Le Province autonome di Trento e Bolzano e le Autonomi locali,
relaniva ai requisiti minimi dei Centri antiviolenza e delle Case Rifugio, prevista dall’art. 3,
comma 4, del DPCM del 24 luglio 2014 — Rep. Atti n. 146/CU del 27 novembre 2014;

CONSIDERATO che, cosi come stabilito dal comma 4 art. 3 del citato DPCM 24 luglio
2014, 1 Centni Antiviolenza e le Case Rifugio potranno accedere al riparto delle rsorse
finanziarie di cui alla legge del 5 ottobre 2013, n. 119, solo se in possesso dei requisiti fissati
dalla suddetta Intesa;

DATO ATTO che il fenomeno della violenza sulle donne tisulta in costante crescita ¢ che
quindi & necessario sostenere ed assicurare Pattivied nel campo della prevenzione, del
contrasto e dell'uscita dalla violenza, favorendo la costituzione e il potenziamento dei
servizi, delle strutture e delle reti antiviolenza;

CONSIDERATA Ia necessita di create, attraverso modalitd omogenee, un sistema di
offerta di servizi qualitadvamente valido e idoneo ad assicurare alle donne, sole o con
minoti, che subiscono atti di violenza, il diritto di adeguati interventi di sostegno, di tutela e
di reinserimento;

RITENUTO, di dover garantire sul territorio regionale I'etogazione delle prestazioni sulla
base di critert omogenei e di determinati standard di riferimento e  di dover favorire
laccesso alle risorse destinate a tale scopo;

RITENUTO, altresi, di dover promuovere I'adozione di protocolli operativi tra tutt i
soggeta coinvola allo scopo di creare un lavoro di rete ed un percorso di presa in carico
integrato ¢ globale atwraverso la definizione e lattuazione congiunta di progert
personalizzati;

RITENUTO altresi, in ottemperanza a quanto fissato nella citata Intesa del 27 novembre
2014, di dover provvedere al monitoraggio e alla raccolta dati sul fenomeno della violenza
e sul sistema dei servizi coinvold nei percorsi fatti e sui soggett gestori degli stessi;

JU PROPOSTA DELLASSESSORE AL RAMO E
1D UNANIMIT.A DI VOTI ESPRESSI NELLE FORME DI LEGGE;

DELIBERA

Per le considerazioni e motivazioni espresse in premessa che si intendono
richiamate quale parte integranre e sostanziale del presente provvedimento:

1) DI RECEPIRE I'Intesa ai sensi dell’art. 8, comma 6, della Legge 5 giugno 2003, n. 131,
tra il Governo e le Regionti, Le Province autonome di Trento e Bolzano e le Autonomi
localy, relatva ai requisin mmnimi dei Centri antiviclenza e delle Case Rifugio, prevista
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2)

4)

dallart. 3, comma 4, del DPCM del 24 luglio 2014 — Rep. Atd n. 146/CU del 27
novembre 2014, (allegato A).

DI STABILIRE che 1 Centn antiviolenza e le Case Rifugio dovranno possedere, a1 fini
dell'autorizzazione all’apertura e funzionamento, nonché per accedere ai finanziamenti
pubblic1 previsti dall’ art. 3, comma 4 del citato DPCM 24 luglio 2014, 1 requisiti fissati
dalla predetta Intesa integratt da quelli di cu all'allegato B, che con il presente
provvedimento s1 approvano.

DI STABILIRE che 1 Comuni singoli o associati garanuscano gli inseriment
temporanei delle donne vittime di violenza sole o con minor presso le case rifugio
preventvamente autorizzate daglt stessi, sulla base de1 requisii previsd dalla presente
deliberazione.

DI DARE ATTO che con successivi atti la Giunta Regionale provvedera:

a) a definire schemi di accordi di Programma e/o protocolll d’intesa operanti tra
Comuni, ASL, Aziende Ospedaliere, Istituzioni Scolastiche, Forze dell’Ordine,
Autorita Giudiziaria, Centri Antiviolenza, Case nfugio e altr soggettt che operano
nel campo del contrasto alla viclenza, al fine di creare un lavoro di rete ed un
percorso di presa in carco Integrato e globale attraverso la definizione e
l'attuazione conglunta di progetu personalizzaa che possano garannre alle donne ¢
at loro figli protezione sociale, reinserimento e interventi sanitari;

b} ad approvare indirizzi per la fortazione specifica e I'aggiornamento di operatori e
quanti operano nel settore;

c) a definire la predisposizione di strumenti idonei e le modalita per latovita di
monitoraggio dei protocolli e accordi territoriali anche al fine delle relatve
comunicazioni al Dipartimento per le Pan Opportunita della Presidenza del
Consiglio dei Ministri e per la raccolta, 'elaborazione e I'analisi dex dati formin dat
Centri Antviolenza e dalle Case Rifugio;

d) a definire un programma di ripartizione delle nsorse afferenti al “Fondo per le
politiche relative ai dirittt € alle pant opportumta’™ di cui at comma 1 e 2 dell'articolo
5-bis, del decreto-legge n. 93 del 2013,

LISTRUTTORE

IL RESPONSABILE P.O. ‘ﬂ) wi L’: %'9_4 L DIRIGENTE j—Q ke &CQ

{Dott.ssa Lucia Colicelli)
((-4 JSEWJJ& VAT Cc.l'}

tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione sono
depositati presso la struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di iegge

fl
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CONFERENZA UNIFICATA

Intesa, ai sensi dell'articolo 8, comma 6, della legge 5 giugno 2003, n. 131, tra i Governo e le
Regioni, le Province autonome di Trento e di Bolzano e le Autonomie locali, relativa ai requisiti

minimi dei Centri antiviolenza e delle Case rifugio, previsia dall'articolo 3, comma 4, del D.P.C.M.
det 24 luglio 2014.

Rep. Atti n.4 % 6 [€Vdei 27 novembre 2014

LA CONFERENZA UNIFICATA

Neil'odiema seduta del 27 novembre 2014:

VISTQ l'articolo 8, comma 8, delta legge 5 giugne 2003, n. 131 Il quale preveda che, in sede di
Conferenza Unificata, il Governo pud promuovere 'a stipula di intese dirette a favorire il
raggiungimento di posizloni unitarie o il conseguimento 4i obisttivi comuni;

VISTA fa nota del 20 novembre 2014 con la quaie Iz Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento per le Pari Opportunita, ha trasmesso, ai fini del perfezionamento dell'intesa da parte

della Conferenza Unificata, !a bozza d'intesa Indicaia in oggetto, che & stata diramata il 21
novembre 2014,

VISTA la iettera de! 28 novembre 2014 con la quale il suddetto Dipartimento ha trasmesso un
nuovo testo del provvadimente in argomento. che & stato diramato in par data;

CONSIDERATO che, nel corso del'odierna seduta di questa Conferenza, 'ANC! o 'UPt hanno
espresso avviso favorevole al perfezionamento delfintesa in parola, mentre le Regicni hanngo

consegnato un documento contenente raccomandazioni, che allegats al presente atto, ne
costituiscono parte integrants;

ACQUISITO Fassenso del Gaverno, delle Regioni e Province Autonome di Trento @ di Bolzano o
delfe Autonomie locali;

SANCISCE INTESA

Tra il Govemo, le Regioni @ Province autonome di Trento e di Bolzano e le Autonomie locali, ai
sensi della legge 5 giugno 2003, n. 131, nei seguenti termini:

Considerati:

- la Convenzione del Consigilo d'Europa sulla prevenziona e la fotta contro !a violenza nei -
confronti delie donne e fa viclenza domestica adottata a tstanbul I'11 maggio 2011;

- lalegge 27 giugno 2013, n. 77, con la quale I'italia ha ratificato la suddetta Convenzicne;

ALy ; ato A)
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- 1l decreto - legge 14 agosto 2013, n. 93, convertite con modificazioni dalla legge 15 ottobre
2013, n. 119 recante “Disposizioni urgenti in materia di sicurezza e per il contrasto della
violenza di geners, nonché in tema di protezione civiie e di commissariamento deile province”

- Tlarticolo 5 del cltato decreto-legge che prevede I'adozione di un "Plano d'azione straordinario
contro [a violenza sessuale e di genere™ nonché al comma 2, fett, d) stabilisce di “potenziare le
forme di assistenza e di sostegno alle donne vittime di viclenza e ai loro figli attraverso modaiita
omogenee di rafforzamento deila rete dei servizi territoriali, dei centri antiviolenza e dei servizi
di assistenza alle donne vittime di violanza®;

- ['articolo 5-bis del suddetio decrato-leggs n. 93 del 2013 recante "Azioni per i centri antiviclenza
8 le case rifugio”,

- larticolo 3, comma 4, del DPCM 24 luglio 2014 di rpartizione delle risorse relative al Fondo per
{e politiche relative ai diritti e alle pari opportunita 2013-2014 di cui all'articolo 5-bis del decreto
legge n. 93 dei 2013, in base al quale “con successiva Intesa, al sensi dsli‘art. 8, comma 8,
della legge 5 giugno 2003, n. 131, da sancire in sede di Confarenza Unificata entro il 2014,
sono stabiliti i requisiti miniml necassart che i Centri antiviclenza e le Case rifugio devono
possedere anche per poter acceders at riparto delle risorse finanziarie di cul alla legge 15
ottabre 2013, n. 119%;

Ritenuto pertanto necessario, anche per garantire criteri omogenei a livello nazionale, individuare i

. requisiti minimi necessari dei Centrl Antivicienza e dells Case Rifugio;

S1 CONVIENE

CAPO |
(CENTR! ANTIVIOLENZA)

Articolo 1
(Definizione)

1. | Centri antiviolenza sono strutture in cui sono accolte — 3 titolo gratuito - 2 donne di tutts le eta
ad i loro figli minorenni, 19 quali hanno subito violenza o che si trovano esposte alia minaccia di
ogni forma di viclenza, indipendentemente dal lucgo di residenza.

2. 1 Centri antiviolenza, ai sensi di quanto stabilito dail'art. 5-bis, comma 3, del decreto-legge n. 93
del 2013, convertito con modificazioni dalia legge 119 del 2013, sono promossi da:
a) enti locali, in forma singola o asscciata;

b} associazioni e organizzazioni operanti nel settore del sostegno e deil'aiuto aile donne
vittime di violanza, che abblano maturato esperienze & competenze specifiche in materia di
violenza confro le donne, che utiizzino una metodologia di acceglienza basata sulla
re2lazione tra donne, con perscnale specificatamente formato sulia viotenza di genere;

c) soggetti di cui alle lettere a) a b}, di concerto, d'intesa o in forma consecrziata.
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CONFERENZA UNIFIGATA
3. Le associazioni @ le organizzazioni di cui al comma 2, lettera b) devono:

- essere iscritte agii Albi/registri regionali det volortariato, della promozione o della
cooperazione sociale o iscritte ai registri regionall delle Onius presso 'Agenzia delle entrate
ovvero ad Albi regionali appositamente istituiti.

- avere nel loro Statuto i temi del contrasto alla violenza di genere, del sostegno, deila
protezione e dellassistenza delle donne vittime di violenza e dei foro figh quali finalita
esclusive o prioritarie, coerentemente con quanto indicata con gli obiettivi della Convenzione
di Istanbul, ovvero dimostrare una consolidata e comprovata esperienza almeno
quinquennala neliimpegno contro Ia violenza aile donne.

Articolo 2
(Requisiti strutturali e organizzativi)

—

. La struttura destinata a sede operativa del Centro antivicienza, di seguito denominato ‘Centro”,
deve possedare i requisiti di abitabilitd e deve essere articolata in locali idonei a garantire ie
diverse atfivita nel rispstto della privacy.

2. il Centro puo articolarsi anche con sporteili sul teritoric dove vengono svolite le diverse attivita.

3. Il Centro garantisce un'apertura di aimeno 5 giomi alla settimana, ivi compresi i giomi festivi.

4. Il Centro deve garantire un numero di telefono dedicato attivo 24h su 24, anche coliegandosi al
1622.

O

It Centro deve aderire al numero telefonico nazionale di pubblica utiiita 1522 e deve assicurare
l'ingresso nella mappatura tenuta dai Dipartimento per le par opportunitd della Presidenza del
Consiglio dei Ministrl., nonché liscrizione negli appositi reqistri previsti daile norme regionali e/o
accraditamento in relazions a quanto previsto dalle normative regionati.

8. Il Centro adotta la Carta dei servizi, garantendo 'accoglienza con giomi e orari di apertura al
pubblico in locali appositaments dedicati a tale attivita.

7. Non & censentito 'accesso ai locali del Centro agli auten della violenza 8 dei maltrattamenti.

Articolo 3
(Operatrici)

—k

. Il Centro deve avvalersi asclusivamente di personale femminile adequatamente formato sul
tema della vioienza di geners,

2%

. 1F Centro deve assicurare un'adeguata presenza di figure professionali specifiche, quali:
assistenti sociali, psicologhe, aducatricl professionali e avvocate civiliste e penaliste con una

— formazione specifica sul tema deila viclenza di genere ad iscritte ail'albo del gratuito patrocinio.



CONFERENZA UNIFICATA

3. Al personale det centro & fatto espiicito divieto di applcare ie tecniche di mediazions familiare.

4. | Centro deve garantire ia formazione iniziale e continua per ja operalrici @ per le figure
professionali ivi operantl.

Articalo 4
(Servizi minimi garantiti)

1. i Centra deve garartire i seguenti servizl minimi a titolo gratuito:

a) Ascoito

Collogui telefonici @ prefiminan presso ja sede per individuare | bisogni @ fomire e prime
informazioni utill.

b) Accoglienza
Garantire protezione & accoglienza gratuita alle donne vittime di violenza a seguito di
collogui strutturati voltl ad elaborare un percorso individuale di accompagnamento mediante

un progetto personalizzato dl uscita dalla violenza.

¢} Assistenza psicologica )
Supporto psicologico individuale o anche tramite gruppi di auto mutuo aiuto, anche
Ltilzzando le strutture ospedaliere ed | servizi territoriall.

d)y Assistenza legale
Collagui di informazione e di orientamento, supporto di carattere legale sia in ambito civile

che penaie, @ informazione e aiuto per ('accesso al gratuito patrocinio, in tutte le fasi del
processo penale e civile, di cui ail'articolo 2, comma 1, della legge 118 dei 2013.

a) Supporto ai minon vittime di violenza assistita.

fy Orentamento al lavoro attraverso informazioni e contatti con | servizi sociali e con | centri

per limpiega per individuare un percorso dl inclusione lavorativa verse fautonomia
aconomica.

) Orientamenta allautonomia abitativa attraverso convenzioni e protocolli con enti locali e
altre agenzie.

Articolo 5
(Percorso di accompagnamenta)

1. |l percorso personalizzato di protezione & sostegno & costruito insieme alla donna e formuiato
nel rispetta deile sue dacisioni @ dsi suoi tampi.

1 2. Ai fini di cul al comma 1, il Centre, utilizzando anche la coliaborazions con le Forze dellordine,
si avvale della rete dei competenti servi pubbiici con un approccio integrato atto a garantire il
Heonoscimento deile diverse dimensioni della violenza sugita sotto il profilo relazionale, fisico,
psicologico, s@ssuale, sociale, culturale ed gconomica.

3. 1| Cantro si attiene aile indicazioni nazionali per la valutazione del rischio.
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Articolo 8
{Lavoro in rete)

. Al fine di garantire alle donne e ai loro figli protezione soclale, reinserimento e interventi sanitart,

il Cantro partecipa alie reti territoriall interistituzionali promosse dagli enti locali. L'istituzione & il
funzionamento della rete sono regolati da appositt protocolfi o accordi territoriall condotti dagh
enti locall con il coinvolgimento di tutti gii attorl sociali, economici e istituzionali del teritorio di
rifedmento coincidents con il territorio indicato dalla pianificazione regionale.

. Il Centro assicura collegamenti diretti con le case rifugio e gli altri centri antiviolenza esistenti sul

territorio.

. Le Regioni si impegnano a monitorare i protocolli @ g_ﬁ accordi territoriali di cui al comma 1 e a

dame comunicazione, con cadenza annuale, ai Dipartimento per le pari opportunitd delia
Presidenza del Consiglio dei Ministri.

Atticolo 7
{(Flusso informativo)

. | Centri antiviolenza svolgono attivita di raccoita @ analisi di dati @ di inforrazioni sul fenomeno

della violenza in linea con il Piano d'azione stracrdinario confro !a viclenza sessuale @ di
geners.

CARO Il
(CASE RIFUGIO)

Articolo 8
(Definizione)

. Le Case Rifugio sona strutture dedicate, a indirizzo segreto, che forniscono alloggio sicura alie

donne che subiscono violenza e ai loro bambini a litolo gratuifo @ indipendentemente dal luogo

di residenza, con l'obiettivo dl proteggere le donne & i loro figli @ di salvaguardarne l'incolumita
fisica @ psichica.

. Le Casa rifugio, ai sensi di quanto stabilito dali’art. 5-bis, comma 3, del decreto-legge n. 93 dei

2013, convertito con modificazioni dalia legge 15 ottobre 2013, n.119, sono promosse da:
a) 2ntilocali, in forma singola o associata;

b) assotiazioni @ organizzazionl operanti nel settors del sostegno & delf'aiuto alle donre
vittime di violenza, che abbianc maturato esperienze 8 competenze specifiche in materia di
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violenza contro le donne, che utilizzino una metodologia di accoglienza basata sulla
relazione tra donne, con personale specificamente formato;

¢) soggetti di cuialle lettere a) e b), di concerto, d'intesa ¢ in forma consorziata.

_ Le associazioni @ le organizzazioni di cui al comma 2, lettera b) devono:

- essere jscritte ai previsti Albi regionali o iscritte al registri regionali delle Onlus presso
Agenzia delle entrate.

. avera nei loro Statuto il tema dal contrasto alla violenza di geners quale obiettivo prioritario
coerentemente con quanto indicato con gii obiettivi della Convenzione di Istanbul, ovvero
dimastrare una consolidata e comprovata esperienza almeno quinquennale nelia protezione
e nel sostegno delle donne vittime di violenza.

Articolo 9
{Requisitl strutturali e organizzativi)

. La Casa rifugio, di seguito denominata *Casa’, corrisponde a casa di civile abitazione ovvero ad

una struttura di comunita, articolata in locali idonel a garantire dignitosamente i servizi di
accoglienza.

. La Casa deve garantire 'anonimato e la riservatezza.

_ La Casa deve assicurare alloggio @ beni primari per la vita quotidiana alle donne che

subiscono violenza e ai loro figli.

_ La Casa deve raccordarsi con i Centri antiviolenza e gli altri servizi present] sul territorio al fine

di garantire supporto psicologico, legale e sociale per is donne che hanno subito violenza e |
loro figli.

. La Casa deve assicurare [ingresso neila mappatura tenuta dai D.P.C. nonché ['inscrizione

negli appositi registri previsti dalla normativa regionale.

Articole 10
(Operatrici)

La Casa deve assicurare personale, esclusivamente femminile, qualificato e stabile,

adequatamente formata e specializzato sui tema delia violenza di genere.

. Al personale della Casa Rifugio & fatto esplicito divieto dl applicars e tecniche di mediaziona

familiare.

. La Casa deve garantire la formazione iniziale e continua per il personale 2 per le figure

professionali ivi operant.
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Articolo 11
(Servizi minimi garantiti)

. La Casa garantisce protezione & ospitalita alie donne e ai loro figli minorenni, a titolo gratuito,

saivaguardandone [incolumita fisica e psichica, per i tempi previsti dal percorso perscnalizzato.

. La Casa definisce o attua il progette personalizzato voito alla fuoriuscita defle donne dalia

violenza, provvedendo anche alla cura di eventuali minori a carico, nei tempi @ con le madalita
condivise con la donna accolta.

. La Casa opera in maniera integrata con la rete dei servizi socic-sanitar e assistenziali

temitoriaii, tenendo conto delle necessitd fondamentaii per la protezions delle persone che
subiscono viclenza,

. La Casa deve fornira adeguati servizi educativi e di sostegno scolastico nei confronti dei figli

minori delle donne che subiscono violenza.

Articolo 12
(Fiusso informativo)

Le Case rifugio contribuiscono a svolgere 'attivitd di raccolta e analisi di dati e di informazioni
sul fenomeno della viclenza, in linea con il Piano d'azione straordinaric contro la violenza
sessuale e di genere, in coilaborazione con le istituzioni locali.

Articolo 13
(Obblighi per i Centri @ per le casa rifugio)

. 1 centri e le case rifugio, qualora siano destinatari di finanziamenti pubblici devono garantire, a

pena dl revoca delle risorse pubbliche assegnate, I'attiviti per un periodo di tempo aimeno pari
a quello per il quale & stato ercgatoe i! finanziamento.

Articolo 14
(Disposizioni finali}

. La Regioni @ le Province autonome trasmettono al Dipartimenta per le pan opportunita deila

Presidenza del Consiglio dei Ministri entro il 1° febbraio di ogni anno i dati aggiomati sul numero
dei Centri antiviclenza & delle Case rifugio operanti sul territorio in possesso dei requisiti minimi
di cui aila presente intesa.

Py

o Segr; gﬂ l\g @3 Il Presidenta
A?EAI 3 Maria Carmeia Lanzetta

N
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GNFERENZA DELLE REGIONI E DELLE PROVINCE AUTONOME

14/144/CU03/C8

INTESA RELATIVA Al REQUISITI MINIMI DEI
CENTRI ANTIVIOLENZA E DELLE CASE RIFUGIO,
PREVISTA DALL’ARTICOLO 3, COMMA 4, DEL D.P.C.M. DEL
24 LUGLIO 2014

Punto 3) Odg Conferenza Unificata

[.a Conferenza delle Regioni e delle Province autonome esprime 1’Intesa €
formula le seguenti raccomandazioni:

Articolo 3 comma 1: si propone di inserire un comma 1bis che recita: Qualora il
Centro sia gestito direttamente da Enti pubblici, per il personale hanno valore le
norme Costituzionali e del Pubblico Impiego, ritenendo comundgue prevalente

{utilizzo di personale femminile.

Articolo 6 comma 1: al termine del comma si fa riferimento al “territorio
provinciale”. $i propone di inserire invece: “coincidente con il territorio stabilito
dalla pianificazione regionale”.

Articolo 10 comma 1: si propone di inserire un comma 1bis che recita: Qualora la
Casa sia gestita direttamente da Enti pubblici, per il personale hanno valore le norme
Costituzionali e del Pubblico Impiego, ritenendo comunque prevalente 1’utilizzo di
personale femminile.

Roma, 27 novembre 20 14
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ALLEGATO B

Requisit integratvi per le case rifugio

Requisiti struttusalj Requisiti organizzativi ]

¢ strutture devono essere accessibili alle persone con| Guarantire l’nccog]jenza delle ospit 24 ore su 24, per
1sabilita intero arco dell’anno, e per un periodo massimo da
definire nel progetto individuale

€ strutture devone dispotre di un numero adeguato di| Nel momento dell’accesso di una utente, la strutrur
ervizi igienici, di locali per ia preparazione di past, di|deve darne comunicazione ai servizi sociali comunali
rea per i riposo al fini della Programmazione condivisa degli intervent,
come previsto dall’art, |1 comma 3 deli’Intesa

¢ strutture devono essere dotate di spazi destinad 2d Il piano persomalizzato  concordaro con | servizi
tuvita collective e di soclalizzazione, disting dagli spazi | sociali comunali e sanjtari del territorio, redatto aj
IepOsy a garantire lautonomia individuale, 1 fruibilira e | sensi dell’art. 11 comma ? dell'Tntesa, deve prevedere
a privacy il coinvolgimento di quest ultimi anche nella fase dj
verifica dei nsultati e nel fmonitoraggio

‘el caso la Casa Rifugio cordsponda ad una civile | Predisporre un registro degh ospin costantemente

bitazione, gli spazi devono €¥8ere orpanizzati cosi come aggiomato, nel rispetto della normatva sulla privacy
n uso nelle civili abitazioni; gli ambient devono essere
urati  ed  esteticamente gradevoli, i piy possibile
omigliand alle abitazion private

0 CUEH | cask, ossia sia quando ln Casa fifugio cornsponda Predisporre un registto  del personale dipendente

cvile abitazione che ad una struttura i comunita,, | costantemente agglornato, nonché dJej sogpetti che
levono essere assicurat ipazi adeguati che permettano | prestano Ia propria opera a urolo di volontatiato, nel
donea tunzionalici d’uso e fruibilith in relazione alle dspetto della normativa sut dirite det lavorator ¢ sulla
arattertstiche dell’urenza ospitata privacy

Adottare un regolamento interno di funzionamento
che deve individuare, in particolare, norme
particolareggiate rguardo al funzionamento e alla
organizzazione della vita comunitagia connesse;

Le atvita devono essere basate sul mfforzamento ¢
sullo sviluppo deile capacita di autogestione, attraverso
azioni (i aluto, sostegno,  Hnoalizzate  alla
responsabtlizzazione, alla ciattivazione delle relazioni,
al recupero delle potenzialita individuali

I servizi educativi e o s0sregno scolastico Per i minoe

tigh delle donne ospitate previsto dallart. 11 coma 4
dellIntesa devono essere improntatt ad un'ﬂdeguaml
partecipazione del bambine  alle aurma educative,
seolastiche o di socializzazione ed al sosteano ndl;t{
relazione materno infangle

_




Del che € redatto il presente verbale che, letto e confermato, viena sottoscritto come segue:

ILSEGRETARIO N/ | ¢ L PRESIDENTE .~

r

F

Si attesta che copia conforme della presente deliberazione & stata trasmessa in data /{/( . 06 ‘-20(3

al Dipartimenta interessatox al Consiglio regionale O

L't QO ADDETTO
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