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DECRETO DIRIGENZIALE
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Dichiarazione di conformità della copia informatica

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI GENERALE
VISTO:
- il D.P.R. 445/2000;
- la L.R. 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della Giunta
Regionale e sulla Dirigenza Regionale” ed in particolare l’art. 28 che individua i compiti e le responsabilità
del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;
- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e
di controllo da quella di gestione”;

- il D.P.G.R. n. 206 del 2000 e ss.mm.ii;
- la D.G.R. 204 del 30/05/2022 “Misure per garantire la funzionalità della struttura Organizzativa della
Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di Riorganizzazione delle Strutture dellaGiunta Regionale.
Modifica Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n. 3”;

- il D.D.G. 6176 del 03/06/2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R n. 204 del 30 maggio 2022.
Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento Lavoro e Welfare. Conferma conferimento
incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 4650 del 28 aprile 2022;

- il D.P.G.R n. 186 dell’8 novembre 2021, con il quale è stato conferito l’incarico, al Dott. Roberto Cosentino,
di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro e Welfare”;
- il Decreto n. 11750 del 18 novembre 2021, avente ad oggetto “Assegnazione personale regionale dal
Dipartimento "Tutela della Salute, Servizi Socio-sanitari" al Dipartimento "Lavoro e Welfare" -
D.P.G.R. n. 180 del 7 novembre 2021- Mobilità d’Ufficio”;
- la DGR 159 del 20 aprile 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità della struttura
organizzativa della giunta regionale- approvazione regolamento di riorganizzazione delle strutture della
giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021, n.9;
- il D.D.G. n. 4650 del 28.04.2022 - D.G.R. 159 del 20/04/2022 adempimenti Dipartimento Lavoro e
Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai dirigenti non apicali" con il quale è stato conferito l’incarico
alla Dott.ssa Saveria Cristiano di direzione ad interim del settore 2 “Welfare: Immigrazione, Nuove
Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, Contrasto alla povertà, Famiglie e Servizi
Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile. Implementazione Misure FSE Programmazione
21/27 Obiettivo Specifico Inclusione”;
- il D.D.G. n. 4673 del 29.04.2022 “adempimenti conseguenti alla D.G.R. n. 159 del 20 aprile 2022.
Approvazione micro-struttura organizzativa del Dipartimento "Lavoro e Welfare" ";
- la D.G.R. n. 36 del 31.01.2022 “Approvazione Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione edella
trasparenza 2022/2024. Aggiornamento 2022”;
- la D.G.R. n. 60 del 18 febbraio 2022 avente ad oggetto Approvazione Piano della Performance della
Giunta Regionale 2022-2024;
- il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni,
degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, così
come modificato e integrato dal decreto legislativo del 10 agosto 2014, n. 126;
- la L.R. n. 36 del 27/12/2021 – Legge di stabilità regionale 2022;
- la L.R. n. 37 del 27/12/2021 – Bilancio di previsione finanziario della Regione anni 2022 – 2024;
- la D.G.R. n.599 del 28/12/2021 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2022 – 2024 (artt.11 e 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011,
n.118)
- la D.G.R. n.600 del 28/12/2021 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2022-
2024 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118;
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VISTI altresì:
- la legge n. 328 dell’8 novembre 2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi
e servizi sociali”, ed in particolare l’art. 20 che prevede la ripartizione, da parte dello Stato, delle risorse del
Fondo Nazionale per le politiche sociali finalizzato alla promozione e al raggiungimento degli obiettivi di
politica sociale;
- la Legge n. 154 del 2001 “Misure contro la violenza nelle relazioni familiari” che ha introdotto nuove
misure volte a contrastare in maniera incisiva i casi di violenza all’interno delle mura domestiche,
modificando sia l’ordinamento penale che civile;
- la L.R. n. 23 del 5 dicembre 2003 “Realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali nella
Regione Calabria” in attuazione della legge n. 328/2000;
- la legge regionale n. 20 del 21/08/2007, recante “Disposizioni per la promozione ed il sostegno dei centri
di antiviolenza e delle case di accoglienza per donne in difficoltà”;
- la Convenzione di Istanbul dell’11/05/2011 sulla prevenzione e la lotta contro la violenza nei confronti
delle donne e la violenza domestica;
- la legge 27 giugno 2013, nr. 77 con la quale l’Italia ha ratificato e dato esecuzione alla Convenzione sulla
prevenzione e il contrasto alla violenza sulle donne e alla violenza domestica adottata ad Istanbul, dal
Consiglio D’ Europa, l’11/05/2011;
- il decreto legge n. 93 del 14 agosto 2013, convertito con modificazioni dalla legge n. 119 del 15/10/2013,
recante “Disposizioni urgenti in materia di sicurezza e per il contrasto alla violenza di genere, nonché in
tema di protezione civile e di commissariamento delle province”;
- l’art. 5 del citato decreto-legge n.93 del 14 agosto 2013 che prevede l’adozione di un “Piano d’azione
straordinario contro la violenza sessuale e di genere” ed in particolare il comma 2, lett. d) stabilisce di
“potenziare le forme di assistenza e di sostegno alle donne vittime di violenza e ai loro figli attraverso
modalità omogenee di rafforzamento della rete dei servizi territoriali, dei centri antiviolenza e dei servizi di
assistenza alle donne vittime di violenza”;
- la L.R. 23 Novembre 2016, n. 38 “Istituzione dell’Osservatorio regionale sulla violenza di genere”;
- la D.G.R. n. 539/2017 recante “Presa d’atto linee programmatiche di indirizzo del Tavolo di Lavoro
regionale per la prevenzione ed il contrasto alla violenza sulle donne- Censimento centri antiviolenza
regionali”;
PRESO ATTO che:
-Con D.P.C.M. 16.11.2021 recante “Ripartizione delle risorse del «Fondo per le politiche relative ai diritti e
alle pari opportunità» anno 2019, di cui agli articoli 5 e 5 -bis del decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93,
convertito con modificazioni nella legge 15 ottobre 2013, n. 119, annualità 2021” si è stabilito di destinare
alla Regione Calabria la somma di € 1.000.449,12;
-la somma effettivamente trasferita dal DPO Presidenza del Consiglio dei Ministri è pari ad €
1.000.449,00 (giusto provvisorio di entrata nr. 10640 del 06/07/2022) di cui:

- euro 589.449,00 per il finanziamento dei centri antiviolenza e delle case rifugio pubblici e privati già
esistenti tenuto conto dei criteri di cui all’art. 5, comma 2, lettera d) del decreto-legge 14 agosto 2013,
n. 93, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 ottobre 2013, n. 119,
-euro 411.000,00 da destinare, ai sensi dell’art. 5 del citato decreto-legge n. 93 del 2013,
coerentemente con gli obiettivi declinati dal Piano operativo di cui al «Piano strategico
nazionale sulla violenza maschile contro le donne (2017-2020)», per perseguire le finalità
dell’art. 5 comma 2 lettere a), b) , c), e) , f) , g) , h) , i)e l);

VISTA la DGR n. 54 della seduta del 18.2.2022 recante “Variazione al bilancio di previsione, al documento
tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2022/2024 – Ripartizione delle risorse del Fondo per
le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità - annualità 2021, a favore delle Regioni e delle Province
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autonome di Trento e Bolzano. Decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93, convertito con modificazioni dalla
legge 15 ottobre 2013, n. 119 (Prot. n. 52906 del 03/02/2022 e prot. n.66244 del 10/02/2022)”
DATO ATTO
- che la somma di euro 1.000.449,12 risulta iscritta nel Bilancio 2022 con DGR n. 54 del 18.02.2022 così
distinta:

- € 562.221,92 a valere sul capitolo U6201056001 ”Spese finalizzate al potenziamento delle forme
di assistenza e di sostegno alle donne vittime di violenza e ai loro figli attraverso il rafforzamento anche
dei centri antiviolenza e della rete dei servizi territoriali (art. 5-bis, comma 1 della legge n. 119 del 15
ottobre 2013)”

- € 27.227,20 a valere sul capitolo U6201056002 “Spese finalizzate al potenziamento delle forme di
assistenza e di sostegno alle donne vittime di violenza e ai loro figli attraverso il rafforzamento anche dei
centri antiviolenza e della rete dei servizi territoriali (art. 5-bis, comma 1 della legge n. 119 del 15 ottobre
2013)” – codice gestionale “Trasferimenti correnti ad Amministrazioni Locali”;

- € 389.368,43 a valere sul capitolo U9120400601 ”Spese destinate all’attuazione del piano d’azione
straordinario contro la violenza sessuale e di genere (art. 5 del decreto legge del 14 agosto 2013, n. 93)”

- € 21.631,57 a valere sul capitolo U9120400602 “Spese destinate all’attuazione del piano d’azione
straordinario contro la violenza sessuale e di genere (art. 5 del decreto legge del 14 agosto 2013, n. 93)”-
codice gestionale “Trasferimenti correnti ad Amministrazioni Locali”;
- che, relativamente alle risorse di cui alla tabella 1 allegata al DPCM 2021 ammontanti ad € 589.449,12
risultano disponibili per l’impegno:
- € 562.221,92 sul capitolo di uscita U6201056001;
- € 27.227,20 sul capitolo di uscita U6201056002;
- che, pertanto, il finanziamento effettivamente erogabile ai centri antiviolenza e alle strutture residenziali
già esistenti (Centri/Comunità/Case Rifugio) per donne vittime di violenza di cui al punto precedente
assomma in totale ad euro 589.449,00 così distinto:
- euro 562.221,80 ai Centri antiviolenza e alle strutture residenziali (Centri/Comunità/Case Rifugio) per
donne vittime di violenza gestiti da istituzioni sociali private, autorizzati ed iscritti all’albo, a valere sul
capitolo U6201056001 “Spese finalizzate al potenziamento delle forme di assistenza e di sostegno alle
donne vittime di violenza e ai loro figli attraverso il rafforzamento anche dei centri antiviolenza e della rete
dei servizi territoriali (art. 5-bis, comma 1 della legge n. 119 del 15 ottobre 2013)” ;
- euro 27.227,20 al Centro antiviolenza pubblico a valere sul capitolo U6201056002 “Spese finalizzate al
potenziamento delle forme di assistenza e di sostegno alle donne vittime di violenza e ai loro figli
attraverso il rafforzamento anche dei centri antiviolenza e della rete dei servizi territoriali (art. 5-bis,
comma 1 della legge n. 119 del 15 ottobre 2013)” – codice gestionale “Trasferimenti correnti ad
Amministrazioni Locali”;CONCERTATA con il “Tavolo di Lavoro regionale per la prevenzione ed il contrasto alla violenza sulle
donne”, di cui alla DGR n. 539/2016 e s.m.i., in data 26.01.2022 la programmazione dei fondi di cui al
DPCM 16.11.2021, giusto verbale in atti nel quale lo stesso organo ha condiviso altresì i format delle
schede di programmazione trasmesse dal Dipartimento Pari Opportunità ai fini dell’erogazione dei fondi di
che trattasi;CONSIDERATO che con nota prot Siar n. 72632 del 14/02/2022 le suddette schede sono state trasmesse al
Dipartimento Pari Opportunità, contestualmente alla richiesta di trasferimento delle risorse assegnate alla
Regione Calabria, in ossequio all’art. 4 del DPCM di riferimento;STABILITO che il finanziamento di cui in epigrafe, ripartito secondo l’allegato prospetto C) che è parte
integrante e sostanziale del presente decreto, è attribuito, in ossequio a quanto prescritto dall’art 2
commi a) e b) del DPCM di riferimento, ai centri antiviolenza e alle case rifugio pubblici/che e privati/e già
esistenti in ogni regione;
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ATTESO che per la Regione Calabria il numero dei centri antiviolenza e delle strutture per donne vittime di
violenza autorizzate che svolgono attività in qualità di Case Rifugio, comunicato al DPO, è pari a n. 19 così
ripartito:
- n. 13 centri antiviolenza autorizzati ed iscritti all’albo di cui all’art.26 della L.R. 23/2003
- n. 6 strutture per donne vittime di violenza autorizzate che svolgono attività in qualità di Case Rifugio;STABILITO che sulla scorta dei dati comunicati al DPO è stata redatta la tabella 1 di riparto e che il
finanziamento sarà erogato a seguito dell’approvazione di uno specifico programma di intervento in
ottemperanza agli obiettivi di cui all’art 2 comma 2 del DPCM 2021;VISTO lo schema di lettera di invito a presentare la progettazione di cui al finanziamento di che trattasi,
allegato A) al presente provvedimento, per farne parte integrante e sostanziale;VISTO, altresì, lo schema di convenzione allegato B) al presente provvedimento per farne parte integrante
e sostanziale;STABILITO che l’erogazione delle risorse assegnate avverrà solo a seguito dell’approvazione da parte dello
scrivente Settore della proposta di intervento presentata dai soggetti richiedenti;RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone che ogni
procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa attestazione di
copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio individuato nel
provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;ATTESTATO che, pertanto, ricorrono i presupposti per procedere alla prenotazione di impegno, ai sensi
delle richiamate disposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011 e che, ai sensi
dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessaria copertura finanziaria sui
pertinenti capitoli di spesa U6201056001 e U6201056002, e la corretta imputazione della spesa sul bilancio
dell’esercizio finanziario 2022;RITENUTO, in base alle disposizioni contenute nell’All. n. 4/2 al D. Lgs. 118/2011, che :
- è possibile accertare l’importo di cui trattasi sul capitolo E2109003901 “assegnazione di fondi da parte
dello stato a valere sul fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita' finalizzati al
potenziamento delle forme di assistenza e di sostegno alle donne vittime di violenza e ai loro figli attraverso
il rafforzamento anche dei centri antiviolenza (art. 5-bis, comma 1 della legge n. 119 del 15 ottobre 2013)”;
- le suddette somme sono imputabili all’esercizio finanziario in cui la Regione provvede a prenotare la
spesa;RITENUTO di provvedere all’accertamento d’entrata per € 589.449,00
(cinquecentottantanovemilaquattrocentoquarantanove/00);RITENUTO di provvedere alla prenotazione di impegno di Euro 562.221,80
(cinquecentosessantaduemiladuecentoventuno/80)sul capitolo U6201056001 del bilancio regionale 2022;RITENUTO di provvedere alla prenotazione di impegno di Euro 27.227,20
(ventisettemiladuecentoventisette/20) sul capitolo U6201056002 del bilancio regionale 2022;RISCONTRATA, altresì, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza
finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui esigibilità è accertata
nell’esercizio finanziario dell’anno in corso;VISTO il D.Lgs. n. 118/2011;VISTA la proposta di accertamento di entrata nr. 4371 del 07/09/2022, generata telematicamente e
allegata al presente atto;VISTA la proposta di prenotazione d’impegno nr. 7674 del 07/09/2022, generata telematicamente e
allegata al presente atto;VISTA la proposta di prenotazione d’ impegno nr. 7675 del 07/09/2022, generata telematicamente e
allegata al presente atto;
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SU proposta del funzionario responsabile del procedimento formulata alla luce dell’istruttoria compiuta
che ne ha riscontrato la regolarità tecnico amministrativa;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente ripetute e confermate per
costituirne parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:
-di approvare l’allegato A) al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;
-di approvare l’allegato B) al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale, per la
realizzazione di progetti in ottemperanza agli obiettivi di cui all’art 2 comma 2 del DPCM 2021;
-di stabilire che la lettera d’invito, allegato A) sopra citato, sarà inviata ai centri antiviolenza autorizzati ed
iscritti all’albo di cui all’art.26 della L.R. 23/2003 ed alle strutture per donne vittime di violenza autorizzate
già esistenti che svolgono attività in qualità di Case Rifugio;
-di approvare il prospetto di assegnazione delle risorse di cui all’allegato C) parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;
-di accertare la somma di € 589.449,00 (cinquecentottantanovemilaquattrocentoquarantanove/00)sul
capitolo E2109003901 “assegnazione di fondi da parte dello stato a valere sul fondo per le politiche relative
ai diritti e alle pari opportunita' finalizzati al potenziamento delle forme di assistenza e di sostegno alle
donne vittime di violenza e ai loro figli attraverso il rafforzamento anche dei centri antiviolenza (art. 5-bis,
comma 1 della legge n. 119 del 15 ottobre 2013)”, giusta distinta di accertamento d’entrata nr. 4371 del
07/09/2022, collegata alle distinte di proposta di prenotazione di impegni nr. 7674 e 7675 del 07/09/2022;-di prenotare sul bilancio regionale 2022 la somma complessiva di €. 589.449,00 così suddivisa:

- euro 562.221,80 (cinquecentosessantaduemiladuecentoventuno/80) ai Centri antiviolenza e alle
strutture residenziali (Centri/Comunità/Case Rifugio) per donne vittime di violenza gestiti da
istituzioni sociali private, autorizzati ed iscritti all’albo, a valere sul capitolo U6201056001 “Spese
finalizzate al potenziamento delle forme di assistenza e di sostegno alle donne vittime di violenza
e ai loro figli attraverso il rafforzamento anche dei centri antiviolenza e della rete dei servizi
territoriali (art. 5-bis, comma 1 della legge n. 119 del 15 ottobre 2013)”, giusta distinta di proposta
di prenotazione d’impegno nr. 7674 del 07/09/2022 collegata all’accertamento nr. 4371 del
07/09/2022, per l’importo corrispondente;
- euro 27.227,20 (ventisettemiladuecentoventisette/20) al Centro antiviolenza pubblico a valere
sul capitolo U6201056002 “Spese finalizzate al potenziamento delle forme di assistenza e di
sostegno alle donne vittime di violenza e ai loro figli attraverso il rafforzamento anche dei centri
antiviolenza e della rete dei servizi territoriali (art. 5-bis, comma 1 della legge n. 119 del 15 ottobre
2013)” – codice gestionale “Trasferimenti correnti ad Amministrazioni Locali” - giusta distinta di
proposta di prenotazione d’impegno nr. 7675 del 07/09/2022, collegata all’accertamento nr. 4371
del 07/09/2022, per l’importo corrispondente;

-di dare atto che la copertura finanziaria della somma di euro 562.221,80 graverà sul capitolo
U6201056001, prenotazione d’impegno di spesa n. 7674 del 07/09/2022;
-di dare atto che la copertura finanziaria della somma di euro 27.227,20 graverà sul capitolo U6201056002,
prenotazione d’impegno di spesa n. 7675 del 07/09/2022;
-di dare atto che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 del D.lgs. n. 33
del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione ai sensi
dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33 del 2013, all’atto del perfezionamento dell’impegno;
-di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 e nel
rispetto del Regolamento UE 2016/679;
-di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul sito istituzionale della Regione ai sensi del D. Lgs
14 marzo 2013 n. 33 (laddove prevista) e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 nel rispetto del Regolamento
UE 2016/679.
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Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da proporsi
entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da proporsi entro
120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoIsmene Barbara Cipolla
(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleRoberto Cosentino
(con firma digitale)

fonte: http://burc.regione.calabria.it
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate

Cod. Proposta 13754Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE

SETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONESOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIOCIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVOSPECIFICO INCLUSIONE.
Numero Registro Dipartimento 1621 del 12/09/2022

OGGETTO DPCM 16.11.2021 - RIPARTIZIONE DELLE RISORSE DEL “FONDO PER LEPOLITICHE RELATIVE AI DIRITTI E ALLE PARI OPPORTUNITA’” ANNO 2019 DI CUI AGLIARTT 5 E 5BIS DEL DECRETO LEGGE 14 AGOSTO 2013, N. 93, CONVERTITO CONMODIFICAZIONI NELLA LEGGE 15 OTTOBRE 2013, N. 119, ANNUALITA’ 2021. RIPARTODI CUI ALLA TABELLA 1 ALLEGATA AL DPCM 16.11.2021. APPROVAZIONE SCHEMALETTERA DI INVITO E SCHEMA DI CONVENZIONE. ACCERTAMENTO D’ENTRATA EPRENOTAZIONE IMPEGNO DI SPESA.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 14/09/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)

fonte: http://burc.regione.calabria.it

Burc n. 223 del  7 Ottobre 2022



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 13754Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1621 del 12/09/2022

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARESETTORE 02 - WELFARE: IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONESOCIALE, CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA',FAMIGLIA E SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIOCIVILE. IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVOSPECIFICO INCLUSIONE.

OGGETTO DPCM 16.11.2021 - RIPARTIZIONE DELLE RISORSE DEL “FONDO PER LEPOLITICHE RELATIVE AI DIRITTI E ALLE PARI OPPORTUNITA’” ANNO 2019 DI CUI AGLIARTT 5 E 5BIS DEL DECRETO LEGGE 14 AGOSTO 2013, N. 93, CONVERTITO CONMODIFICAZIONI NELLA LEGGE 15 OTTOBRE 2013, N. 119, ANNUALITA’ 2021. RIPARTODI CUI ALLA TABELLA 1 ALLEGATA AL DPCM 16.11.2021. APPROVAZIONE SCHEMALETTERA DI INVITO E SCHEMA DI CONVENZIONE. ACCERTAMENTO D’ENTRATA EPRENOTAZIONE IMPEGNO DI SPESA.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 15/09/2022 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)

fonte: http://burc.regione.calabria.it
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