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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 12 settembre 2022, n. 1247

Progetto Articolo 16: Rete CAM Puglia. Interventi di cui all’art. 26 bis del d.l. 104/2020 volti al recupero
degli uomini autori di violenza. Variazione al Bilancio di previsione 2022 e pluriennale 2022-2024 ai sensi
dell’art 51 comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i. - Iscrizione somme assegnate dal Decreto n. 4/21 del
Dipartimento Pari Opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

L'Assessora al Welfare, sulla base dell’istruttoria espletata dalla PO Prevenzione e contrasto della violenza
di genere e tutela dei minori, confermata dalla Dirigente del Servizio Minori, Famiglie e Pari Opportunita e
Tenuta Registri, e dalla Dirigente ad interim della Sezione Inclusione Sociale Attiva, riferisce quanto segue:

Visti:

- il d.lgs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal d.lgs. 10 agosto 2014, n. 126 “Disposizioni integrative
e correttive del d.lgs. 118/2011 reca disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L.
42/2009;

- la Legge regionale n. 51 del 30/12/2021 recante “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
2022 e bilancio pluriennale 2022-2024 della Regione Puglia” (Legge di stabilita regionale 2022);

- la Legge regionale n. 52 del 30/12/2021 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l'esercizio
finanziario 2022 e bilancio pluriennale 2022-2024";

- la DGR n. 2 del 20/01/2022 “Bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2022 e pluriennale 2022-
2024. Articolo 39, comma 10 del Decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118. Documento Tecnico di
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024. Approvazione.”

RICHIAMATI:

e la Convenzione del Consiglio d’Europa sulla prevenzione e la lotta alla violenza contro le donne e la violenza
domestica, cosiddetta «Convenzione di Istanbul», ratificata dall’ltalia con legge 27 giugno 2013, n. 77, ed
entrata in vigore il 1° agosto 2014;

e il decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93, convertito nella legge 15 ottobre 2013, n. 119;

e lalegge regionale n. 29 del 4 luglio 2014 “Norme per la prevenzione e il contrasto della violenza di genere,
il sostegno alle vittime, la promozione della liberta e dell’'autodeterminazione delle donne”;

e il Piano strategico nazionale sulla violenza maschile contro le donne 2021-2023;

e Il V Piano Regionale delle Politiche Sociali 2022-2024, approvato con Del.G.R. n. 353 del 14/3/2022;

PREMESSO CHE:

e |'art. 26 bis del decreto-legge 14 agosto 2020, n. 104 convertito in legge 13 ottobre 2020, n. 126 prevede:
“In considerazione dell’estensione del fenomeno della violenza di genere anche in conseguenza
dell’lemergenza epidemiologica da COVID-19, al fine di assicurare la tutela dalla violenza di genere
e la prevenzione della stessa e specificamente per contrastare tale fenomeno favorendo il recupero
degli uomini autori di violenza, il Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita, di cui
all'articolo 19, comma 3, del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge
4 agosto 2006, n.248, e’ incrementato di 1 milione di euro a decorrere dall’anno 2020. Le predette risorse
sono destinate, nel limite di spesa autorizzato, esclusivamente all’istituzione e al potenziamento dei
centri diriabilitazione per uomini maltrattanti”;

e |l Dipartimento per le pari opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri, il 18 dicembre 2020, ha
pubblicato con decreto I'Avviso per gli interventi previsti all’art. 26-bis del decreto legge n. 104 del 2020
convertito con modificazioni dalla legge 13 ottobre 2020, n. 126, volti alla promozione e al recupero degli
uomini autori di violenza, mediante il finanziamento di progetti volti esclusivamente all’istituzione e al
potenziamento dei centri di riabilitazione per uomini maltrattanti;
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I’Avviso di cui trattasi ha carattere sperimentale ed e volto al rafforzamento di programmi di intervento
di carattere preventivo e di trattamento per uomini gia autori di violenza o potenziali tali, anche al fine
di prevenire I'eventuale recidiva, per favorire 'adozione di comportamenti non violenti nelle relazioni
interpersonali;

la Regione Puglia, con Deliberazione di Giunta Regionale n. 372 del 8 marzo 2021, ha espresso |'interesse

a presentare una proposta progettuale, atteso che le finalita del decreto della Presidenza del Consiglio

dei Ministri e del relativo Avviso sono complementari con gli interventi gia proposti dalla Regione Puglia

sul tema della violenza di genere, in particolare con quanto disposto all’art. 16 “Programmi antiviolenza”

di cui alla L.R 29/2014, e coerenti con le azioni del Piano integrato di interventi per la prevenzione e il

contrasto della violenza di genere 2019 — 2020 di cui alla Del.G.R. n. 1556/2019;

con la medesima Del.G.R. n. 372/2021 la Regione Puglia ha espresso la volonta di presentare una proposta

progettuale che, a partire dal Piano strategico nazionale sulla violenza maschile contro le donne 2017-

2020, e dal Piano regionale integrato di interventi per la prevenzione e il contrasto della violenza di genere

2019 - 2020, abbia quali elementi di riferimento prioritario:

e il potenziamento di interventi di carattere preventivo e di trattamento per uomini gia autori di violenza
o potenziali tali, finalizzati a sostenere comportamenti non violenti nelle relazioni interpersonali anche
al fine di prevenire la recidiva;

e la promozione di attivita specifiche per la formazione del personale, anche al fine di dare omogeneita
alle prassi operative;

e l'implementazione di un sistema di rilevazione e monitoraggio continuo dei dati sugli uomini presi in
carico, i percorsi realizzati ed i loro esiti;

e una precisa e dedicata strategia di comunicazione e informazione;

e la possibilita di sperimentare un modello organizzativo, da adottarsi a livello regionale, che preveda
sistemi d’intervento integrati con le attivita di contrasto della violenza maschile contro le donne, in
rete con altri servizi antiviolenza, con il sistema di giustizia, con le forze dell’ordine, con i servizi sociali
e sanitari, con gli operatori pubblici e privati che intercettano la violenza;

ai sensi di quanto previsto dalla medesima deliberazione, la Regione fungera da ente capofila di una
rete di partenariato composta da soggetti che dovranno collaborare nella progettazione esecutiva e
successivamente nella realizzazione delle attivita; tale partnership sara definita tenendo conto di quanto
previsto dall’Avviso di cui al decreto della Presidenza del consiglio dei Ministri sopra richiamato e sara
selezionata, per la successiva co-progettazione, con procedura comparativa tramite Avviso pubblico
demandato al Servizio Minori, Famiglie e pari Opportunita, nel rispetto delle indicazioni di cui all’Avviso
della Presidenza del Consiglio dei Ministri nonché dei criteri per I'attribuzione di punteggio di cui al
medesimo Awviso;

CONSIDERATO CHE:

con Determinazione Dirigenziale n. 300 del 10/3/2021 si & provveduto alla pubblicazione di avviso di
“Manifestazione di interesse alla co-progettazione per proposta da presentare in risposta all’avviso di cui al
decreto pubblicato il 18 dicembre 2020 della Presidenza del consiglio dei ministri — Dipartimento per le pari
opportunita - dedicato agli interventi previsti dall’art. 26 bis del d.l. 104/2020 volti al recupero degli uomini
autori di violenza”, recante, oltre ai criteri di selezione, la fissazione di un termine per la presentazione
delle candidature;

con Determinazione Dirigenziale n. 513 del 09/04/2021 si & proceduto all'approvazione dell’elenco dei
partner selezionati per la partecipazione alla fase di co-progettazione, avviata in data 13/04/2021 con la
prima riunione del tavolo di co-progettazione;

con la “Domanda di ammissione all’avviso”, inviata al Dipartimento per le Pari Opportunita in data
19/04/2021, & stata presentata la proposta di progetto denominato “Articolo 16: Rete CAM Puglia”, firmata
da Regione Puglia, in qualita di ente proponente, in partenariato con i soggetti selezionati;

con Decreto n. 4/21 del 22 settembre 2021, il Dipartimento Pari Opportunita della Presidenza del Consiglio
dei Ministri, ha valutato e ammesso al finanziamento il progetto presentato dalla Regione Puglia, per un
importo pari ad euro 50.000,00;
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¢ Regione Puglia ha sottoscritto in data 29/11/2021 I’Atto di Concessione, e inviato nella medesima data al
Dipartimento per le Pari Opportunita con prot. n. 23705;

e Regione Puglia cofinanzia il progetto, per un importo pari ad euro 50.000,00, a valere sulle risorse del
Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita” anno 2020, di cui all’articolo 5-bis, comma
1, del decreto legge14/08/20103, n. 93, convertito nella legge 119/2013, in attuazione della Del.G.R.
1593/2021;

DATO ATTO che:

e con nota prot. n. AOO_146/PROT/08/04/2022/4091, la Regione Puglia ha provveduto a richiedere al
Dipartimento per le Pari Opportunita il trasferimento della prima tranche delle risorse assegnate, pari
ad euro 15.000,00, comunicando contestualmente l'avvio delle attivita a far data dal 24 febbraio 2022;

e le risorse complessivamente assegnate alla Regione Puglia con il citato Decreto n. 4/21 del 22 settembre
2021, sono pari a € 50.000,00;

Tanto premesso e considerato, si rende necessario:

- prendere atto dell’avvenuta assegnazione in favore della Regione Puglia, con Decreto n. 4/21 del 22
settembre 2021, del Dipartimento Pari Opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri, di risorse
per complessivi € 50.000,00;

- apportare la variazione, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii.,
al Bilancio di Previsione 2022 e Pluriennale 2022-2024, approvato con L.r. n. 52 del 20/12/2021, e al
Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024, approvato
con Del. G.R. n.2del 20/01/2022, mediante iscrizione della somma complessiva di € 50.000,00, in parte
entrata e in parte spesa, previa istituzione di nuovo capitolo di bilancio in parte entrata e in parte spesa,
come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del presente atto;

- demandare alla Dirigente ad interim della Sezione Inclusione Sociale Attiva, tutti gli adempimenti
conseguenti dall'adozione del presente provvedimento.

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla Legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.

Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento & stato redatto in modo da evitare la diffusione dei
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli
articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE. Qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell’atto,
essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

Valutazione di impatto di genere

La presente deliberazione é stata sottoposta a Valutazione di Impatto di Genere ai sensi della D.G.R. n. 302
del 07.03.2022

L'Impatto di Genere stimato e

M indiretto
O diretto
Oneutro

Copertura Finanziaria di cui al D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.

Il presente provvedimento comporta la variazione al Bilancio di Previsione 2022 e Pluriennale 2022-2024
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approvato con l.r. n. 52 del 20/12/2021, al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Finanziario
Gestionale 2022-2024, approvato con Del. G.R. n. 2 del 20/01/2022, per complessivi € 50.000,000, in parte
entrata e in parte spesa, previa istituzione di nuovo capitolo di bilancio in parte entrata e in parte spesa, come
di seguito riportato:

BILANCIO VINCOLATO
CRA 17.02 - SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA

PARTE ENTRATA
Entrata non ricorrente — Codice UE: 2 — Altre entrate

Variazione E.F.

Capitolo di Declaratoria Titolo Codifica Piano dei 2022
entrata Tipologia Conti finanziario Competenza e
cassa
Dipartimento Pari Opportunita Assegnazione ri-
CNI sorse relative agli interventi volti al recupero de-
. L NN . 2.101 E.2.01.01.01.000 +€50.000,00
E gli uomini autori di violenza per la prevenzione

e il contrasto della violenza su donne e minori

Titolo giuridico che supporta il credito:

- Decreto del Dipartimento Pari Opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri, n. 4/21 del 22
settembre 2021

- Debitore : Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento Pari Opportunita

Si attesta che I'importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione
giuridicamente perfezionata, con debitori certi: Presidenza del Consiglio dei Ministri.

PARTE SPESA
Spesa non ricorrente — Codice UE: 8 — Spese non correlate ai finanziamenti UE
Missione Variazione E.F.
Capitolo di . Codifica Piano dei 2022
Declaratoria Programma .o -
spesa ! Conti finanziario | Competenza e
Titolo
cassa
Assegnazione risorse relative agli interventi volti
NI al recupero degli uomini autori di violenza per
U la prevenzione e il contrasto della violenza su 12.04.1 U.1.04.04.01.000 | +€50.000,00
donne e minori- Trasferimenti a Istituzioni So-
ciali Private

Loperazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di
bilancio di cui al D.Lgs 118/2011.

Agli adempimenti conseguenti al presente deliberato, provvedera con propri atti la Dirigente ad interim della
Sezione Inclusione Sociale Attiva.

L'Assessora al Welfare, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi dell’articolo 4,
comma 4, lett. d) della L.R. 7/1997 propone alla Giunta:

1. Diprendere atto e di approvare quanto indicato in narrativa, che si intende integralmente riportato.
2. Di prendere atto dell’assegnazione complessiva di € 50.000,00, in favore della Regione Puglia, giusta
decreto del Dipartimento Pari Opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri, n. 4/21 del 22
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settembre 2021, da destinare al progetto denominato “Articolo 16: Rete CAM Puglia”.

3. Di apportare la variazione, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.
ii., al Bilancio di Previsione 2022 e Pluriennale 2022-2024, approvato con L.r. n. 52 del 20/12/2021, e
al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024, approvato
con Del. G.R. n. 2 del 20/01/2022, mediante iscrizione della somma complessiva di € 50.000,00, in parte
entrata e in parte spesa, previa istituzione di nuovo capitolo di bilancio in parte entrata e in parte spesa,
come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del presente atto.

4. Di dare atto che le operazioni contabili del presente provvedimento assicurano il rispetto dei vincoli di
finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio di cui al D.Lgs 118/2011.

5. Di approvare l'allegato E/1 nella parte relativa alla variazione di Bilancio, parte integrante del presente

provvedimento.

6. Di incaricare la Sezione bilancio e ragioneria alla trasmissione del prospetto E/1 di cui all’articolo 10,

comma 4 del decreto legislativo n. 118/2011, alla Tesoreria regionale.

7. Di demandare al Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva I'adozione di tutti gli atti gestionali

conseguenti all'adozione del presente provvedimento.

8. Didisporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione

Puglia.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio affidato e stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento predisposto ai fini
dell'adozione dell’atto finale da parte della Giunta regionale, & conforme alle risultanze istruttorie.

La Responsabile del procedimento

PO Prevenzione e contrasto

della violenza di genere e tutela dei minori
Giulia Sannolla

La Dirigente del Servizio Minori,
Famiglie e Pari Opportunita e Tenuta Registri
Angela Di Domenico

La Dirigente ad interim
Sezione Inclusione Sociale Attiva
Laura Liddo

Il Direttore ai sensi dell’art. 18, comma 1, Decreto del Presidente della Giunta regionale n.22/2021 e ss.mm.
ii., NON RAVVISA osservazioni alla presente proposta di DGR.

Il Direttore del Dipartimento Welfare
Valentina Romano

Sottoscrizioni dei soggetti politici proponenti

L’ASSESSORA AL WELFARE:
Rosa BARONE
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LA GIUNTA REGIONALE

udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore al Welfare;
viste le sottoscrizioni apposte in calce alla proposta di deliberazione;
a voti unanimi e palesi espressi nei modi di legge.

DELIBERA

Di prendere atto e di approvare quanto indicato in narrativa, che si intende integralmente riportato.
Di prendere atto dell’assegnazione complessiva di € 50.000,00, in favore della Regione Puglia, giusta
decreto del Dipartimento Pari Opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri, n. 4/21 del 22
settembre 2021, da destinare al progetto denominato “Articolo 16: Rete CAM Puglia” .

Di apportare la variazione, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii.,
al Bilancio di Previsione 2022 e Pluriennale 2022-2024, approvato con L.r. n. 52 del 20/12/2021, e al
Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024, approvato
con Del. G.R. n. 2 del 20/01/2022, mediante iscrizione della somma complessiva di € 50.000,00, in
parte entrata e in parte spesa, previa istituzione di nuovo capitolo di bilancio in parte entrata e in
parte spesa, come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del presente atto.

Di dare atto che le operazioni contabili del presente provvedimento assicurano il rispetto dei vincoli
di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio di cui al D.Lgs 118/2011.

Di approvare l'allegato E/1 nella parte relativa alla variazione di Bilancio, parte integrante del presente
provvedimento.

Di incaricare la Sezione bilancio e ragioneria alla trasmissione del prospetto E/1 di cui all'articolo 10,
comma 4 del decreto legislativo n. 118/2011, alla Tesoreria regionale.

Di demandare al Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva 'adozione di tutti gli atti gestionali
conseguenti all'adozione del presente provvedimento.

Di disporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

Il Segretario generale della Giunta Il Presidente della Giunta

ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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Allegato E/1

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

data: .../..../2022

n. protocollo ..........
Rif. Proposta di delibera del PRI/DEL/2022/000

SPESE

Allegato n. 8/1
al D.Lgs 118/2011

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

VARIAZIONI
AGGIORNATE ALLA/
PRECEDENTE
VARIAZIONE - DELIBERA in aumento in diminuzione

N. ESERCIZIO 2022

PREVISIONI AGGIORNATE ALLA DELIBERA IN|
OGGETTO - ESERCIZIO 2022

Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa

MISSIONE 12 L
famiglia
Programma 4 - Interventi per soggetti a rischio
Programma 4 di eslusione sociale
Titolo 1 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza 50.000,00
previsione di cassa 50.000,00
Programma 4 - Interventi per soggetti a rischio
Totale Programma 4 di eslusione sociale residui presunti
previsione di competenza 50.000,00
previsione di cassa 50.000,00
12 Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e
TOTALE MISSIONE famiglia residui presunti
ione di competenza 50.000,00
ione di cassa 50.000,00
TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 50.000,00
previsione di cassa 50.000,00
TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti
previsione di competenza 50.000,00
previsione di cassa 50.000,00
ENTRATE
PREVISIONI VARIAZIONI
AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE PREVISIONI AGGIORNATE ALLA
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE & PP DELIBERA IN OGGETTO - ESERCIZIO
VARIAZIONE - in aumento in diminuzione 2022
DELIBERA N. .... -
ESERCIZIO 2021
TITOLO n TRASFERIMENTI CORRENTI
Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Tipologia 101 pubbliche residui presunti
previsione di competenza 50.000,00
previsione di cassa 50.000,00
residui presunti
TOTALE TITOLO n TRASFERIMENTI CORRENTI previsione di competenza 50.000,00
previsione di cassa 50.000,00
TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA residui presunti
ione di competenza 50.000,00
previsione di cassa 50.000,00
' TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE
residui presunti
ione di competenza 50.000,00
one di cassa 50.000,00
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