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REGIONE AUTÒNOMA DE SARDIGNA 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

PRESIDÈNTZIA 

PRESIDENZA 

COMMISSIONE REGIONALE PER LE PARI OPPORTUNITA’ 

RELAZIONE ATTIVITÁ ANNO 2019 
Commissione Regionale 

per la realizzazione delle Pari Opportunità 
tra Uomini e Donne 

(Legge Regionale n. 39 del 13 giugno 1989) 

La presente Relazione, redatta ai sensi del disposto  di cui allart.  8 della L. R. n 39 del 

13/6/1989,  che prende in esame le principali attività ed iniziative che la Commissione Regionale 

per la realizzazione della parità tra uomimi e donne,  ha realizzato nel corso dell’anno 2019. 

L'attività della Commissione si è concretizzata nell'attuazione delle azioni e dei progetti di cui 

al Programma operativo di competenza e nel perseguimento delle finalità di cui alla legge istitutiva. 

L'azione si è sviluppata attraverso un continuo contatto con i territori ed in sinergia con gli attori 

Istituzionali e le realtà associative presenti.  

Tra le progettualità che hanno investito nella loro realizzazione più anni a valere nel 

programma operativo 2017/2018 è il Progetto "Toponomastica al femminile", finalizzato a 

riscoprire ed a valorizzare il contributo offerto dalle donne alla costruzione della Società. Al 

progetto ha aderito il Comune di Lotzorai che, in data 26 maggio, in occasione della manifestazione 

"Primavera nel Cuore della Sardegna 2019” organizzata dallo stesso Comune in collaborazione con 
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ASPEN di Nuoro e con la partecipazione delle Commissarie regionali. Occasione in cui sono state 

intitolate due delle tre piazze indicate nel progetto dalla classe 1° della Scuola Media di Lotzorai, 

dedicate alle figure femminili di Maria Lai, Eleonora d’Arborea ed Emanuela Loi. 

 La stretta collaborazione della Commissione regionale con le ammministrazioni ed i territori è 

rappresentata non solo dallo sviluppo di progettualità, come quello della "toponomastica al 

femminile" e di altre azioni che hanno visto l'intitolazione di luoghi pubblici in un'ottica di 

sensibilizzazione in chiave di "prevenzione primaria". Cio è volto al contrasto della violenza di 

genere ed ogni forma di violenza e discriminazione, ma anche attraverso la concessione del 

patrocinio e la partecipazione ad iniziative che hanno coinvolto fattivamente la stessa Commissione. 

Tra queste la Manifestazione organizzata dal Comune di Buggerru in occasione della Celebrazione 

per la commemorazione dell’eccidio del 4 settembre 1904, nel corso della quale si è tenuto un 

dibattito sul tema del lavoro femminile e minorile dal periodo delle miniere (1900) ai nostri giorni, 

ove è emerso che, seppur molto è stato fatto, la strada è comunque ancora lunga per raggiungere 

una effettiva e sostanziale parità di genere. 

La Commissione ha partecipato in qualità di stakeholder istituzionale al Progetto 

"SUPERA" (SUPPORTING THE PROMOTION EQUALITY IN RESEARCH AND 

ACADEMIA) finanziato dalla Comunità Europea nell'ambito del programma HORIZON2020, 

programma quadro europeo per la Ricerca e l'Innovazione, il cui obiettivo è quello di supportare 

una particolare e più approfondita comprensione delle diseguaglianze di genere, degli stereotipi e 

dei pregiudizi nella ricerca ed a sostenere l'inclusione di una prospettiva di genere nella ricerca e nel 

mondo accademico, mediante l'adozione di un Piano sulla Parità di Genere (GENDER 

EQUALITY PLANS - GEP). Il team di Supera è composto da 4 organizzazioni che svolgono 

ricerca (Universidad Complutense de Madrid, Spagna – coordinatore e capofila del progetto, 

Università degli Studi di Cagliari, Italia, Közép-európai Egyetem, Università dell'Europa centrale, 

Ungheria, Centro de Estudos Sociais, Portogallo), 2 organizzazioni di finanziamento (RFO ) 

(Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades, Spagna e Centro Regionale di 

programmazione, Regione Autonoma della Sardegna) e 2 partner esperti di 6 paesi europei 

(Fondation nationale des Sciences politiques, Francia e Yellow Window, Belgio).  

Nell'anno 2019 la Commissione, ha collaborato alla redazione del Piano sulla parità di 

genere, adottato dalla Regione Sardegna nel luglio 2020, attraverso la partecipazione ai diversi 

incontri (24 maggio 2019 e 19 settembre 2020) con la formulazione di proposte di azioni positive 

che sono state inserite nel Piano stesso. 
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Il 2019 è stato di certo un anno importante per la Commissione, non solo per le azioni 

svolte, ma soprattutto, in quanto si trattava dell’anno in cui ricadeva il trentennale della legge 

Istitutiva della Commissione, che ha deliberato di celebrarlo con il patrocinio del Presidente del 

Consiglio Regionale, nell’Aula del Consiglio il giorno 28 ottobre 2019.  

 Un traguardo importante, ma soprattutto un momento di riflessione sui risultati raggiunti e 

sulla strada ancora lunga da percorrere per la costruzione di una società realmente paritaria. Un 

momento di riflessione che ha coinvolto lo stesso Presidente del Consiglio Regionale Michele Pais, 

l’Assessora e Vice Presidente della Regione Alessandra Zedda, nonché le ospiti che hanno 

condiviso i lavori della giornata: la Rettrice dell’Università degli Studi di Cagliari Prof.ssa Maria 

del Zompo, la Prof.ssa Maria Sabrina Perra dell’Università degli Studi di Cagliari, la Garante 

Regionale per l’infanzia e l’adolescenza la dott.ssa De Matteis Grazia Maria, la Dirigente Generale 

del gruppo l’Unione Sarda Lia Serreli, l’avvocata Anna Maria Busia, le Consigliere ed i Consiglieri 

regionali, le altre Istituzioni intervenute, le Forze Armate che nella stessa occasione celebravano i 

vent’anni dell’arruolamento delle donne, i sindacati, i Centri antiviolenza Donna Ceteris, Donne al 

traguardo, le giornaliste Federica Ginesu, Incoronata Boccia, Flavia Corda, Roberta Celot di Giulia 

Giornaliste Sardegna. Inoltre la Commissione ha ricevuto il messaggio di auguri e di condivisione 

sui temi di parità, letto ad apertura lavori della giornata, da parte della Presidente del Senato Maria 

Elisabetta Alberti Casellati, non potendo partecipare alla celebrazione. 

 Il 25 novembre, in occasione della Giornata Internazionale per l’eliminazione della violenza 

contro le donne, la Commissione si è fatta promotrice dell’iniziativa accolta dal Presidente della 

Regione e dal Presidente del Consiglio regionale, di illuminare di colore rosso i Palazzi 

Istituzionali, per rappresentare simbolicamente, la vicinanza alle vittime di violenza e alle loro 

famiglie. 

 Le ultime azioni svoltesi nell’anno sono quelle rivolte all’azione di sensibilizzazione sui 

Disturbi del comportamento alimentare (DCA), che coinvolge in prevalenza le giovani donne che in 

Sardegna, soprattutto in passato, erano costrette a spostarsi dall'Isola, poichè non presente nel 

territorio, una struttura semiresidenziale unica. Il progetto presentato dalla Commissione, ha 

previsto audizioni con le associazioni dei familiari e la convocazione congiunta con l’Assessore 

Regionale alla Sanità, del primo Tavolo regionale di confronto sui disturbi del comportamento 

alimentare. Al tavolo hanno partecipato, oltre ai responsabili dei Centri di riferimento dell'Isola, 

anche gli Ordini professionali degli Psicologi e degli Assistenti sociali, l'Ufficio scolastico 

regionale, il Coni e la Polizia Postale. Affrontare il problema significa intervenire anche nell'ambito 
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della prevenzione, soprattutto fra i /le giovani, in  cui esiste una pericolosa connessione fra questi 

disturbi ed i fenomeni di bullismo e cyberbullismo. Il coinvolgimento delle Istituzioni scolastiche, il 

mondo dello sport e delle Forze dell'Ordine diventa pertanto fondamentale. Come da programma 

operativo,  si è così realizzato un video-spot, prodotto dalla società aggiudicatrice del bando, che ha 

condiviso con la Commissione la fase creativa. Il video, consegnato agli Uffici della Regione deve 

essere ancora pubblicizzato e diffuso nelle scuole.  

 La Commissione regionale per le pari opportunità ha terminato il proprio mandato nel mese di 

dicembre 2019 e si è reinsediata a settembre 2020. 

Cagliari, 27 maggio 2021  

La Presidente  

                                      Francesca Ruggiu  

 

 

 

 


