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REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale della Famiglia delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

il Dirigente Generale

Awviso pubblico di manifestazione di interesse per la ricerca di partner con cui presentare
una proposta di progetto in risposta all’avviso di cui al decreto pubblicato il 18 dicembre
2020 della presidenza del Consiglio dei Ministri- Dipartimento per le Pari opportunita -
dedicato agli interventi previsti dall’art. 26 bis del DL 104/2020 volti al recupero degli
uomini autori di violenza e relativa modulistica.

Visto
Visto

Visto

Visto

Vista

Visto

Visto

Visto

Considerata

IL DIRIGENTE
lo Statuto della Regione Siciliana;

il Decreto del Presidente della Regione n. 08/GAB del 31.01.2020 di adozione
dell’aggiornamento del “Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per
la Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2020 — 2022”;

il D.P.Reg. n. 12 del 27 giugno 2019, pubblicato sulla GURS n. 33 del 17/07/2019,
recante: “Regolamento di attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre
2009, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di
cui all’art. 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3. Modifica del
D.P.Reg. 18 gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche ed integrazioni”;

il DPR n. 2764 del 18.06.2020 di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale
del Dipartimento della famiglia e delle politiche sociali al Dott. Greco Rosolino;

la Legge 15 ottobre 2013, n. 119, Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-
legge 14 agosto 2013, n. 93, (Disposizioni urgenti in materia di sicurezza e per il contrasto
della violenza di genere, nonché in tema di protezione civile e di commissariamento delle
province), pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 242 del 15 ottobre 2013, art. 5 bis,
comma 2, lett. a), b), c);

il parere favorevole, ai sensi dell’art. 9, comma 3 del decreto legislativo 28 agosto 1997 n.
281, rilasciato dalla Conferenza Unificata il 23 novembre 2017 al Pigno strategico
nazionale sulla violenza maschile contro le donne 2017-2020 approvato in Conferenza
Unificata il 23 novembre 2017;

il Decreto del Presidente della Regione Siciliana 11 novembre 2013 “Linee guida per
I'attuazione delle politiche sociali e sociosanitarie 2013-2015;

il D. A. Sicilia 19 febbraio 2014, n. 281 “Istituzione Osservatorio permanente per il
contrasto della violenza di genere”;

la Legge Regionale Sicilia n. 3 del 03 01 2012 “Norme per il contrasto e la prevenzione
della violenza di genere”;



Visto I'art. 26 bis del decreto-legge 14 agosto 2020, n. 104 convertito in legge 13 ottobre 2020,
n. 126 che prevede: “ In considerazione dell'estensione de! fenomeno della violenza di
genere anche in conseguenza dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, al fine di
assicurare la tutela dalla violenza di genere e la prevenzione della stessa e
specificamente per contrastare tale fenomeno favorendo il recupero degli uomini autori
di violenza, il Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita, di cui
all'articolo 19, comma 3, del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con
modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n.248, e' incrementato di 1 milione di euro a
decorrere dall'anno 2020. Le predette risorse sono destinate, nel limite di spesa
autorizzato,esclusivamente all'istituzione e al potenziamento dei centri di riabilitazione
per uomini maltrattanti”;

Preso atto  che con decreto pubblicato il 18 dicembre 2020 la presidenza del Consiglio dei Ministri,
Dipartimento per le Pari Opportunita, ha approvato I'Avviso per gli interventi previsti
all'art. 26-bis del decreto legge n. 104 del 2020, sopra richiamato, volti al recupero degli
uomini autori di violenza - annualita 2020;

Considerato che la Regione Siciliana intende partecipare all’ Avviso per gli interventi previsti
all’art. 26-bis del decreto legge n. 104 del 2020, sopra richiamato, volti al recupero
degli uomini autori di violenza - annualita 2020;

Preso atto  della necessitd di procedere all'individuazione, attraverso un avviso pubblico di
manifestazione di interesse, di uno o pil partner qualificati nellambito delle
associazioni/organizzazioni che dimostrano una consolidata e comprovata esperienza
nel trattamento degli autori di violenza di genere, con i quali costituire un
partenariato per definire una proposta progettuale da presentare in risposta all’avviso
pubblicato con decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri — DPO, sopra
richiamato;

Vista la legge regionale 30.03.2021 n. 7 « proroga dell’esercizio provvisorio del bilancio
della Regione per I’esercizio finanziario 2021” pubblicata in G.U.R.S. n. 13 del
31.03.20211;

Dato atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale;

DECRETA
ART. 1

Con il presente decreto & approvato I'Avviso Pubblico di cui all'allegato “A” alla manifestazione di
interesse alla co-progettazione degli interventi avente ad oggetto “Awviso pubblico di
manifestazione di interesse per la ricerca di partner con cui presentare una proposta di
progetto in risposta all'avviso di cui al decreto pubblicato il 18 dicembre 2020 della presidenza
del Consiglio dei Ministri- Dipartimento per le Pari opportunita - dedicato agli interventi
previsti dall’art. 26 bis del DL 104/2020 volti al recupero degli uomini autori di violenza”

ART. 2

Si approva, altresi, l'allegati “B” all'avviso di cui all'art. 1 e parte integrante del presente decreto, quale
modello da utilizzare per la predisposizione della proposta progettuale.

ART. 3

La co-progettazione non configura in alcun modo possibili pretese di tipo economico neppure in
termini di rimborso delle spese sostenute e non costituisce impegno alcuno per FAmministrazione
regionale per il comune sforzo di elaborazione da parte degli eventuali partner.



ART. 4

Le candidature dovranno essere presentate entro le ore 24 del 13 aprile 2021 mediante posta
elettronica certificata all’indirizzo pec istituzionale di Regione Siciliana.

dipartimento.famiglia@certmail.regione.sicilia.it, Servizio 5 “Terzo Settore, parl opportuniti,

antidiscriminazione e violenza di genere”. Nell’'oggetto della pec deve essere indicato “Avviso
pubblico recupero uomini autori di violenza”;

ART. 5

Dal presente provvedimento non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale. Avverso il
presente provvedimento & ammesso ricorso nei confronti dell’autoritd giudiziaria competente nei
termini di legge. ;

I} presente decreto sara pubblicato sul portale del Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali
della Regione siciliana.

ofamigliapolitichesocialielavoro/PIR _DipFamiglia.

Allegatin. 2
Modello A
Modello B







ALLEGATOA

AVVISO PUBBLICO DI' MANIFESTAZIONE D! INTERESSE PER LA RICERCA DI PARTNER CON CUI
PRESENTARE UNA PROPOSTA DI PROGETTO IN RISPOSTA ALL'AVVISO DI CUI AL DECRETO
PUBBLICATO IL 18 DICEMBRE 2020 DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI -
DIPARTIMENTO PER LE PARI. OPPORTUNITA’ - DEDICATO AGL! INTERVENTI PREVISTI DALL’ART. 26
BIS DEL D.L. 104/2020 VOLTI ALRECUPERO DEGLI UOMINI AUTORI DIVIOLENZA

1. PREMESSA

Il Dipartimento per le pari opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri il 18 dicembre 2020
ha pubblicato con decreto I’Avviso per gli interventi previsti all’art. 26-bis del decreto legge n. 104 del
2020 convertito con modificazioni dalla legge 13 ottobre 2020, n. 126, volti alla promozione e al
recupero degli uomini autori di violenza, mediante il finanziamento di progetti volti esclusivamente
all'istituzione e al potenziamento dei centri di riabilitazione per uomini maltrattanti.

L'avviso:

= & finalizzato all’attuazione degli interventi previsti all’art.26-bis del decreto legge n. 104 del
2020 volti alla promozione e al recupero degli uomini autori di violenza

= ha lobiettivo di favorire la prevenzione ed il contrasto della violenza maschile sulle donne,
promuovendo il recupero degli uomini autori di violenza;

= ha.carattere sperimentale ed & volto al rafforzamento di programmi di intervento di carattere
preventivo e di trattamento per uomini gia autori di violenza o potenziali tali, anche al fine di
prevenire I'eventuale recidiva, per favorire I'adozione di comportamenti non violenti nelle relazioni
interpersonali;

= individua quali soggetti ammessi a presentare proposte progettuali le Regioni e le Province
Autonome di Trento e Bolzano, anche in forma associata tra loro e/o con gli Enti locali ovvero con
le associazioni operanti nell’ambito del recupero degli uomini autori di violenza;

= promuove la costituzione di qualificate partnership territoriali, che risultino coerenti con gli

obiettivi e le finalita indicate, nello specifico prevede che le Regioni possano individuare, quali

Partner di progetto, Associazioni e organizzazioni iscritte ad Albi/registri regionali del volontariato,

~ della promozione o della cooperazione sociale o iscritte ai registri regionali delle Onlus presso

I'Agenzia delle entrate ovvero ad Albi regionali appositamente istituiti che abbiano nel loro Atto

costitutivo i temi del contrasto alla violenza di genere, ovvero dimostrare una consolidata e
comprovata esperienza almeno quinquennale nel trattamento degli autori di violenza di genere;

= individua nel 20 aprile 2021 la scadenza per la presentazione delle proposte progettuali;

= definisce la modulistica e le modalita per la presentazione dei suddetti progettl,

2. OGGETI’O DEL PRESENTE AVVISO

La Regione Siciliana intende partecipare all'Avviso della Presidenza del Consiglio dei Ministri

individuando uno o pil soggetti per la costituzione di un partenariato al fine di presentare una

proposta progettuale. ,

La proposta progettuale, a partire dal Piano. strategico nazionale sulla violenza maschile contro le

donne 2017-2020, dovra fare riferimento agli elementi di seguito riportati:

v potenziamento di interventi di carattere preventivo e di trattamento per uomini gid autoridi
violenza o potenziali tali, finalizzati a sostenere comportamenti non violenti nelle relazioni
interpersonali anche al fine di prevenire la recidiva;

v promozione di attivita specifiche per la formazione del personale sulla violenza di genere, sul



concetto di identitd di genere, sulle dinamiche di potere, sull’esistenza di stereotipi epregiudizi
legati al genere, su gli strumenti di valutazione del rischio e recidiva, sui dispositivi legali;

v rafforzamento del ruolo strategico del sistema di istruzione e formazione nell’ambito della
prevenzione attraverso la promozione di una offerta formativa che assicuri I'educazione al
rispetto, all'inclusione e alla parita;

¢ sperimentazione di un modello organizzativo, da adottarsi a livello regionale, che preveda sistemi
d’intervento integrati con le attivita contro la violenza di genere, in rete con altri servizi, come il
sistema di giustizia, forze dell’'ordine, servizi sociali, servizi sanitari e servizi per la protezione
dell'infanzia, operatori pubblici e privati che intercettano la violenza di genere;

v sistema di rilevazione e monitoraggio continuo dei dati sugli uomini presi in carico, i percorsi
realizzati ed i loro esiti;

v precisa e dedicata strategia di comunicazione e informazione ;

3. SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE ALL'AVVISO

Sono ammessi a partecipare al presente awviso Enti del Terzo settore purché dotati di personalita
giuridica: Cooperative, Organizzazioni senza scopo di lucro , Associazioni, Enti di promozione sociale
operanti nel’ambito del recupero degli uomini autori di violenza. Per manifestare il proprio interesse
al partenariato e presentare validamente la propria candidatura i candidati devono possedere, pena
inammissibilita, i requisiti di cui al punto 4, maturati alla data di presentazione della candidatura.

4. REQUISITI GENERALI E SPECIFICI PER LA PARTECIPAZIONE

Sono ammessi a presentare la propria candidatura in risposta al presente awviso le Cooperative,
Associazioni e Organizzazioni che:

- hanno sede operativa all'interno del territorio regionale;

- risultano iscritte, all' Albo Nazionale delle societd cooperative per attivita pertinente al recupero
degli uomini autori di violenza , per le cooperative sociali ex L. 381/1991.

- hanno nel loro Atto Costitutivo e/o Statuto itemidel contrasto alla violenza digenere e la consulenza
psicologica, psicoterapica e sociale in maniera singola o interdisciplinare nei confronti di singoli,
gruppi o istituzioni pubbliche o private;

- dimostrano una consolidata e comprovata esperienza di almeno 5 anni nel trattamento degli autori
di violenza di genere attraverso personale qualificato;

- dimostrano esperienza pregressa nella progettazione, gestione e monitoraggio di progetti nel
trattamento degli autori di violenza di genere;

- dimostrano di essere inseriti in un pit ampio sistema di intervento per il contrasto alla violenza di
genere, anche attraverso la sottoscrizione di accordi di collaborazione e/o protocolli operativi a
livello locale con soggetti-delle reti territoriali antiviolenza;

- dichiarano la non sussistenza di- cause determinanti l'incapacita a contrarre con la pubblica
amministrazione di cui all’art. 80 D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, il possesso dei requisiti di regolarita
fiscale ai sensi della normativa vigente e la non sussistenza delle condizioni di cui all’art. 53, comma
16 ter del D.Lgs. 165/2001 o la condizione di essere incorsi, al sensi della normativa vigente, in
ulteriori divieti a contrattare con la pubblica amministrazione.

L'amministrazione, nella fase istruttoria, si riserva di controllare la veridicita delle dichiarazioni resee di
chiedere integrazioni o chiarimenti. Qualora .dai controlli effettuati sul soggetto selezionato si
evidenziassero irregolarita 0 mancata corrispondenza tra quanto dichiarato in sede di partecipazione e
quanto verificato si procedera ad escludere il proponente.



5. ATTIVITAERUOL!

Gli organismi selezionati a seguito del presente procedimento saranno chiamati a partecipare alla
progettazione condivisa e alla presentazione della proposta progettuale. Nella sua qualita di Capofila la
Regione Siciliana esercita le funzioni di coordinamento, supervisione e controllo degli interventi che
saranno posti in essere.

La Regione Siciliana si riserva il diritto di recedere in qualunque -momento dal partenariato senza
riconoscere alcun compenso o corrispettivo, a qualsuasn titolo, per |l lavoro svolto dal/dai soggetto/i
selezionato/i e per le spese eventualmente sostenute.

Qualora il progetto non venga presentato, per qualunque motivo, o non venga approvato dal DPO, il/i
soggetto/i selezionato/i non potra/potranno richiedere alla Regione Siciliana alcuna forma di
compenso nemmeno a titolo di indennita, risarcimento o altro emolumento comunque denominato.
La regione Siciliana potra a suo insindacabile giudizio, ripresentare il progetto, opportunamente
riveduto e corretto in accordo con il/i soggetto/i selezionato/i, in successivi bandi.

Dal presente awviso pubblico di manifestazione di interesse non deriverd alcun accordo di tipo
economico qualora il progetto non venisse approvato dal DPO. In caso di progetto approvato e
finanziato sono previsti la sottoscrizione di un accordo di partenariato ed il trasferimento della quota
di budget di competenza del/dei partner. |

Qualora nessuna proposta progettuale risulti idonea, in relazione all'oggetto dell’avviso pubblico di
manifestazione di interesse, la Regione Siciliana si riserva la facoltd di non procedere alla
presentazione di alcuna domanda di finanziamento al DPO oppure di individuare i partner con ulteriori
interlocuzioni dirette.

6. PRESENTAZIONE DELL'ISTANZA DI CANDIDATURA

La domanda di partecipazione, completa degli allegati, e redatta sull'apposita modulistica (allegatoB al
decreto dirigenziale di approvazione del presente avviso), scansionata in formato PDF non modificabile
deve essere trasmessa entro le ore 24 del 13 aprile 2020 esclusivamente per via telematica tramite
casella di posta elettronica certificata (PEC) allindirizzo istituzionale della Regione Sicilia:
dipartimento.famiglia@certmail.regione.sicilia.it (fa fede la ricevuta di consegna del gestore PEC), al
Servizio 5 “Terzo Settore, pari opportunitd,antidiscriminazione e violenza di genere”.

Nell'oggetto della pec deve essere indicato “Avviso pubblico recupero uomini autori di violenza”.

L'Amministrazione regionale non assume alcuna responsabilita per eventuali disguidi nella
trasmissione della candidatura. L'Amministrazione regionale si riserva la facoltd di rlchledere
chiarimenti sulla documentazione presentata ai fini della candidatura.

7. MOTIVI DI INAMMISSIBILITA’ DELLE ISTANZE PRESENTATE

Le domande saranno considerate inammissibili se:

- trasmesse oltre la data di scadenza fissata dal presente Awviso;

- non in possesso del requisiti richiesti al precedente punto 4;

- non compilate sull’apposita modulistica allegata al presente Avviso;
- prive degli allegati indicati.

8. VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La Regione Siciliana valutera le candidature in maniera comparativa sulla base dei seguenti criteri:



CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MAX

1. Esperienza documentata nella progettazione, gestione e realizzazione dj 5
attivita volte allapromozione e al recupero degli uomini autori di violenza

2. Consolidata e comprovata esperienza nel trattamento degli autori di violenz 15
di genere attraverso personale qualificato - specifica competenz:‘
professionale del personale utilizzato con riferimento alle seguenti figurej
professionali: assistente ‘sociale, psicologo, sociologo, avvocati civilisti e
penalisti con una formazione specifica sulla violenza di genere. ' -

3. Inserimento in un pil ampio sistema diintervento per il contrasto alla 5
violenza di genere, anche attraverso la sottoscrizione di accordi di
collaborazione e/o protocolli operativia livello locale con soggetti delle ret
territoriali antiviolenza

4. Completezza e rispondenza della propostaprogettuale alle finalita dell’avviso 25

Ai fini della costituzione della partnership sara contattato il/i soggetto/i con un punteggiouguale o
superiore a 35/50

8. TUTELA DELLA PRIVACY

Ai sensi dell'articolo 13 del Reg. UE/679/2016 si informano gli interessati che i dati personali che
vengono raccolti ai fini della presente procedura saranno trattati in modo lecito, corretto e
trasparente. A tal fine si fa presente che:

1. LaRegione Siciliana - Giunta regionale & il titolare del trattamento dati;

2. Il conferimento dei dati, che saranno trattati dal personale autorizzato con modalitd manuale e
informatizzata, & obbligatorio. | dati raccolti non saranno oggetto di comunicazione a terzi, se non per
obbligo di legge e non saranno oggetto di diffusione.

3. | dati saranno conservati presso gli uffici del Responsabile del procedimento (Servizio 5
“Terzo Settore, pari opportunita,antidiscriminazione e violenza di genere”) per il tempo necessario
alla conclusione del procedimento stesso, saranno poi conservati in conformita alle norme sulla
conservazione della documentazione amministrativa.

4. Uinteressato ha il diritto di accedere ai dati personali che lo riguardano, di chiederne la rettifica,la
limitazione o la cancellazione se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste al Responsabile della protezione
dei dati riportato sul sito istituzionale della Regione Siciliana;

S. Pud inoltre proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, seguendo le
indicazioni riportate sul sito dell’Autorita di controllo.



ALLEGATO B

Al Dirigente del Servizio 5 .

“Terzo Settore, pari opportunita,
antidiscriminazione e violenza di genere”

DICHIARAZIONE SOSTITUT!VA DIATTO DI NOTORIETA’
(art; 47 e art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 200 n. 445) esente da bollo ai sensi del!'an. 37 D.P.R. 445/2000

ISTANZA DI CANDIDATURA

AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA RICERCA DI PARTNER CON CUI PRESENTARE
UNA PROPOSTA DI PROGETTO IN RISPOSTA ALL'AVVISO DI CUI AL DECRETO PUBBLICATO IL 18 DICEMBRE
2020 DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DE! MINISTRI — DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITA' -
DEDICATO AGLI INTERVENTI PREVISTI DALL’ART. 26 BIS DEL D.L. 104/2020 VOLT! AL RECUPERO DEGLI
UOMINI AUTORI DI VIOLENZA

lo sottoscritta/o

natoa prov. il
residente a prov.
invia n. cap tel.

in qualita di Legale Rappresentante di

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione di cui all'avviso pubblico in oggetto, presentando una manifestazione di
interesse.

Il sottoscritto, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n° 445, consapevole che in caso di
mendace dichiarazione verranno applicate nei propri riguardi, ai sensi degli articoli 75 e 76 del D.P.R.
28.12.2000 n* 445, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti,
oltre alle conseguenze amministrative connesse alla procedura

DICHIARA

- che non sussiste a proprio carico alcuna delle condizioni di esclusione dalla partecipazione alle procedure
di affidamento di appalti pubblici previste dall'art. 80 del D. Lgs. n.50/2016;

- di possedere i requisiti di regolarita fiscale ai sensi della normativa vigente;

- che non sussistono le condizioni di cui all’art. 53, comma 16 ter del D.Lgs. 165/2001 o la condizione di
essere incorsi, ai sensi della normativa vigente, in ulteriori divieti a contrattare con la pubblica
amministrazione;



DICHIARA, altresi, che I'Ente:

- ha sede operativa all’interno del territorio regionale;

- risulta iscritto all’ Albo Nazionale delle societa cooperative per attivita pertinente al recupero degli uomini
autori di violenza, per le cooperative sociali ex L. 381/1991

- presenta nel proprio Atto Costitutivo e/o Statuto i temi del contrasto alla violenza digenere e la consulenza
psicologica , psicoterapica e sociale in maniera singola o interdisciplinare nei confronti di singoli , gruppi o
istituzioni pubbliche o private;

- ha una consolidata e comprovata esperienza nel trattamento degli autori di violenza di genere (max 2000
battute)

- ha esperienza pregressa nella progettazione, gestione e monitoraggio di progetti in tema di trattamento
degli autori di violenza di genere (max 2000 battute)

- & inserita in un pil» ampio sistema di intervento per il contrasto alla violenza sessuale e di genere, (max
2000 battute) : '




PRESENTA LA SEGUENTE CONCEPT NOTE:

TiTOLO

DESCRIZIONE PROGETTO

AZIONI PREVISTE NEL PROGETTO

RISULTATI ATTESI

DURATA DEL PROGETTO

BUDGET COMPLESSIVO

(risorse umane, attrezzature,
materiale etc...)

Si allega:

a) copia documento di identita del dichiarante;

b) atto costitutivo, statuto e altra documentazione da cui risulta la compatibilita della natura giuridica e
dello scopo sociale del proponente con gli interventi di cui trattasi;

c) curricula delle figure professionali.

Data

Il Legale Rappresentante
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