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ASSESSORATO SANITA, SALUTE, POLITICHE SOCIALI E FORMAZIONE
DIPARTIMENTO SANITA', SALUTE E POLITICHE SOCIALI
POLITICHE PER L'INCLUSIONE E L'INTEGRAZIONE SOCIALE

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

N. 5487 in data 12-10-2018

OGGETTO : APPROVAZIONE DELL’ACQUISTO DI SERVIZI Al SENSI
DELLARTICOLO 36, COMMA 2, LETTERA A) DEL D.LGS 50/2016 PER
LA REALIZZAZIONE DI INIZIATIVE FORMATIVE CONTENUTE NEL
PIANO DI FORMAZIONE CONTINUA PER IL PERSONALE SOCIO-
SANITARIO. SOCIO-ASSISTENZIALE E SOCIO-EDUCATIVO PER
L’ANNO 2018. APPROVATO CON DGR N. 435/2018 E INTEGRATO CON
DGR N. 1062/2018. CRONOPROGRAMMA DI ESIGIBILITA. IMPEGNO DI
SPESA.

IL COORDINATORE DEL DIPARTIMENTO SANITA, SALUTE E POLITICHE SOCIALI IN
VACANZA DEL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA POLITICHE PER L'INCLUSIONE E
L' INTEGRAZIONE SOCIALE

E
LA DIRIGENTE DELLA STRUTTURA SERVIZI ALLA PERSONA

- vista la legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 recante “Nuova disciplina dell’organizzazione
dell’Amministrazione regionale e degli enti del comparto unico della Valle d’Aosta.
Abrogazione della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45 e di altre leggi in materia di personale™
e, in particolare, Iarticolo 4 relativo alle funzioni della direzione amministrativa;

- richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 994 in data 20 agosto 2018 recante
- . "Definizione della Struttura organizzativa dell' Amministrazione regionale", con decorrenza 17
settembre 2018;



richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1075 in data 4 settembre 2018 concernente
il conferimento dell’incarico dirigenziale al Coordinatore del Dipartimento sanita, salute e
politiche sociali; ’ ’ ’

richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1103 in data 6 settembre 2018 concernente
il conferimento dell’incarico dirigenziale alla Dirigente della Struttura servizi alla persona;

richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1853 in data 28.12.2017 concernente
l'approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del bilancio finanziario
gestionale per il triennio 2018/2020 e delle connesse disposizioni applicative. come adeguato,
con decorrenza 17 settembre 2018, con deliberazione della Giunta regionale n. 1111 in data 14
settembre 2018;

verificato che il bilancio finanziario gestionale per il triennio 2018/2020, nell’ambito del
programma n. 12.007 “Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali™
attribuisce alla Struttura politiche per I’inclusione e I'integrazione sociale le risorse necessarie
per l'attivita di cui trattasi;

verificato che il bilancio finanziario gestionale per il triennio 2018/2020, nell’ambito del
programma n. 12.004 “Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale™ attribuisce alla -
Struttura servizi alla persona le risorse necessarie per I’attivita di cui trattasi;

richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 435 in data 5 aprile 2018, concernente
[’approvazione del Piano di formazione continua e delle iniziative formative correlate per il
personale socio-sanitario, socio-assistenziale e socio-educativo, per ['anno 2018;

richiamata inoltre la deliberazione della Giunta regionale n. 1062 in data 31 agosto 2018,
concernente |'approvazione di quattro iniziative formative a integrazione del Piano di
formazione continua 2018 per il personale socio-sanitario. socio-assistenziale e socio-educativo;

richiamato in particolare il punto 3) della deliberazione della Giunta regionale n. 435 in data 5
aprile 2018, in cui si rinvia a successivi provvedimenti del dirigente della struttura regionale
competente in materia di formazione e di aggiornamento in ambito socio-sanitario
I'individuazione dei docenti e la definizione nel dettaglio delle iniziative di formazione continua
contenute nell’allegato B), secondo quanto previsto nell’allegato A) della deliberazione stessa:

richiamato inoltre ["allegato B) della deliberazione della Giunta regionale n. 435 in data 5 aprile
2018 e l'allegato A) della deliberazione della Giunta regionale n. 1062 in data 31 agosto 2018.
nei quali sono contenute le iniziative formative correlate al Piano di formazione continua per il
personale socio-sanitario, socio-assistenziale e socio-educativo per I’anno 2018;

considerato che nell’allegato A) della deliberazione della Giunta regionale n. 435 in data 5
aprile 2018 si afferma che i docenti coinvolti nei corsi di formazione possono essere interni e
quindi appartenere all’Amministrazione regionale, oppure esterni e appartenere ad altre
amministrazioni pubbliche, ad aziende sanitarie locali, universitd, agenzie formative,
cooperative sociali, associazioni di volontariato o essere dei liberi professionisti;

considerato inoltre che, tenendo conto della specificita dei temi oggetto dei vari corsi e seminari
e degli argomenti da trattare, il dirigente pud avvalersi sia di docenti interni sia di docenti
esterni, i quali per posizione istituzionale rivestita e/o per comprovata esperienza maturata negli
ambiti oggetto dei corsi e dei seminari. devono garantire la pit qualificata professionalita e
competenza; '

richiamato il provvedimento dirigenziale n. 3162 in data 8 giugno 2018. con il quale sono stati
nominati i docenti delle iniziative formative “Il gruppo di lavoro come luogo e tempo della
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riflessione e del confronto™, Il servizio alla vita indipendente e il ruolo dell’assistente
personale”, “*Somministrare pasti a persone con diversi livelli di autosufficienza™ Il
movimento della persona’ con diversi livelli di autosufficienza”, “Education et sociétés’
plurilingues. La boite a histoires: un outil pour favoriser la prise de parole”. “Ricerca del
benessere al nido tra cambiamenti e nuove sfide™, “Suoni di goccia, uno strumento da leggere,
da cantare, da suonare”, “Gestire situazioni di emergenza nei servizi rivolti alla prima infanzia™.
“I principali segnali di allarme e ['uso appropriato del sistema di emergenza”.
“L’accompagnamento della persona morente”, “Demenze e malattia di Alzheimer: assistere il
malato™; :

ritenuto di organizzare in collaborazione con [’Azienda USL della Valle d’Aosta i corsi
“Affrontare i cambiamenti organizzativi”, Il conflitto e la violenza nelle relazioni familiari” e
“Il soccorso e l'accoglienza alle donne che subiscono violenza. Le linee guida nazionali”.
demandando all’Azienda USL [’individuazione dei docenti e la segreteria organizzativa e
riconoscendo alla stessa, quale rimborso delle spese sostenute, fino a un massimo di euro
10.550.00 (diecimilacinquecentocinquanta/00) cosi suddivisi:

- euro 2.750.00 per il corso “Aftrontare i cambiamenti organizzativi™;
- euro 4.680,00 per il corso Il conflitto e la violenza nelle relazioni familiari™;

- euro 3.120.00 per il corso 1l soccorso e ['accoglienza alle donne che subiscono violenza. Le
linee guida nazionali™;

ritenuto di organizzare in collaborazione con il Consiglio Regionale dell’Ordine degli Assistenti
Sociali (CROAS) il convegno “Conoscere per agire. Il fenomeno dell’aggressivita nei confronti
degli assistenti sociali”, demandando al CROAS I'individuazione della sede. dei docenti ¢ la
segreteria organizzativa e riconoscendo allo stesso, quale rimborso delle spese sostenute. fino a
un massimo di euro 1.500.00 (millecinquecento/00);

ritenuto di individuare MW SSA.S - giornalista professionista, editorialista de "Il Secolo
XIX", membro del comitato di redazione della rivista "Leggendaria" per cui scrive recensioni e
articoli di costume o legati alla politica del movimento delle donne, giornalista televisiva e
radiofonica su temi che riguardano l'universo femminile. autrice di vari testi sulla questione
femminile. quale docente del corso “Comunicazione: istruzioni per ['uso. Conoscere gli
strumenti e capire i linguaggi della comunicazione in ambito sociale™;

ritenuto di individuare Cyaiy sS4 S -— . giornalista professionista de La Stampa per 26 anni,
attualmente direttrice della versione italiana del magazine delle culture del Mediterraneo
www.babelmed.net, con molteplici esperienze in campo editoriale e televisivo su tematiche che
riguardano la questione femminile. ¢ stata presidente della Commissione Pari Opportunita
(CPO) della Regione Piemonte e attualmente responsabile della Commissione Pari Opportunita
dell’Associazione Stampa Subalpina per le giornaliste professioniste e coordinatrice
dell’Associazione GIULIA (Giornaliste Unite Libere Autonome) in Piemonte, quale ulteriore
docente del corso “Comunicazione: istruzioni per I'uso. Conoscere gli strumenti e capire i

linguaggi della comunicazione in ambito sociale™;

ritenuto di individuare O\ {g<, & —— , psicologa e psicoterapeuta, formatrice con
esperienza nella formazione degli operatori socio-sanitari, quale docente del corso “La gestione
dei casi complessi”;

acquisita la disponibilita formale a- svolgere Iattivitd di docenza da parte degli esperti
individuati per le singole iniziative;

considerato inoltre che per la buona riuscita dell’iniziativa formativa “Il movimento della
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D)

2)

persona con diversi livelli di autosufficienza™, approvata con deliberazione della Giunta
regionale n. 435 in data 5 aprile 2018, si rende necessaria un’aula opportunamente attrezzata e
che si ritiene che la sStessa possa essere fornita dall’Enaip Valléé d’Aoste. per una spesa
massima complessiva stimata in euro 60,00:

dato atto che parte delle risorse da destinarsi alla copertura della spesa di cui al presente atto
sono gia state accertate sul capitolo E0019939 ~“Trasferimenti correnti per la realizzazione del
sistema di interventi volti alla prevenzione e al contrasto della violenza contro le donne a valere
sul Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita™ (accertamento n. 8752 del
2017 —risorse vincolate al capitolo di spesa U0019941);

tenuto conto che, per esigenze organizzative delle Strutture Psicologia e Medicina e Chirurgia
d*Accettazione e Urgenza (Mcua) e Emergenza Territoriale Pronto Soccorso dell’Azienda USL,
che non possono garantire la partecipazione dei propri operatori ai corsi a loro rivolti negli
ultimi mesi dell’anno 2018. I'iniziativa Il conflitto e la violenza nelle relazioni familiari™ e una
delle tre edizioni dell’iniziativa 1l soccorso e ['accoglienza alle donne che subiscono violenza.
Le linee guida nazionali™ verranno realizzate nei primi mesi dell’anno 2019;

considerato quindi che I'esigibilita della spesa relativa ai corsi di cui al precedente paragrafo
non si verifichera nel corrente anno, ma nel corso dell’anno 2019 e che pertanto si rende
necessario riprogrammare la spesa prevista per 'anno 2018, con il differimento di esigibilita
attraverso lo strumento del Fondo Pluriennale Vincolato;

richiamato [’allegato A) alla DGR n. 435/2018. nella parte relativa ai compensi;

rilevato inoltre che i beni e i servizi di cui trattasi non trovano corrispondenza con analoghi
reperibili mediante una delle convenzioni CONSIP spa e attraverso il MEPA. consultabili sul
sito www.acquistinretepa;

precisato quindi che si provvedera all’individuazione dei docenti ai sensi dell’articolo 36,
comma 2, lettera a) del d.lgs 50/2016

DECIDE

di approvare I’acquisizione di servizi di docenza per la realizzazione di iniziative formative
contenute nel Piano di formazione continua per il personale socio-sanitario. socio-assistenziale e
socio-educativo per I’anno 2018. approvato con DGR n. 435 in data 5 aprile 2018 e integrato con
DGR n. 1062 in data 31 agosto 2018, per una spesa complessiva massima di euro 14.420.00
(quattordicimilaquattrocentoventi/00), comprensiva dell’affitto di idonee aule attrezzate, delle
attivita di programmazione degli interventi e delle spese di trasferta; '

di organizzare in collaborazione con I’Azienda USL della Valle d*Aosta (codice creditore
02824) i corsi “Affrontare i cambiamenti organizzativi”, “Il conflitto e la violenza nelle
relazioni familiari” e “Il soccorso e I’accoglienza alle donne che subiscono violenza. Le linee
guida nazionali”, demandando all’Azienda USL [I’individuazione dei docenti e la segreteria
organizzativa e riconoscendo alla stessa. quale rimborso delle spese sostenute, fino a un
massimo di euro 10.550,00 (diecimilacinquecentocinquanta/00) cosi suddivisi:

- euro 2.750,00 per il corso “Affrontare i cambiamenti organizzativi’;

- euro 4.680.00 per il corso “Il conflitto e la violenza nelle relazioni familiari’;
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- euro 3.120,00 per il corso “Il soccorso e ["accoglienza alle donne che subiscono violenza. Le
linee guida nazionali™;

di organizzare in collaborazione con il Consiglio Regionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali
(CROAS. codice creditore 105289) il convegno “Conoscere per agire. Il fenomeno
dell’aggressivita nei confronti degli assistenti sociali”, demandando al CROAS [I’individuazione
della sede, dei docenti e la segreteria organizzativa e riconoscendo allo stesso, quale rimborso
delle spese sostenute, fino a un massimo di euro 1.500,00 (millecinquecento/00):

di approvare I'affido del servizio di docenza del corso “Comunicazione: istruzioni per | uso.
Conoscere gli strumenti e capire i linguaggi della comunicazione in ambito sociale™
CHiSSiY(codice creditore — ) e di prevedere, quale compenso per le 12 ore previste. euro
130,00 orari lordi onnicomprensivi, per un totale di euro 1.560.00 (millecinquecentosessanta/00)
— IVA e oneri previdenziali inclusi, comprensivi delle attivita di programmazione
dell’intervento e delle spese di trasferta;

di approvare I'affido del servizio di docenza del corso “Comunicazione: istruzioni per |'uso.
Conoscere gli strumenti e capire i linguaggi della comunicazione in ambito sociale™ a
OHi $SiS (codice creditore ) e di prevedere, quale compenso per le 3 ore previste. euro
110.00 orari lordi onnicomprensivi, per un totale di euro 330.00 (trecentotrenta/00) — IVA e
oneri previdenziali inclusi, comprensivi delle attivita di programmazione dell’intervento e delle
spese di trasferta:

di approvare |'affido del servizio di docenza del corso “La gestione dei casi complessi™ a
—— OMULS S (codice creditore ) e di prevedere, quale compenso per le 6 ore
previste, euro 70.00 orari lordi onnicomprensivi, per un totale di euro 420,00
(quattrocentoventi/00) ciascuno — [VA e oneri previdenziali inclusi, comprensivi delle attivita di
programmazione dell’intervento e delle spese di trasferta;

di approvare l'affido del servizio di fornitura di un’aula attrezzata all’Enaip Vallée d’Aoste
(codice creditore 63178) per un importo massimo complessivo di euro 60.00 (sessanta/00):

di rinviare a successivo provvedimento dirigenziale la nomina dei docenti e la definizione nel
dettaglio del seminario I tutori volontari per minori stranieri non accompagnati’’;

di dare atto che parte delle risorse da destinarsi alla copertura della spesa di cui al presente atto
sono gia state accertate sul .capitolo E0019939 “Trasferimenti correnti per la realizzazione del
sistema di interventi volti alla prevenzione e al contrasto della violenza contro le donne a valere
sul Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita™ (accertamento n. 8752 del
2017 — risorse vincolate al capitolo di spesa U0019941);

10)di impegnare la somma complessiva di euro 14.420.00 (quattordicimilaquattrocentoventi/00)

cosi suddivisa:

a) euro 2.750,00 (duemilasettecentocinquanta/00) sul capitolo U0020385 “Spese per la
formazione e I’aggiornamento del personale regionale che opera nel settore socio-
assistenziale, socio-educativo e socio-sanitario” (fondo di euro 2.750,00 prenotato con DGR
435/2018 — prenotazione n. 2018/8283) del bilancio finanziario gestionale della Regione per
il triennio 2018/2020 che presenta la necessaria disponibilita:

b) euro 480,00 (quattrocentottanta/00) sul capitolo U0020386 “*Spese per le iniziative formative
e di aggiornamento rivolte agli operatori dei servizi socio-assistenziali, socio-educativi e
socio-sanitari” (fondo di euro 6.775,00 prenotato con DGR 435/2018 — prenotazione n.
2018/8284) del bilancio finanziario gestionale della Regione per il triennio 2018/2020 che
presenta la necessaria disponibilita;



c) euro 1.500.00 (millecinquecento/00) sul capitolo U0020386 *“Spese per le iniziative
formative e di aggiornamento rivolte agli operatori dei servizi socio-assistenziali, socio-
educativi e socio-sanitari” (fondo di éuro 2.500,00 prenotato con DGR 1062/2018 —
prenotazione n. 2018/13497) del bilancio finanziario gestionale della Regione per il triennio
2018/2020 che presenta la necessaria disponibilita;

d) euro 2.080.00 (duemilaottanta/00) sul capitolo U0020751 “Spese per i corsi € le iniziative
finalizzate alla formazione degli operatori socio-sanitari coinvolti negli interventi di
prevenzione ¢ di lotta al fenomeno della violenza di genere™” (fondo di euro 2.080,00
prenotato con DGR 1062/2018 — prenotazione n. 2018/13499) del Bilancio finanziario
gestionale della Regione per il triennio 2018/2020 che presenta la necessaria disponibilita;

e) euro 1.890.00 (milleottocentonovanta/00) sul Capitolo U0019941 “Spese su fondi assegnati
dallo Stato a valere sul "Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita" per
le attivita di assistenza a sostegno delle donne e ai loro figli vittime di violenza™ (fondo di
euro 1.900.00 prenotato con DGR 435/2018 — prenotazione n. 2018/8282) del Bilancio
finanziario gestionale della Regione per il triennio 2018/2020 che presenta la necessaria
disponibilita:

f) euro 5.720,00 (cinquemilasettecentoventi/00) sul Capitolo U0019941 “Spese su fondi
assegnati dallo Stato a valere sul "Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari
opportunita” per le attivita di assistenza a sostegno delle donne e ai loro figli vittime di
violenza™ (fondo di euro 5.720,00 prenotato con DGR 1062/2018 — prenotazione n.
2018/13526) del Bilancio finanziario gestionale della Regione per il triennio 2018/2020 che
presenta la necessaria disponibilita, dando atto che le risorse verranno rese disponibili
sull’esercizio finanziario 2019 mediante le necessarie variazioni con il Fondo pluriennale
vincolato;

I1)di dare atto che la scadenza dell’obbligazione per la spesa complessiva di euro 14.420.00
(quattordicimilaquattrocentoventi/00) € cosi suddivisa:
- quanto a euro 8.700,00 entro il 31 dicembre 2018;
- quanto a euro 5.720.00 entro il 31 dicembre 2019.

L estensore Il Coordinatore del Dipartimento sanita,
- Olga Pariset - salute e politiche sociali in vacanza del
Dirigente della Struttura politiche per
I’inclusione e I'integrazione sociale

- [gor Rubbo -

La Dirigente della Struttura servizi alla
persona

- Patrizia Scaglia -
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ASSESSORATO FINANZE, ATTIVITA' PRODUTTIVE, ARTIGIANATO E POLITICHE DEL LAVORO

Struttura gestione della spesa, bilancio di cassa e regolarita contabile
Impegno collegato a prenotazione
Capitolo/Richiesta: U0020385 SPESE PER LA FORMAZIONE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE

REGIONALE CHE OPERA NEL SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE,
SOCIO-EDUCATIVO E SOCIO-SANITARIO

Prenotazione nr./anno 8283 / 2018

Riferimenio Atto: DGR 435/2018 ‘

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.03.02.04.000 Acquisto di servizi per formazione e addestramento del personale dell'ente
V Livello: U.1.03.02.04.999 Acquisto di servizi per altre spese per formazione e addestramento n.a.c.
SIOPE: 1030204999

Codice progetto:

Anno Capitolo bale Importo ~ Impegno
2018  U0020385 2.750,00 14557
2.750,00
Codice Denominazione , CIG CuUpP Anno Importo Totale
02824 AZIENDA USL VALLE 2018 2.750,00 2.750,00
D'AOSTA - VALLEE
D'AOSTE

2.750,00

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione della spesa, bilancio di cassa e regolarita contabile

Impegno collegato a prenotazione

apitolo/Richiesta: u0020386 SPESE PER LE INIZIATIVE FORMATIVE E DI AGGIORNAMENTO RIVOLTE AGLI
OPERATORI DEI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI, SOCIO-EDUCATIVI E
SOCIO-SANITARI

’renotazione nr./anno 8284 / 2018

Riferimento Atto: DGR 435/2018
Piano dei conti Finanziario

1V Livello: U.1.03.02.15.000 Contratti di servizio bubblico

V Livello: U.1.03.02.15.007 Contratti di servizio per la formazione dei cittadini
SIOPE: 1030215007

Codice progetto:

Anno Capitolo Importo Impegno
2018 U0020386 480,00 14558
480,00
Codice Denominazione CIG CuUP Anno Importo Totale
— OoWswnc - 2018 420,00 420,00
ENAIP VALLEE D'AOSTE 2018 60,00 60,00

SOC. COOP. SOCIALE
480,00

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione della spesa, bilancio di cassa e regolarita contabile
Impegno collegato a prenotazione
Capitolo/Richiesta: U0020386 SPESE PER LE INIZIATIVE FORMATIVE E DI AGGIORNAMENTO RIVOLTE AGLI

OPERATORI DEI' SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI, SOCIO-EDUCATIVI E
SOCIO-SANITARI

Prenotazione nr./anno 13497 / 2018

Riferimento Atto: DGR 1062/2018

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.03.02.15.000 Contratti di servizio pubblico

V Livello: U.1.03.02.15.007 Contratti di servizio per la formazione dei cittadini
SIOPE: 1030215007

Codice progetto:

A”,TO, 7 Cgpi@plﬁgﬁ — - 7 Importo ~ Impegno
2018  U0020386 1.500,00 14559
1.500,00
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
105289 CONSIGLIO REGIONALE 2018 1.500.00 1.500,00
ORDINE DEGLI
ASSISTENTI SOCIALI -
. CROAS ) .
1.500,00

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione della spesa, bilancio di cassa e regolarita contabile

Impegno collegato a prenotazione

apitolo/Richiesta: U0020751 SPESE PER | CORSI E LE INIZIATIVE FINALIZZATE ALLA FORMAZIONE DEGLI
OPERATORI SOCIO-SANITARI COINVOLTI NEGLI INTERVENTI DI PREVENZIONE
E DI LOTTA AL FENOMENO DELLA VIOLENZA DI GENERE

renotazione nr./anno 13499 / 2018

Riferimento Atto: DGR 1062/2018

Piano dei conti’Finanziario

IV Livello: U.1.03.02.15.000 Contratti di servizio pubblico

V Livello: U.1.03.02.15.007 Contratti di servizio per la formazione dei cittadini
SIOPE: 1030215007

Codice progetto:

Anno Capitolo Importo Impegno
2018  U0020751 2.080,00 14560
2.080,00
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
02824 AZIENDA USL VALLE 2018 2.080,00 2.080,00
D'AOSTA - VALLEE
D'AOSTE

2.080,00

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione della spesa, bilancio di cassa e regolarita contabile

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0019941 SPESE SU FONDI ASSEGNATI DALLO STATO A VALERE SUL "FONDO PER LE
POLITICHE RELATIVE Al DIRITTI E ALLE PARI OPPORTUNITA™ PER LE ATTIVITA'
DI ASSITENZA A SOSTEGNO DELLE DONNE E Al LORO FIGLI VITTIME DI
VIOLENZA

Prenotazione nr./anno 8282 / 2018

Riferimento Atto: DGR 435/2018
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.03.02.11.000 Prestazioni professionali e specialistiche

V Livello: U.1.03.02.11.999 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.
SIOPE: 1030211999 A

Codice progetto:

Anno Capitolo Importo Impegno
2018  U0019941 1.890,00 14561
1.890,00
Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale
RN S s _ 2018 330.00 330,00
— OHUSS S — ' "R 2018 1.560,00 ~ 1.560,00
1.890,00
Cronoprogramma
Anno Importo
2018 - 1.890,00
1.890,00

Vincoli di accertamento

Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno
E0019939 Vincoli Impegno/Accertamento 8752 2017 - 1.890.00 2018

Annotazioni a scritture contabili

Visto per regolarita contabile in data ai sensi dell'art. 48 della Lr. 30/2009.

IL DIRIGENTE
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Atto non soggetto a visto regolarita contabile

L'INCARICATO IL DIRIGENTE

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL CONTROLLO ENTRATE IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL CONTROLLO CONTABILE
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REFERTO PUBBLICAZIONE

[l sottoscritto certifica che copia del presente provvedimento ¢ in pubblicazione all'albo dell' Amministrazione regionale dal
13/10/2018 per quindici giorni consecutivi, ai sensi dell'articolo 11 della legge regionale 23 luglio 2010. n. 235.

IL SEGRETARIO REFERTO
BALESTRA iR,
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