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PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE 

 

 

OGGETTO : APPROVAZIONE DELL’ACQUISTO DI SERVIZI DI DOCENZA AI SENSI 
DELL’ARTICOLO 36, COMMA 2, LETTERA A) DEL D.LGS 50/2016 PER 
LA REALIZZAZIONE DI DUE INIZIATIVE FORMATIVE CONTENUTE 
NEL PIANO DI FORMAZIONE CONTINUA PER IL PERSONALE SOCIO-
SANITARIO, SOCIO-ASSISTENZIALE E SOCIO-EDUCATIVO PER 
PERIODO OTTOBRE/DICEMBRE 2017, APPROVATO CON DGR N. 
1387/2017. CRONOPROGRAMMA DI ESIGIBILITÀ. IMPEGNO DI SPESA. 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA POLITICHE SOCIALI E GIOVANILI 
 

- vista la legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 recante “Nuova disciplina dell’organizzazione 
dell’Amministrazione regionale e degli enti del comparto unico della Valle d’Aosta. 
Abrogazione della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45 e di altre leggi in materia di personale” 
e, in particolare, l’articolo 4 relativo alle funzioni della direzione amministrativa; 

- richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1443 in data 25/10/2017 concernente la 
ridefinizione della struttura organizzativa dell'Amministrazione regionale, a decorrere dal 16 
novembre 2017, a modificazione della DGR 476/2017;  

- richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 852 in data 29 maggio 2015 concernente il 
conferimento dell’incarico dirigenziale al sottoscritto; 

- richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1815 in data 30.12.2016 concernente 
l'approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del bilancio finanziario 
gestionale per il triennio 2017/2019 e delle connesse disposizioni applicative, come adeguato 
con DGR n. 1530 in data 13.11.2017; 

- verificato che il bilancio finanziario gestionale per il triennio 2017/2019, nell’ambito del 
programma n. 12.004 “Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale” attribuisce alla 
Struttura famiglia e assistenza economica le risorse necessarie per l’attività di cui trattasi; 

- visto il provvedimento dirigenziale n. 5238 in data 11 dicembre 2014 “Approvazione e impegno 
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di spesa per azioni di prevenzione e contrasto alla violenza di genere di cui al Piano triennale 
degli interventi per un importo complessivo pari a euro 38.151,38 (trentottomila-
centocinquantuno/38). Introito somme e impegno di spesa” con il quale si impegnavano per 
l’anno 2014 i fondi assegnati dallo Stato alla Regione Valle d’Aosta; 

- atteso che il fondo statale di cui al punto precedente è stato accertato (accertamento n. 
8402/2014) sul capitolo E0019939 “Trasferimenti correnti per la realizzazione del sistema di 
interventi volti alla prevenzione e al contrasto della violenza contro le donne a valere sul fondo 
per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità”; 

- rilevato che le risorse statali di cui sopra non sono state totalmente utilizzate negli anni 2015 e 
2016 e quindi si è reso necessario provvedere alla richiesta di riassegnazione per l’anno 2017;  

- atteso che a tale riassegnazione si è provveduto con deliberazione di Giunta regionale n. 1032 in 
data 31 luglio 2017 “Variazioni al bilancio di previsione finanziario della regione, al documento 
tecnico di accompagnamento al bilancio e al bilancio finanziario gestionale, per il triennio 
2017/2019, per prelievo dai fondi di parte corrente e d'investimento per l'utilizzo delle quote 
vincolate accantonate del risultato di amministrazione 2016”; 

- richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1387 in data 16 ottobre 2017, concernente 
l’approvazione del Piano di formazione continua e delle iniziative formative correlate per il 
personale socio-sanitario, socio-assistenziale e socio-educativo, per il periodo ottobre/dicembre 
2017; 

- richiamato in particolare il punto 3) della suddetta deliberazione, in cui si rinvia a successivi 
provvedimenti del dirigente della struttura regionale competente in materia di formazione e di 
aggiornamento in ambito socio-sanitario l’individuazione dei docenti e la definizione nel 
dettaglio delle iniziative di formazione continua contenute nell’allegato B), secondo quanto 
previsto nell’allegato A) della deliberazione stessa; 

- richiamato inoltre l’allegato B) della stessa deliberazione nel quale sono contenute le iniziative 
formative correlate al piano di formazione continua per il personale socio-sanitario, socio-
assistenziale e socio-educativo per il periodo ottobre/dicembre 2017; 

- considerato che nell’allegato A) della deliberazione della Giunta regionale n. 1387 in data 16 
ottobre 2017 si afferma che i docenti coinvolti nei corsi di formazione possono essere interni e 
quindi appartenere all’Amministrazione regionale, oppure esterni e appartenere ad altre 
amministrazioni pubbliche, ad aziende sanitarie locali, università, agenzie formative, 
cooperative sociali, associazioni di volontariato o essere dei liberi professionisti; 

- considerato inoltre che, tenendo conto della specificità dei temi oggetto dei vari corsi e seminari 
e degli argomenti da trattare, il dirigente può avvalersi sia di docenti interni sia di docenti 
esterni, i quali per posizione istituzionale rivestita e/o per comprovata esperienza maturata negli 
ambiti oggetto dei corsi e dei seminari, devono garantire la più qualificata professionalità e 
competenza; 

- richiamato il provvedimento dirigenziale n. 6049 in data 14 novembre 2017, con il quale sono 
stati nominati i docenti delle iniziative formative “Identificare i bisogni alla base dell’intervento 
di assistenza personale”, “Il movimento della persona con diversi livelli di auto-sufficienza”, 
“Somministrare pasti a persone con diversi livelli di auto-sufficienza”, “Organizzare il servizio 
di assistenza personale, verificarne e migliorarne la qualità”, “Il servizio alla vita indipendente e 
il ruolo dell’assistente personale”, “Presentazione del testo sul servizio di tata familiare: 
Education de la petite enfance entre tradition et innovation”, “Apprendimento trasformativo”; 

- considerato che il corso “Confrontarsi per prevenire, proteggere e sostenere: analisi di casi di 
violenza assistita” costituisce un approfondimento rivolto agli operatori che hanno frequentato 



 
 

 
 

nell’anno 2016 il corso “Vittime silenziose. Interrelazioni tra violenza domestica e violenza 
assistita”, contenuto nel Piano di formazione continua per il personale socio-sanitario, socio-
assistenziale e socio-educativo 2016 e organizzato dall’Azienda USL della Valle d’Aosta, per 
conto della Struttura politiche sociali e giovanili, individuando i docenti e gestendo la segreteria 
organizzativa; 

- considerando inoltre che Caterina Scavone, una delle docenti nominate dall’Azienda USL nel 
2016 per il corso “Vittime silenziose. Interrelazioni tra violenza domestica e violenza assistita”, 
ha un curriculum che ben si addice a gestire l’approfondimento previsto con il corso 
“Confrontarsi per prevenire, proteggere e sostenere: analisi di casi di violenza assistita”, in 
quanto è psicologa e psicoterapeuta ed è stata responsabile dal 2006 al 2015 della comunità 
mamma-bambino “Villa Ulrich” di San Mauro (To), gestita dal Gruppo Abele, rivolta a donne e 
bambini vittime di violenza, oltre ad aver avuto varie esperienze come docente sui temi della 
genitorialità difficile e della violenza domestica; 

- ritenuto di individuare Donatella Savio, ricercatrice di Pedagogia Generale e Sociale presso il 
Dipartimento di Studi Umanistici dell’Università degli Studi di Pavia, docente di Pedagogia del 
gioco nei corsi di laurea in Scienze e tecniche psicologiche e in Filosofia presso l’Università 
degli studi di Pavia, autrice di varie pubblicazioni sul gioco nella prima infanzia, quale docente 
del modulo “Giochi e giocattoli” nell’ambito del corso “Giochi e giocattoli – Storie e fiabe. 
Formazione per educatrici/educatori e insegnanti sul tema del corretto rapporto tra i generi”; 

- ritenuto di individuare Francesca Bracci, psicologa, ricercatrice presso l’Università della Valle 
d’Aosta, professore a contratto dall’anno 2009 a oggi presso varie università, in corsi di laurea e 
master afferenti all’area pedagogica, autrice di varie pubblicazioni sui temi della genitorialità, 
della narrazione e delle metodologie didattiche, autrice della ricerca “Ascoltare per capire. 
Analisi strutturata dei bisogni formativi delle/degli educatrici/educatori e delle/degli insegnanti 
sul tema del corretto rapporto tra i generi”, quale docente del modulo “Storie e fiabe” 
nell’ambito del corso “Giochi e giocattoli – Storie e fiabe. Formazione per educatrici/educatori e 
insegnanti sul tema del corretto rapporto tra i generi”; 

- acquisita la disponibilità formale a svolgere l’attività di docenza da parte delle esperte 
individuate per le singole iniziative; 

- considerato che parte dell’attività formativa dei corsi “Confrontarsi per prevenire, proteggere e 
sostenere: analisi di casi di violenza assistita” e “Giochi e giocattoli – Storie e fiabe. Formazione 
per educatrici/educatori e insegnanti sul tema del corretto rapporto tra i generi”, per problemi 
organizzativi e di disponibilità dei partecipanti e delle docenti si svolgerà nei primi mesi 
dell’anno 2018; 

- considerato quindi che l’esigibilità della spesa relativa ai corsi di cui al precedente paragrafo 
non si verificherà nel corrente anno, ma nel corso dell’anno 2018 e che pertanto si rende 
necessario riprogrammare la spesa prevista per l’anno 2017, con il differimento di esigibilità 
attraverso lo strumento del Fondo Pluriennale Vincolato; 

- richiamato l’allegato A) alla DGR n. 1387/2017, nella parte relativa ai compensi; 

- rilevato inoltre che i beni e i servizi di cui trattasi non trovano corrispondenza con analoghi 
reperibili mediante una delle convenzioni CONSIP spa e attraverso il MEPA, consultabili sul 
sito www.acquistinretepa; 

- precisato quindi che si provvederà all’individuazione dei docenti ai sensi dell’articolo 36, 
comma 2, lettera a) del d.lgs 50/2016 

 
D E C I D E 



 
 

 
 

 
1) di approvare l’acquisizione di servizi di docenza per la realizzazione di due iniziative formative 

contenute nel Piano di formazione continua per il personale socio-sanitario, socio-assistenziale e 
socio-educativo, che saranno realizzate in parte nel 2017 e in parte nel 2018, approvato con DGR 
n. 1387 in data 16 ottobre 2017, per una spesa complessiva massima di euro 7.800,00 
(settemilaottocento/00), comprensiva delle attività di programmazione degli interventi e delle 
spese di trasferta; 

2) di approvare l’affido del servizio di docenza del corso “Confrontarsi per prevenire, proteggere e 
sostenere: analisi di casi di violenza assistita” a Caterina Scavone (codice creditore 103599), 
codice fiscale SCVCRN73E57L219G, partita IVA 08394270014, nata a Torino il 17 maggio 
1973, residente a Torino in via Ormea 17bis e di prevedere, quale compenso per le 18 ore 
previste, euro 100,00 orari lordi onnicomprensivi, per un totale di euro 1.800,00 
(milleottocento/00) – IVA e oneri previdenziali inclusi, comprensivi delle attività di 
programmazione dell’intervento e delle spese di trasferta; 

3) di approvare l’affido del servizio di docenza del modulo “Giochi e giocattoli” nell’ambito del 
corso “Giochi e giocattoli – Storie e fiabe. Formazione per educatrici/educatori e insegnanti sul 
tema del corretto rapporto tra i generi” a Donatella Savio (codice creditore B3410), nata a 
Torino l’8 aprile 1961, codice fiscale SVADTL61D48L219Q, residente a Biella, Via Cottolengo 
n. 59 e di prevedere, quale compenso per le 30 ore previste, euro 100,00 orari lordi 
onnicomprensivi, per un totale di euro 3.000,00 (tremila/00) – IVA non dovuta, comprensivi 
delle attività di programmazione dell’intervento e delle spese di trasferta; 

4) di approvare l’affido del servizio di docenza del modulo “Storie e fiabe” nell’ambito del corso 
“Giochi e giocattoli – Storie e fiabe. Formazione per educatrici/educatori e insegnanti sul tema 
del corretto rapporto tra i generi” a Francesca Bracci (codice creditore H9154), nata ad Arezzo il 
16 giugno 1985, codice fiscale BRCFNC85H56A390X, residente ad Arezzo, Piazza Porta 
Crucifera n. 7 e di prevedere, quale compenso per le 30 ore previste, euro 100,00 orari lordi 
onnicomprensivi, per un totale di euro 3.000,00 (tremila/00) – IVA non dovuta, comprensivi 
delle attività di programmazione dell’intervento e delle spese di trasferta; 

5) di impegnare la spesa complessiva di euro 7.800,00 (settemilaottocento/00) secondo il seguente 
cronoprogramma di esigibilità: 
- quanto a euro 1.200,00 per l’anno 2017, 
- quanto a euro 6.600,00 per l’anno 2018, 

sul capitolo U0019941 “Spese su fondi assegnati dallo Stato a valere sul “Fondo per le politiche 
relative ai diritti e alle pari opportunità” per le attività di assistenza e sostegno delle donne e ai 
loro figli vittime di violenza” (fondo di euro 1.800,00 - prenotazione n. 2017/12935 e fondo di 
euro 6.000,00 - prenotazione n. 2017/12936, prenotati con DGR 1387/2017) del bilancio 
finanziario gestionale della Regione per il triennio 2017/2019 che presenta la necessaria 
disponibilità, dando atto che le risorse verranno rese disponibili nei relativi esercizi citati nel 
cronoprogramma mediante le necessarie variazioni con il Fondo pluriennale vincolato. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

L’estensore 
- Silvano Torreano - 

Il dirigente della Struttura politiche 
sociali e giovanili 

- Gianni Nuti - 

Il dirigente della Struttura famiglia 
e assistenza economica 

- Patrizia Scaglia - 



GIANNI NUTI

VISTO si autorizza

PATRIZIA SCAGLIA



ASSESSORATO BILANCIO, FINANZE, PATRIMONIO E SOCIETA' PARTECIPATE

Struttura gestione della spesa, bilancio di cassa e regolarità contabile

Atto non soggetto a visto regolarità contabile

___________________

IL DIRIGENTE

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL CONTROLLO CONTABILE



REFERTO PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto certifica che copia del presente provvedimento non è in pubblicazione all'albo dell'Amministrazione regionale ai 

sensi del d.lgs. 196/2003.

IL SEGRETARIO REFERTO


		2017-11-30T11:41:34+0100
	NUTI GIANNI


		2017-11-30T17:10:29+0100
	SCAGLIA PATRIZIA


		-
	2017-12-11T09:26:57+0100
	Aosta
	Patrizia Mauro
	FUNZIONARIO INCARICATO


		-
	2017-12-12T10:55:54+0100
	Aosta
	BALESTRA MASSIMO
	FUNZIONARIO INCARICATO




