
Bur n. 20 del 27/02/2018

(Codice interno: 363944)

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA UNITA' ORGANIZZATIVA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE n. 103 del 13
dicembre 2017

Impegno di spesa a favore della Fondazione Scuola di Sanita' Pubblica, Management delle aziende socio-sanitarie e
per l'incremento dei trapianti d'organo e tessuti per la realizzazione della formazione del personale sanitario e socio
sanitario regionale prevista dal Piano d'azione straordinario per contrastare la violenza sessuale e di genere. CUP
H12B17000210008. DGR n. 1759 del 07.11.2017. DPCM del 25.11.2016 "Fondo per le Politiche relative ai diritti e alle
pari opportunita'".
[Servizi sociali]

Note per la trasparenza:
Con il presente provvedimento, a seguito della sottoscrizione della Convenzione tra la Regione del Veneto e la Fondazione
Scuola di Sanità Pubblica, Management delle aziende socio-sanitarie e per l'incremento dei trapianti d'organo e tessuti per la
realizzazione della formazione del personale sanitario e socio sanitario regionale prevista dal Piano d'azione straordinario per
contrastare la violenza sessuale e di genere, si provvede alla copertura finanziaria della relativa obbligazione.

Il Direttore

VISTA la deliberazione n. 1759 del 07.11.2017, con la quale la Giunta Regionale ha approvato le modalità organizzative per la
realizzazione della formazione del personale sanitario e socio sanitario regionale prevista dal Piano d'azione straordinario per
contrastare la violenza sessuale e di genere individuando la Fondazione Scuola di Sanità Pubblica, Management delle aziende
socio-sanitarie e per l'incremento dei trapianti d'organo e tessuti (di seguito Fondazione S.S.P.) quale responsabile
organizzativo del progetto di formazione, assegnando a suo favore il finanziamento statale conferito alla Regione del Veneto
con DPCM del 25.11.2016 e relative al "Fondo per le Politiche relative ai diritti e alle Pari opportunità" per Euro 946.400,00;

DATO ATTO che con la citata deliberazione è stato approvato altresì lo schema di Convenzione per la disciplina dei reciproci
rapporti tra la Regione del Veneto e la Fondazione S.S.P. per la realizzazione della formazione del personale sanitario e socio
sanitario regionale prevista dal Piano d'azione straordinario per contrastare la violenza sessuale e di genere per il periodo che
intercorre dalla data di sottoscrizione al 28 febbraio 2019;

DATO ATTO che la predetta Convenzione è stata perfezionata tra le parti in data 07.12.2017, sancendo così il
perfezionamento giuridico dell'obbligazione ai sensi del paragrafo 5.1 dell'Allegato n. 4/2 al decreto Legislativo n. 118/2011
"Principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria";

VISTO il punto 6 del dispositivo della DGR n. 1759/2017 con il quale si incarica il Direttore della Unità Organizzativa
Cooperazione internazionale a provvedere con proprio atto ad assumere l'impegno di spesa a favore della Fondazione S.S.P. a
carico del capitolo 102214 "Fondo nazionale per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità (art. 19, C. 2, D.L.
04/07/2006, n. 223 - D.L. 14/08/2013, n. 93)" del Bilancio di previsione 2017-2019, a seconda dell'esigibilità della spesa;

VERIFICATO che l'articolo 5 della suindicata Convenzione prevede le seguenti modalità di erogazione del finanziamento
assegnato:

20% pari a Euro 189.280,00 a seguito di presentazione da parte della Fondazione di un piano di lavoro e dichiarazione
di avvio delle attività;

• 

20% pari a Euro 189.280,00 a seguito di presentazione da parte della Fondazione entro il 10 aprile 2018 di una
rendicontazione sulle spese sostenute e di una relazione sull'attività svolta, per il periodo compreso tra la dichiarazione
di avvio delle attività e il 31 marzo 2018;

• 

20% pari a Euro 189.280,00 a seguito di presentazione da parte della Fondazione entro il 10 agosto 2018 di una
rendicontazione sulle spese sostenute e di una relazione sull'attività svolta per il periodo 01 aprile - 31 luglio 2018;

• 

20% pari a Euro 189.280,00 a seguito di presentazione da parte della Fondazione entro il 10 dicembre 2018 di una
rendicontazione sulle spese sostenute e di una relazione sull'attività svolta per il periodo 01 agosto - 30 novembre
2018;

• 

20% pari a Euro 189.280,00 a seguito di presentazione da parte della Fondazione entro il 28 febbraio 2019 di una
relazione finale sulle attività svolte per l'intero percorso formativo congiuntamente alla rendicontazione complessiva
delle spese sostenute, comprensiva di spese valorizzate sul personale impiegato nel progetto e partecipante ai corsi

• 



pari ad almeno il 20% dell'importo del finanziamento statale, per l'ammontare complessivo di Euro 1.135.680,00;

VERIFICATO che sussistono i presupposti di diritto e di fatto per provvedere a dare copertura finanziaria all'obbligazione in
argomento per la spesa complessiva di Euro 946.400,00 con imputazione a carico del capitolo n. 102214 "Fondo nazionale per
le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità (art. 19, C. 2, D.L. 04/07/2006, n. 223 - D.L. 14/08/2013, n. 93)" del
Bilancio regionale di previsione 2017-2019 secondo la seguente ripartizione e quanto sopra specificato:

Euro 189.280,00 a carico del Bilancio per l'esercizio finanziario 2017;• 
Euro 567.840,00 a carico del Bilancio per l'esercizio finanziario 2018;• 
Euro 189.280,00 a carico del Bilancio per l'esercizio finanziario 2019;• 

VERIFICATO che copertura finanziaria per le obbligazioni di cui al presente provvedimento è assicurata dall'accertamento in
entrata n. 00001766 disposto con il Decreto del Direttore della Unità Organizzativa Cooperazione internazionale n. 47 del
25.07.2017 a valere sul capitolo di entrata 100738 "Assegnazione statale per Fondo nazionale per le politiche relative ai diritti e
alle pari opportunità (art. 19, c. 2, D.L. 04/07/2006, n. 223 - D.L. 14/08/2013, n. 93)" del Bilancio di previsione 2017-2019,
esercizio finanziario 2017;

VISTO il Decreto legge 14 agosto 2013, n. 93 convertito con modifiche nella legge 15 ottobre 2013, n. 119;

VISTA la L.R. del 23 aprile 2013, n. 5;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 25 novembre 2016;

VISTA la L.R. 29 novembre 2001, n. 39 e ss.mm. e ii.;

VISTO il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm. e ii.;

VISTA la L.R. 31 dicembre 2012, n. 54 e ss.mm. e ii.;

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm. e ii.;

VISTA la L.R. 7 gennaio 2011, n. 1;

VISTA la DGR 7 febbraio 2017, n. 108

VISTA la DGR 14 marzo 2017 n. 273;

VISTA la DGR 07 novembre 2017 n. 1759;

VISTI gli atti d'ufficio;

decreta

di ritenere le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;1. 
di attestare che l'obbligazione relativa al finanziamento di cui al presente provvedimento, previsto dal DPCM del 25
novembre 2016 a favore della Fondazione Scuola di Sanità Pubblica, Management delle aziende socio-sanitarie e per
l'incremento dei trapianti d'organo e tessuti, per l'importo complessivo di Euro 946.400,00, è giuridicamente
perfezionata;

2. 

di dare atto che la copertura finanziaria dell'obbligazione di cui al presente provvedimento è assicurata
dall'accertamento in entrata n. 00001766 disposto con il Decreto del Direttore della Unità Organizzativa Cooperazione
internazionale n. 47 del 25.07.2017 a valere sul capitolo di entrata 100738 "Assegnazione statale per Fondo nazionale
per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità (art. 19, c. 2, D.L. 04/07/2006, n. 223 - D.L. 14/08/2013, n.
93)" del Bilancio di previsione 2017-2019, esercizio finanziario 2017;

3. 

di impegnare l'importo di Euro 946.400,00 a favore della Fondazione Scuola di Sanità Pubblica, Management delle
aziende socio-sanitarie e per l'incremento dei trapianti d'organo e tessuti - C.F. 92088920282 (anagrafica n.00160242),
CUP H12B17000210008 a copertura dell'obbligazione assunta con la sottoscrizione della Convenzione perfezionata
in data 07.12.2017 che disciplina i reciproci rapporti tra la Regione del Veneto e la Fondazione per la realizzazione
della formazione del personale sanitario e socio sanitario regionale prevista dal Piano d'azione straordinario per
contrastare la violenza sessuale e di genere, a carico del capitolo 102214 "Fondo nazionale per le politiche relative ai
diritti e alle pari opportunità (art. 19, C. 2, D.L. 04/07/2006, n. 223 - D.L. 14/08/2013, n. 93)" - Articolo 013
"Trasferimenti correnti a Istituzioni sociali private" - P.d.C. U.1.04.04.01.001 "Trasferimenti correnti a Istituzioni
sociali private" del Bilancio di previsione 2017-2019, con istituzione, a copertura delle spese che verranno a scadere

4. 



negli esercizio 2018 e 2019, del fondo pluriennale vincolato;
di dare atto altresì che l'obbligazione per la quale si dispone l'impegno di spesa con il presente provvedimento è
perfezionata nell'esercizio corrente ed esigibile secondo la seguente ripartizione:

5. 

Euro 189.280,00 a carico del Bilancio per l'esercizio finanziario 2017;♦ 
Euro 567.840,00 a carico del Bilancio per l'esercizio finanziario 2018;♦ 
Euro 189.280,00 a carico del Bilancio per l'esercizio finanziario 2019;♦ 

di dare altresì atto che l'obbligazione derivane dalla sottoscrizione della Convenzione di cui al precedente punto 4. non
ha natura di debito commerciale e che la spesa di cui si dispone l'impegno con il presente atto non rientra nelle
tipologie di spesa di cui alla L.R. n. 1/2011;

6. 

di attestare che il programma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza
pubblica;

7. 

di trasmettere il presente provvedimento alla Fondazione S.S.P.;8. 
di dare atto che il presente decreto è esecutivo della DGR n. 1759/2017;9. 
di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi degli articoli 26 e 27 del D. Lgs. 14
marzo 2013, n. 33;

10. 

di pubblicare il presente provvedimento in forma integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.11. 

Maria Elisa Munari
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