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D.G. Famiglia, solidarieta sociale, disabilita e
pari opportunita

D.d.u.o. 8 agosto 2023 - n. 12088
Ridefinizione tempisitiche e adempimenti per i programmi di
cui alle dd.g.r.n.4643/2021 e n. 5080/2021

LA DIRIGENTE DELLA U.O.
FAMIGLIA, PARI OPPORTUNITA
E PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE
Visti:
e lal.r.n. 11/2012 «Interventi di prevenzione, contrasto e soste-
gno a favore di donne vittime di violenza;

¢ il decretolegge 14 agosto 2013, n. 93, convertito con modi-
ficazioni nella legge 15 ottobre 2013, n. 119, recante «Dispo-
sizioni urgenti in materia di sicurezza e per il contrasto della
violenza di genere nonché in fema di protfezione civile e di
commissariamento delle province»;

I'Intesa del 14 seffembre 2022 tra il governo e le regioni, le
province aufonome di Trento e di Bolzano e le autonomie
locali, ai sensi dell’art. 8 comma 6 della I. 131/2003 relati-
va di requisiti minimi dei Centri antiviolenza e delle Case
rifugio;

il Piano Strategico nazionale sulla violenza maschile contro
le donne 2020-2023, adofttato dalla Presidenza del Consi-
glio dei ministri il 17 novemire 2021;

il Programma Regionale di Sviluppo Sostenibile (PRSS) della
Xl Legislatura, adottato con d.c.r. n. XIl/42 del 20 giugno
2023, che adotta come obiettivo strategico della legislatura
2023-2028 il n. 2.2.5 «Prevenire e contrastare la violenza di
genere»;

il Piano Quadriennale Regionale per le politiche di paritd,
prevenzione e contrasto alla violenza contro le donne 2020-
2023, adottato con D.C.R.n. XI/999 del 25 febbraio 2020;

Richiamate

e la d.g.r. n. 4643/2021«Approvazione modalita di ufilizzo e
criteri di ripartfo delle risorse del fondo per le politiche rela-
tive ai diritti e alle pari opportunitd per il contrasto alla vio-
lenza sulle donne - d.p.c.m. 13 novembre 2020» con cui &
stata avviata la Programmazione 2022/2023 per il sostegno
delle attivitd dei centri antiviolenza e delle case rifugio/
strutture di ospitalitd pubblici e privati esistenti sul territorio
regionale per donne vittime di violenza;

la d.g.r.n. 6299/2022, «<Fondo per le politiche relative ai diritti
e alle pari opportunita per il contrasto alla violenza sulle
donne - d.p.c.m. 16 novembre 2021: approvazione moda-
lita di utilizzo e criteri di riparto delle risorse», con cui sono
state stanziate ulteriori risorse per I'implementazione del
programma 2022/2023;

e |la d.g.r. n. 6966/2022 «Programma regionale per il contra-
sto del fenomeno della violenza nei confronti delle don-
ne (2022-2023): ulteriori risorse a sostegno dell’attivita dei
centri antiviolenza e delle case rifugio - (di concerto con
I'assessore La Russa» con la quale sono state assegnate
ulteriori risorse alle reti antiviolenza ed & stato prolungato il
programma 2022/2023 fino al 31 dicembre 2023;

e la d.g.r. n. 550/2023 con cui € stato modificato I'allegato
A) alla d.g.r.n. 6966/2022 nella parte in cui considera am-
missibile soltanto la copertura dei costi indiretti relativi alla
gestione dei Centri Antiviolenza e delle Case Rifugio ricom-
prendendo, invece, anche le spese sostenute per i costi «di-
refti» legati al funzionamento dei Centri Antiviolenza e delle
Case Rifugio;

la d.g.r.n. 711 del 24 luglio 2023 «Programma regionale per
il contrasto alla violenza nei confronti delle donne (2022-
2023): ulteriori risorse a sostegno dell’attivita dei centri an-
tiviolenza e delle case rifugio (di concerfo con l'‘assessore
La Russo» con la quale sono state stanziate ulteriori risorse
alle reti antiviolenza ed é stato modificato il periodo di am-
missibilitd di spesa delle stesse;

Richiamato il d.d.u.0. n. 14504 del 27 ottobre 2021 che defi-
nisce le modalitd attuative relative al programma di sostegno
delle attivita dei Centri Antiviolenza e delle Case Rifugio con cui
e stato stabilifo che il contributo deve essere erogato agli enti
locali capifila in due diverse tranche:
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¢ |a prima tranche, a titolo di anticipo, pari al 60% delle risorse
assegnate, a seguito della trasmissione dell’Atto di adesio-
ne e dell’Accordo di partenariato della refe antiviolenza;

* |la seconda tranche, a titolo di saldo, pari al 40% delle risorse
assegnate, a seguito della frasmissione e validazione della
rendicontazione finale.

Richiamato il d.d.u.o.n. 15308 del 26 offobre 2022 con cui so-
no stati aggiornati gli adempimenti, le tfempistiche di rendicon-
fazione e le modalitd di erogazione delle risorse sul program-
ma 2022/23 prevedendo in particolare che gli EE.LL. capofila
debbano:

e enfro il 30 settembre 2023 presentare una relazione inter-
media sullo stato di attuazione delle azioni e sullo stato di
avanzamento della spesa per il periodo 1° gennaio 2023-
30 luglio 2023;

¢ entro il 28 marzo 2024 la rendicontazione finale delle attivita
svolfe dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 2023;

Dato atto che con d.g.r. 6966/2022 é stata disposta la proro-
ga del Programma 2022/2023 dal 30 giugno 2023 fino al 31 di-
cembre 2023;

Considerato opportuno alla luce di tale modifica rivedere le
modallitd di erogazione delle risorse nonché le tempistiche e le
modalitd di rendicontazione come da allegato A) parte infe-
grante e sostanziale del presente provvedimento al fine di garan-
fire la piena continuitd dei servizi fino al fermine del Programma;

Richiamate altresi:

e la d.g.r. n. 3842/2020 «Approvazione programma di infer-
venti per sostegno abitativo, inserimento lavorativo e ac-
compagnamento alla fuoriuscita dalla violenza, risorse a
valere sul dpcm 4 dicembre 2019 art. 5 dl n. 93/2013, d.g.r.
n. 3393/2020» con cui & stato avviato il programma;

e la d.g.r. n. 5080/2021 «Approvazione programma di infer-
venti per il sostegno abitativo, il reinserimento lavorativo e
per I'accompagnamento nei percorsi di fuoriuscita dalla
violenza a favore delle donne vittime di violenza, con ri-
sorse a valere sul dpcm 13 novembre 2020, in attuazione
della d.g.r. n. 4643/2021 - (di concerto con I'assessore De
Nichilo Rizzoli)» con cui sono state integrate le risorse per il
programma;

e lad.g.r.n. 6299/2022, <Fondo per le politiche relative ai diritti
e alle pari opportunita per il contrasto alla violenza sulle
donne - d.p.c.m. 16 novembre 2021: approvazione moda-
lita di utilizzo e criteri di riparto delle risorse», con cui sono
state stanziate ulteriori risorse per I'implementazione del
programma 2022/2023;

Visto il d.d.u.o0.n. 19044/2021 con cui sono state approvate le
linee guida per la gestione, il monitoraggio e la rendicontazione
del programma di interventi per sostegno abitativo, inserimento
lavorativo e accompagnamento alla fuoriuscita dalla violenza
e in particolare € stato stabilito che deve essere sottoposta a
preventiva autorizzazione di Regione Lombardia ogni modifica/
integrazione relativa a sostituzione o integrazione di un partner,
modifiche della scheda infervento (modifica dei contenuti degli
assi) modifiche al piano finanziario;

Valutata la necessitd di modificare tali adempimenti in una
logica di semplificazione amministrativa e di maggiore fruizione
dei servizi;

Considerato opportuno, pertanto, modificare il decreto richia-
mato come da allegatfo B), parte infegranfe e sostanziale del
presente provvedimento;

Stabilito pertanto:

e di approvare l'allegato A), parte infegrante e sostanziale
del presente provvedimento e concernete la modifica alle
modalitd di erogazione delle risorse e le tempistiche e mo-
dalita di rendicontazione di cui ai d.d.u.o.n. 14504/2021 e
n. 15308/2022;

e di approvare I'allegato B), parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento e concernete la modifica del
d.d.u.0.19044/2021;

¢ disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul
Bolleftino Ufficiale della Regione Lombardia (BURL);

¢ di frasmettere il presente provvedimento agli EE.LL. capofila
delle reti interistituzionali territoriali antiviolenza

Visti gli artt. 26 e 27 del decreto legislativo n. 33 del 14 mar-
z0 2013 che dispongono la pubblicitd sul sito istituzionale delle
pubbliche amministrazioni dei dati attinenti alla concessione di



:$ Regione
Lombardia —26- Bollettino Ufficiale

Serie Ordinaria n. 33 - Lunedi 14 agostfo 2023

sovvenzioni, contributi, sussidi e attribuzione di vantaggi econo-
mici a persone ed enti pubblici e privati;

Richiamate la L.r. n. 20/2008 nonché i provvedimenti della
Xl Legislatura relativi all'assetto organizzativo della Giunta re-
gionale e, in particolare la d.g.r. n. 4431 del 17 marzo 2021 «V
Provvedimento Organizzativo 2021» con la quale é stato confe-
rito I'incarico di Dirigente della U.O. Famiglia, Pari opportunitd e
Programmazione territoriale della Direzione Generale Famiglia,
Solidarietd sociale, Disabilitd e Pari opportunitd, competente
per la materia oggetto del provvedimento, alla dott.ssa clara so-
batini e le successive dd.g.r.n. 7040 del 26 settembre 2022 «XV
Provvedimento Organizzativo 2022» e n. 546 del 3 luglio 2023 «VIII
Provvedimento Organizzativo 2023»;

DECRETA

1. diapprovare I'allegato A), parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento e concernete la modifica alle modalita
di erogazione delle risorse e le tempistiche e modalitd di rendi-
contazione di cui ai d.d.u.o.n. 14504/2021 e n. 15308/2022;

2. di approvare l'allegato B), parte integrante e sostanzia-
le del presente provvedimento e concernete la modifica del
d.d.u.0.19044/2021;

3. disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul
Bolleffino Ufficiale della Regione Lombardia (BURL);

4. di attestare che il presenfe atfo non & soggetto agli obbli-
ghi di pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 del d.Igs. 33/2013;

5. di frasmettere il presente provvedimento agli EE.LL. capofila
delle refti interistituzionali territoriali antiviolenza.

La dirigente
Clara Sabatini



