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LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la Comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni “Un' Unione dell'uguaglianza: la strategia
per la parita di genere 2020-2025” (COM(2020) 152);

VISTO il Regolamento (UE, Euratom) n. 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che
stabilisce il quadro finanziario pluriennale per il periodo 2021-2027;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo
per gli affari marittimi, la pesca e I’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al
Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021, che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n.
1296/2013;

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione C(2022)4787 final del 15 luglio 2022 che
approva I'Accordo di Partenariato con la Repubblica Italiana CCI 2021IT16FFPA001, relativo al
ciclo di programmazione 2021-2027;

VISTO il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014, recante
un codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei Fondi Strutturali e d'Investimento
Europei (Fondi SIE) oltre a disposizioni sul partenariato per gli Accordi di partenariato e i
programmi sostenuti dai Fondi SIE;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale
sulla protezione dei dati);

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione C(2022) 6089 final del 19 agosto 2022 che
approva il Programma "PR Toscana FSE+ 2021-2027" per il sostegno del Fondo Sociale Europeo
nell’ambito dell’obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita”" per la Regione
Toscana in Italia;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n. 1016 del 12 settembre 2022 con la quale é stato preso
atto del testo del Programma Regionale FSE+ 2021-2027 cosi come approvato dalla Commissione
Europea con la sopra citata Decisione;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n. 122 del 20 febbraio 2023 e ss.mm.ii. con la quale é
stato approvato il Provvedimento Attuativo di Dettaglio (PAD) del Programma Regionale FSE+
2021-2027;

VISTI i Ciriteri di Selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del Fondo Sociale
Europeo nella programmazione 2021-2027 approvati dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del
18 novembre 2022;

RICHIAMATI i principi orizzontali individuati all’art.9 del Reg.(UE) 2021/1060 con particolare
riferimento al rispetto dei diritti fondamentali e alla conformita alla Carta dei diritti fondamentali
dell’Unione europea, la parita tra uomini e donne, 1’integrazione di genere e la integrazione della
prospettiva di genere, dell’accessibilita per le persone con disabilita;

VISTA la Decisione di Giunta Regionale n. 4 del 07/04/2014 con la quale sono state approvate le
“Direttive per la definizione della procedura di approvazione dei bandi per I’erogazione di
finanziamenti”;
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VISTA la Risoluzione del Consiglio regionale n. 239 del 27 luglio 2023 con la quale é stato
approvato il Programma Regionale di Sviluppo 2021-2025;

VISTO il D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (Misure urgenti di crescita economica e per la risoluzione di
specifiche situazioni di crisi), convertito in L. n. 58/2019, che prevede, per i soggetti di cui all’art.
35, specifici obblighi di pubblicazione delle informazioni relative a sovvenzioni, sussidi, vantaggi,
contributi o aiuti, nei propri siti internet o analoghi portali digitali e nella nota integrativa al bilancio
di esercizio e nell'eventuale consolidato;

VISTI gli articoli 63-64 del Regolamento (UE) 2021/1060 e dell’articolo 16 del Regolamento (UE)
2021/1057 in materia di ammissibilita delle spese;

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 507 del 15/05/2023 e ss.mm.ii “Regolamento (UE)
2021/1060 — PR FSE+ 2021-2027. Approvazione documento riepilogativo sulle Opzioni di Costo
Semplificate utilizzabili nel Programma Regionale del Fondo Sociale Europeo” e ss.mm.ii. che
definisce le modalita di rendicontazione applicabili ed in particolare i costi unitari standard ai sensi
dell’articolo 53 del Reg. UE 2021/1060 e le relative metodologie;

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 610 del 05/06/2023 e ss.mm.ii.“Regolamento (UE)
2021/1060 — PR FSE+ 2021-2027. Manuale per i beneficiari — Disposizioni per la gestione degli
interventi oggetto di sovvenzioni a valere sul PR FSE+ 2021-2027” e ss.mm.ii Sezione A e Sezione
B, ed in particolare del § B.2;

VISTA la Decisione n. 2 del 19/06/2023 ss.mm.ii di approvazione del Sistema di Gestione e
controllo del PR FSE+ 2021-2027;

VISTO I’art. 56 del Regolamento (UE) 2021/1060;

VISTA la legge 7 aprile 20214 n. 56 (c.d. legge Delrio), che mantiene alle Province la competenza
in materia di pari opportunita;

VISTA la regionale 2 aprile 2009, n. 16 (Cittadinanza di genere) ed in particolare gli articoli 3 e 13;

VISTO il del Documento di Economia e Finanza regionale, DEFR 2024, approvato con
Deliberazione del Consiglio regionale n. 60 del 27/07/2023 e la relativa Nota di aggiornamento
approvata con Deliberazione del Consiglio regionale n. 91 del 21/12/2023 ed in particolare il
progetto regionale n. 21 “ATT il progetto per le donne in Toscana”;

CONSIDERATO che:

- la strategia europea per la parita di genere 2020-2025 pone fra gli obiettivi principali quello di
combattere gli stereotipi di genere e porre fine alla violenza di genere;

- che il gender maistreaming costituisce [’approccio strategico alle politiche per il
raggiungimento dell’uguaglianza di opportunitad tra donne e uomini in ogni ambito della societa
e prevede I’integrazione della prospettiva di genere in ogni politica ed in ogni fase dei processi
politici: dalla progettazione all’attuazione, al monitoraggio e alla valutazione;

- che la Regione Toscana ai sensi dell’articolo 13 della legge regionale 2 aprile 2009, n. 16
(Cittadinanza di genere) ha adottato il Bilancio di genere quale strumento di monitoraggio e
valutazione delle politiche regionali in tema di pari opportunita e ne ha previsto la promozione e
diffusione tra gli enti locali anche al fine di orientare le azioni per la conciliazione vita-lavoro;

- D’attuale contesto sociale ¢ ancora fortemente permeato dallo stereotipo di genere che di fatto
costituisce il principale ostacolo al superamento del gender gap, non tanto nell’istruzione e nella
formazione, ambiti nei quali le ragazze hanno raggiunto e superato i coetanei, quanto piuttosto
nel mondo del lavoro (segregazione orizzontale e verticale, divari retributivi, scarsa presenza
nelle posizioni apicali);
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- e sempre lo stereotipo di genere a condizionare i carichi del lavoro di cura all’interno della
famiglia, influenzando negativamente la stessa partecipazione delle donne nel mercato del
lavoro;

- la Regione Toscana intende rafforzare il sostegno alla parita di genere nella vita sociale, culturale
ed economica favorendo attivamente il superamento di ogni barriera che ne limiti il
raggiungimento, in coerenza con gli obiettivi dell’Unione Europea che lo ha posto come uno dei
principi del Pilastro Europeo dei Diritti Sociali e della Strategia per la Parita di Genere;

- per favorire il superamento del gender gap la Regione Toscana ha previsto nel Programma di
Governo 2020-2025 della XI Legislatura 1’attivazione di un progetto specifico per le donne
denominato ATI, che prende spunto dalla donna etrusca simbolo di indipendenza, liberta ed
emancipazione;

- il tema della parita di genere ha di fatto pertanto assunto una valenza trasversale su tutti gli
obiettivi dell’azione di governo regionale, attivando politiche mirate e specifiche azioni
culturali volte alla destrutturazione degli stereotipi di genere ed alla valorizzazione della figura
femminile, a partire dalle scuole; con azioni di comunicazione tese alla sensibilizzazione sul
tema di genere e con interventi di promozione e sostegno all’attivazione del gender
mainstreaming presso le pubbliche amministrazioni e le imprese;

CONSIDERATO pertanto opportuno, in linea con la strategia europea per la parita di genere e nel
quadro delle priorita strategiche definite nel Programma di Governo, promuovere il sostegno della
parita di genere, attraverso un avviso che abbia come principali finalita quello di combattere gli
stereotipi di genere nelle nuove generazioni e quello di definire un sistema di gender mainstreaming
favorendo nelle amministrazioni locali la diffusione e 1’adozione del bilancio di genere, quale suo
principale strumento di applicazione;

CONSIDERATO che il PR FSE+ 2021-2027, prevede nell’ambito dell’Obiettivo specifico
ESO4.3. Promuovere una partecipazione equilibrata di donne e uomini al
mercato del lavoro, parita di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra
vita professionale e vita privata, anche attraverso ['accesso a servizi
abbordabili di assistenza all'infanzia e alle persone non autosufficienti (FSE+,
I'intervento azioni di gender mainstreaming per la diffusione della cultura di
genere e la promozione di azioni positive per il sostegno alla parita di genere
nella vita sociale, culturale ed economica;

VALUTATA, quindi, I’opportunita di approvare un avviso pubblico “Avviso pubblico per la
realizzazione di attivita di sensibilizzazione e di sostegno alla parita di genere” a valere sul PR FSE
2021-2027-Attivita PAD 1.C.2) Azioni di sistema e di mainstreaming;

RITENUTO, pertanto, necessario individuare gli elementi essenziali dell’ “Avviso pubblico per la
realizzazione di attivita di sensibilizzazione e di sostegno alla parita di genere” contenuti
nell’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto;

DATO ATTO che per gli interventi, di cui alla presente Delibera G.R. si fara fronte con risorse PR
FSE+ 2021-2027, Priorita 1. Occupazione, OB.S. C — Attivita 1.c.2) Azioni di sistema e di
mainstreaming per un importo complessivo pari a € 5.727.385,00, a valere sul Bilancio gestionale
2024-2026;

RITENUTO di finanziare il predetto “Avviso pubblico per la realizzazione di attivita di
sensibilizzazione e di sostegno alla parita di genere” per un importo complessivo pari a euro
5.727.385,00, con le risorse disponibili sui capitoli 64252, 64253 e 64254 del Bilancio di Previsione
Finanziario 2024-2026 a valere sulle annualita 2024/26;

RITENUTO, pertanto, di prenotare, per gli interventi della presente Delibera, la somma totale di
5.727.385,00 euro, a valere sulle annualita 2024/26 del Bilancio di Previsione Finanziario 2024-
2026, come di seguito dettagliato:
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Annualita Cap 64252(quota UE) -Cap 64253(quota  Stato)-Cap 64254(quota RT) -

PURO PURO PURO
2024 Euro 859.908,80 Euro 902.904,24 Euro 386.958,96
2025 Euro 878.546,80 Euro 922.474,14 Euro 395.346,06
2026 Euro 552.498,40 Euro 580.123,32 Euro 248.624,28

VISTA la Decisione della Giunta Regionale n. 12 del 29/01/2024 recante “Cronoprogramma 2024
- 2026 dei bandi e delle procedure di evidenza pubblica a valere sulle risorse europee”;

DATO ATTO che all’assunzione degli impegni di spesa provvedera la dirigente competente,
subordinatamente al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di equilibrio di bilancio
delle regioni e delle disposizioni operative eventualmente stabilite dalla Giunta regionale in
materia;

VISTA la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione
economica e finanziaria regionale e relative procedure contabili;

VISTA la Legge Regionale n. 50 del 28/12/2023 con la quale si approva il Bilancio di Previsione
2024-2026;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.2 del 08/01/2024 con cui viene approvato il
Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione 2024-2026 e del Bilancio
Finanziario Gestionale 2024-2026.

VISTO il parere favorevole del CD nella seduta del 29/02/2024;

A VOTI UNANIMI
DELIBERA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa, 1’ Allegato A), parte integrante e sostanziale del
presente atto, contenente gli elementi essenziali dell” “Avviso pubblico per la realizzazione di attivita
di sensibilizzazione e di sostegno alla parita di genere”;

2. di dare mandato alla Dirigente responsabile del competente Settore “Tutela dei Consumatori e
utenti Politiche di genere, Promozione della cultura di pace” di adottare: “Avviso pubblico per la
realizzazione di attivita di sensibilizzazione e di sostegno alla parita di genere”;

3. di dare atto che per I’intervento di cui alla presente Delibera G.R si fara fronte con risorse PR
FSE+ 2021-2027, Priorita 1. Occupazione, OB.S. C — Attivita 1.c.2) Azioni di sistema e di
mainstreaming per un importo complessivo pari a € 5.727.385,00, a valere sul Bilancio gestionale
2024-2026, con le risorse disponibili sui capitoli 64252, 64253 e 64254 del Bilancio di Previsione
Finanziario 2024-2026 a valere sulle annualita 2024/26;

4. di prenotare, per gli interventi della presente Delibera, la somma totale di 5.727.385,00 euro, a
valere sulle annualita 2024/26 del Bilancio di Previsione Finanziario 2024-2026, come di seguito
dettagliato:




mercoledi, 13 marzo 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 11 91

Annualita Cap 64252(quota UE) -Cap 64253(quota  Stato)-Cap 64254(quota RT) -

PURO PURO PURO
2024 Euro 859.908,80 Euro 902.904,24 Euro 386.958,96
2025 Euro 878.546,80 Euro 922.474,14 Euro 395.346,06
2026 Euro 552.498,40 Euro 580.123,32 Euro 248.624,28

5. di dare atto che all’assunzione degli impegni di spesa provvedera la dirigente competente,
subordinatamente al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di equilibrio di bilancio
delle regioni e delle disposizioni operative eventualmente stabilite dalla Giunta regionale in materia.

I presente atto € pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della Lr.
23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi dell’art.18 della
L.r. 23/2007.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA

La Dirigente Responsabile
DANIELA VOLPI

La Direttrice
FRANCESCA GIOVANI




