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LA GIUNTA REGIONALE

Visto iI documento istruttorio concernente I'argomento in oggetto: “PR Umbria Fondo

Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027 - Determinazioni in merito all’utilizzo di opzioni

di costo semplificato ai sensi dell’art. 53 Reg. 1060/2021 (RDC) per specifiche azioni a

responsabilita di Arpal O.l.” e la conseguente proposta di ’Assessore Paola Agabiti

Preso atto:

a) del parere favorevole di regolarita tecnica e amministrativa reso dal responsabile del
procedimento;

b) del parere favorevole sotto il profilo della legittimita espresso dal Dirigente competente;

c) del parere favorevole del Direttore in merito alla coerenza dell’atto proposto con gli
indirizzi e gli obiettivi assegnati alla Direzione stessa;

Visti:

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno

2021, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+), al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione

giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l'acquacoltura, e le regole

finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo

Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la

politica dei visti (RDC);

* il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno

2021, che istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE)

n. 1296/2013;

¢ il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante

un codice europeo di condotta sul partenariato nellambito dei fondi strutturali e

d’investimento europei;

e I’Accordo di Partenariato trasmesso dall’ltalia alla Commissione in data 17 gennaio 2022,

come previsto dall'articolo 10 del Reg. (UE) 2021/1060, nel quale si espone I'orientamento

strategico per la programmazione e le modalita per un impiego efficace ed efficiente dei fondi

per il periodo compreso tra il 1° gennaio 2021 e il 31 dicembre 2027, approvato con

Decisione di esecuzione della Commissione del 15.07.2022;

Vista la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 8610 final del

23.11.2022 che approva il programma "PR Umbria FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo

del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore

dell'occupazione e della crescita" per la Regione Umbria in Italia — CCl 20211TO5SFPR016;

Vista la D.G.R. n. 1318 del 14.12.2022 con la quale la Giunta regionale ha, tra I'altro, preso

atto della Decisione di esecuzione della Commissione C(2022) 8610 final del 23.11.2022

sopra richiamata;

Vista la D.G.R. n. 1354 del 21.12.2022 con la quale la Giunta regionale ha approvato,

nel’ambito dell’organizzazione regionale, il quadro di responsabilita di attuazione del PR

Umbria FSE+ 2021-2027;

Vista la D.G.R. n. 201 del 01.03.2023 avente ad oggetto: “PR Umbria Fondo Sociale Europeo

Plus (FSE+) 2021-2027 - CCIl 2021ITO5SFPR016, approvato con Decisione di esecuzione

della Commissione C (2022) 8610 final del 23.11.2022: adozione del Documento di Indirizzo

attuativo (D.I.A.)” e s.m.i;
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Vista la D.G.R. n. 562 del 12.06.2024 avente ad oggetto: PR Umbria FSE+ 2021-2027 -
Proposta di modifica del Programma ai sensi dell’art. 24, comma 1, del Regolamento (UE)
2021/1060;

Vista la D.G.R. n. 874 del 06.09.2024 avente ad oggetto “PR Umbria FSE+ 2021-2027
approvato con Decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2022) 8610 final del
23.11.2022. Avvio attivita dellAgenzia Regionale per le Politiche Attive del Lavoro (ARPAL
Umbria) e assegnazione risorse”;

Visto il Regolamento delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che
integra il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto
riguarda la definizione di costi unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non
collegati ai costi per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese
sostenute;

Vista la bozza degli orientamenti sull’utilizzo di opzioni semplificate di costo nel’ambito dei
fondi strutturali e di investimento europei coperti dal regolamento (UE) 2021/1060 predisposte
dalla Commissione Europea per il periodo 2021-2027 (vs.2 03.06.2024);

Visto il PN Giovani, donne e lavoro 2021-2027 - CCIl 2021ITO5SFPR001 approvato con
Decisione di esecuzione (UE) C 2022/9030 ed in particolare I'Appendice 1 allo stesso
“Contributo dell'Unione in base a costi unitari, somme forfettarie e tassi fissi”;

Vista la Delibera Anpal n. 5 del 9 maggio 2022 e s.m.i;

Vista la mail del 27.03.2023 e successiva pec n. 0126685 del 29.05.2023 avente ad oggetto
“Comunicazione in merito all’applicazione delle OCS alle operazioni a valere della
programmazione FSE+ 21/27 — sollecito”;

Vista la nota PEC n. 0206192 del 13.09.2024 inviata dal Arpal in qualita di Organismo
Intermedio competente per materia;

Preso atto che le disposizioni contenute nel presente atto sono state partecipate all’Autorita
di Audit;

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e la normativa attuativa della stessa;

Visto il Regolamento interno di questa Giunta;

A voti unanimi espressi nei modi di legge,

DELIBERA
per le motivazioni contenute nel documento istruttorio che e parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione

1) di disporre I'utilizzo dei Costi Unitari (CU) contenuti nell’Appendice 1 del PN Giovani,
donne e lavoro relativi alloperazione “Interventi di Formazione per
adeguamento/riqualificazione delle competenze” — codice 136 “Sostegno specifico
per I'occupazione giovanile e l'integrazione socio-economica dei giovani” e codice 153
“Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti
svantaggiati” — per l'avvio delle seguenti azioni formative approvate nel PR FSE+
21/27 Umbria a responsabilita di Arpal O.l., in quanto operazioni analoghe, ai sensi
dell’art. 53 par. 3 RDC:

v' Priorita 1 - Os 4a) (4.1) — Azione “Misure per linserimento e reinserimento
lavorativo delle persone in cerca di occupazione”;

v Priorita 4 - Os 4a) (4.1) — Azione “Offerta formativa per I'assolvimento del diritto
dovere di formazione”;

2) di disporre I'utilizzo dei Costi Unitari (CU) contenuti nell’Appendice 1 del PN Giovani,
donne e lavoro relativi alloperazione “Attivazione del tirocinio” — codice 136
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“Sostegno specifico per I'occupazione giovanile e l'integrazione socio-economica dei
giovani” e codice 153 “Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro
per i soggetti svantaggiati” — per l'avvio dellAzione “Misure per linserimento
reinserimento lavorativo delle persone in cerca di occupazione” relativamente alle
attivita di attivazione del tirocinio, approvata nel PR FSE+ 21/27 Umbria a
responsabilita di Arpal O.l., in quanto operazione analoga, ai sensi dell’art. 53 par. 3
RDC;

3) di disporre I'utilizzo dei Costi Unitari (CU) contenuti nell’Appendice 1 del PN Giovani,
donne e lavoro relativi alloperazione  “Orientamento  specialistico,
accompagnamento e tutoraggio” — codice 136 “Sostegno specifico per
l'occupazione giovanile e l'integrazione socio-economica dei giovani” e codice 153
“Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti
svantaggiati” — per l'avvio dellAzione “Misure per linserimento e reinserimento
lavorativo delle persone in cerca di occupazione” relativamente all’attivita di
tutoraggio successiva all’attivazione del tirocinio, approvata nel PR FSE+ 21/27
Umbria a responsabilita di Arpal O.l., in quanto operazione analoga, ai sensi dell’art.
53 par. 3 RDC;

4) di rinviare a quanto disposto dall’Appendice 1 del Programma Nazionale (PN) Giovani,
donne e lavoro con riferimento sia al punto A) Sintesi degli elementi principali che al
punto B) Dettagli per tipo di operazione relativamente alle operazioni “Formazione per
adeguamento/riqualificazione delle competenze”, “Attivazione del tirocinio” e
“Orientamento specialistico, accompagnamento e tutoraggio”;

5) di disporre I'utilizzo dei CU europei contenuti nel Reg. (UE) 1676/2023 di cui
all’Allegato, punto 3) “Operazioni riguardanti I’erogazione di formazione a persone
occupate” relativamente alle seguenti azioni formative approvate nel PR FSE+ 21/27
Umbria a responsabilita di Arpal O.l., in quanto operazioni analoghe, ai sensi dell’art.
53 par. 3 RDC nel rispetto di quanto disposto dal regolamento stesso:

v Priorita 1 - Os 4 c¢) (4.3) — Azione “Misure per la promozione della partecipazione
delle donne al mercato del lavoro e per la riduzione della segregazione di genere nel
mercato del lavoro (gender pay-gap) con particolare riferimento al sostegno
alladozione di policy aziendali di promozione della trasparenza retributiva e/o
I'ampliamento di servizi di welfare aziendale, e al sostegno alla realizzazione di
percorsi formativi aziendali e/o interaziendali di alta formazione per I'accesso delle
donne a ruoli direttivi’ relativamente all’attivita formativa;

v Priorita 1 - Os 4 d) (4.4) — Azione “Piani formativi per lo sviluppo delle competenze
di area tecnica nei settori strategici e dell'innovazione del’lUmbria”;

v’ Priorita 1 - Os 4 d) (4.4) — Azione “Corsi smart di alta formazione per imprenditori
finalizzata a sostenere la transizione industriale, digitale e ambientale in diversi ambiti
dalla S.37%

6) di rinviare a quanto disposto dal Reg. UE 1676/2023 Allegato “Condizioni per il
rimborso del contributo delllUnione ai programmi in conformita dell'articolo 94,
paragrafo 4, e dell'articolo 95, paragrafo 4, del regolamento (UE) 2021/1060 sulla base
dei costi unitari e dei finanziamenti non collegati ai costi per le operazioni nei settori
dell'istruzione formale, della formazione, dei servizi di consulenza connessi
all'occupazione, dei servizi di assistenza domiciliare e di assistenza diurna sul territorio
e dei servizi di assistenza alle vittime di violenza domestica e alle persone senza fissa
dimora”, punto 3 “Operazioni riguardanti l'erogazione di formazione a persone
occupate” e punto 5 “Indice da applicare a diverse regioni per stato membro”;
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7) di comunicare i contenuti del presente atto all’Autorita di Audit, all’Autorita Contabile,
alla Direzione Sviluppo economico, agricoltura, lavoro, istruzione, agenda digitale e
al’Agenzia per le Politiche Attive del Lavoro (ARPAL Umbria) in qualita di Organismo
Intermedio del PR Umbria FSE+ 2021-2027;

8) di dare atto che il presente provvedimento € soggetto a pubblicazione nel Bollettino
Ufficiale della Regione Umbria.
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