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ALLEGATI N°0

STRUTTURE INTERESSATE

Denominazione
DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

Il presente atto & pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 1
Dlgs 33/2013



LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la Delibera n. 1166 del 09/10/2023 avente ad oggetto: “Individuazione criteri e modalita di ripartizione delle
risorse di cui al DPCM 22/09/2022 recante “Ripartizione delle risorse del «Fondo per le politiche relative ai diritti e
alle pari opportunita» - Annualita 20227 ;

CONSIDERATO che:

-il punto 5.1 dell'allegato A della suindicata delibera, recita come segue:

“5.1 Saranno considerate ammissibili le sequenti tipologie di spesa sostenute nell’anno 2024:

* Spese di retribuzione e formazione di personale specializzato e/o di supporto alla struttura;

« Spese per beni e servizi e attrezzature (materiali di consumo, tinteggiatura,manutenzione,mobili, ecc.);

* Spese di gestione del centro (utenze quali acqua, luce, riscaldamento, telefono, dffitto, ecc);

* Spese per [’ospitalita delle donne che devono essere allontanate dalla propria abitazione (acquisto vestiti, generi
alimentari, trasporti, ecc. ad esclusione di spese per sigarette e alcolici, spese per consumazione al bar e pranzi/cene al
ristorante, compreso I’asporto, spese extra quali ad es. cinema, teatro, piscina, palestra, ecc.)”;

- il punto 9.1 dell'allegato B della suindicata delibera, recita come segue:

“9.1 Saranno considerate ammissibili le seguenti tipologie di spesa sostenute nell’anno 2024:

* Spese di retribuzione e formazione di personale specializzato e/o di supporto per il percorso di autonomia della
donna;

« Spese per beni e servizi e attrezzature (materiali di consumo, tinteggiatura, manutenzione ordinaria, mobili, ecc.);

« Spese di gestione della struttura di accoglienza (utenze quali acqua, luce, riscaldamento, telefono, affitto, ecc);

« Spese per ’ospitalita delle donne (acquisto vestiti, generi alimentari, trasporti, ad esclusione di spese per sigarette e
alcolici, spese per consumazione al bar e pranzi/cene al ristorante, compreso I’asporto, spese extra quali ad es.
cinema, teatro, piscina, palestra, ecc.) e spese per il percorso di autonomia (percorsi professionalizzanti ecc)”;

CONSIDERATO che per mero errore materiale in entrambi i punti suindicati non erano state inserite:

- nel punto 5.1, al 4 punto dell'elenco puntato dell’Allegato A, dopo la parola abitazione e prima della parentesi, le
seguenti parole: "e dei loro figli/e";

- nel punto 9.1, al 4 punto dell'elenco puntato dell’ Allegato B, dopo la parola donne e prima della parentesi, le seguenti
parole: "e dei loro figli/e";

RITENUTO conseguentemente necessario procedere all’inserimento, nei due suindicati punti, delle seguenti parole: "e
dei loro figli/e";

CONSIDERATO pertanto di dover modificare 1’allegato A della D.G.R. n.1166/2023 come sotto indicato:

- il punto 5.1 dell’Allegato A é sostituito dal seguente:
5.1 Saranno considerate ammissibili le seguenti tipologie di spesa sostenute nell’anno 2024:

e Spese di retribuzione e formazione di personale specializzato e/o di supporto alla struttura;

*  Spese per beni e servizi e attrezzature (materiali di consumo, tinteggiatura, manutenzione,mobili, ecc.);

e Spese di gestione del centro (utenze quali acqua, luce, riscaldamento, telefono, affitto, ecc);

*  Spese per ’ospitalita delle donne che devono essere allontanate dalla propria abitazione e dei loro figli/e
(acquisto vestiti, generi alimentari, trasporti, ecc. ad esclusione di spese per sigarette e alcolici, spese per
consumazione al bar e pranzi/cene al ristorante, compreso 1’asporto, spese extra quali ad es. cinema, teatro,
piscina, palestra, ecc.).;

- il punto 9.1 dell’ Allegato B é sostituito dal seguente:
9.1 Saranno considerate ammissibili le seguenti tipologie di spesa sostenute nell’anno 2024:
e Spese di retribuzione e formazione di personale specializzato e/o di supporto per il percorso di autonomia della
donna;
*  Spese per beni e servizi e attrezzature (materiali di consumo, tinteggiatura, manutenzione ordinaria, mobili,
ecc.);
*  Spese di gestione della struttura di accoglienza (utenze quali acqua, luce, riscaldamento, telefono, affitto, ecc);
*  Spese per I’ospitalita delle donne e dei loro figli/e (acquisto vestiti, generi alimentari, trasporti, ad esclusione di
spese per sigarette e alcolici, spese per consumazione al bar e pranzi/cene al ristorante,compreso 1’asporto,
spese extra quali ad es. cinema, teatro, piscina, palestra, ecc.) e spese per il percorso di autonomia (percorsi
professionalizzanti ecc).;



A voti unanimi

DELIBERA

per le motivazioni indicate in premessa,

1. di modificare gli allegati A e B della D.G.R. n. 1166/2023 come sotto indicato:

- il punto 5.1 dell’Allegato A é sostituito dal seguente:
5.1 Saranno considerate ammissibili le seguenti tipologie di spesa sostenute nell’anno 2024:

Spese di retribuzione e formazione di personale specializzato e/o di supporto alla struttura;

Spese per beni e servizi e attrezzature (materiali di consumo, tinteggiatura, manutenzione,mobili, ecc.);

Spese di gestione del centro (utenze quali acqua, luce, riscaldamento, telefono, affitto, ecc);

Spese per I’ospitalita delle donne che devono essere allontanate dalla propria abitazione e dei loro figli/e
(acquisto vestiti, generi alimentari, trasporti, ecc. ad esclusione di spese per sigarette e alcolici, spese per
consumazione al bar e pranzi/cene al ristorante, compreso 1’asporto, spese extra quali ad es. cinema, teatro,
piscina, palestra, ecc.).;

- il punto 9.1 dell’ Allegato B é sostituito dal seguente:
9.1 Saranno considerate ammissibili le seguenti tipologie di spesa sostenute nell’anno 2024:

Spese di retribuzione e formazione di personale specializzato e/o di supporto per il percorso di autonomia della
donna;

Spese per beni e servizi e attrezzature (materiali di consumo, tinteggiatura, manutenzione ordinaria, mobili,
ecc.);

Spese di gestione della struttura di accoglienza (utenze quali acqua, luce, riscaldamento, telefono, affitto, ecc);
Spese per I’ospitalita delle donne e dei loro figli/e (acquisto vestiti, generi alimentari, trasporti, ad esclusione di
spese per sigarette e alcolici, spese per consumazione al bar e pranzi/cene al ristorante,compreso 1’asporto,
spese extra quali ad es. cinema, teatro, piscina, palestra, ecc.) e spese per il percorso di autonomia (percorsi
professionalizzanti ecc).;

Il presente atto é pubblicato integralmente sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta Regionale ai sensi
dell’art. 18 della L.R. n. 23/2007.
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