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LA GIUNTA REGIONALE

Visto il documento istruttorio concernente l'argomento in oggetto: “Programma regionale di

prevenzione e contrasto della violenza di genere per I'anno 2022 (DGR 295/2022) -

Determinazioni. ” e la conseguente proposta di 'Assessore Luca Coletto

Preso atto:

a) del parere favorevole di regolarita tecnica e amministrativa reso dal responsabile del
procedimento;

b) del parere favorevole sotto il profilo della legittimita espresso dal Dirigente competente;

c) del parere favorevole del Direttore in merito alla coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli
obiettivi assegnati alla Direzione stessa;

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e la normativa attuativa della stessa;

Visto il Regolamento interno di questa Giunta;

A voti unanimi espressi nei modi di legge,

DELIBERA
per le motivazioni contenute nel documento istruttorio che e parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione

1) di consentire ai Comuni capofila delle Reti territoriali interistituzionali antiviolenza delle Zone
Sociali, nellambito delle risorse messe a disposizione dal Programma regionale di prevenzione e
contrasto della violenza di genere anno 2022 (DGR 295/2022), di procedere, in relazione alle
specifiche necessita, all’eventuale rimodulazione tra le risorse finanziarie destinate a programmi di
prevenzione e contrasto degli stereotipi di genere e della violenza degli uomini contro le donne
rivolti alle scuole primarie e quelle destinate a programmi di empowerment/ sostegno all’autonomia
delle donne;

2) incaricare il servizio Affari generali della Presidenza, Comunicazione, Riforme, Rapporti con i livelli
di governo, Pari opportunita degli adempimenti connessi al presente atto;

3) dare atto che il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione nel sito istituzionale ai sensi
dell'art. 26, comma 1 (criteri e modalita) del D.Lgs. 33/2013.
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Programma regionale di prevenzione e contrasto della violenza di genere per I’anno
2022 (DGR 295/2022) — Determinazioni.

< La legge regionale 25 novembre 2016, n.14 “Norme per le politiche di genere e per una nuova civilta
delle relazioni tra donne e uomini” prevede che la Giunta regionale approvi annualmente il Programma
Regionale di prevenzione e contrasto della violenza di genere.

Il Programma regionale rappresenta lo strumento con cui, annualmente, la Regione programma e
finanzia, con risorse nazionali e regionali, le politiche di prevenzione e contrasto della violenza di
genere, prevedendo, come finalita strategiche:

v il consolidamento e lo sviluppo del Sistema dei servizi per quello che riguarda la messa in
sicurezza, la presa in carico e la definizione di progetti personalizzati di fuoriuscita dalla
violenza;

v' la necessita di perseguire quanto sopra attraverso la costituzione di una rete di prevenzione e
contrasto alla violenza degli uomini contro le donne quale forma integrata di percorsi di
accoglienza e di uscita dalla violenza.

Con il Programma annuale si provvede, dunque alla definizione dei programmi e degli interventi di
prevenzione e contrasto della violenza di genere e si procede alla anche alla ripartizione delle risorse
finanziarie disponibili.

Il programma regionale per I'anno 2022 approvato con DGR 295/2022 ha previsto una serie di
interventi diretti, in particolare, al consolidamento delle reti territoriali antiviolenza esistenti sul territorio
umbro, al rafforzamento e qualificazione delle strutture e dei servizi specializzati per 'accoglienza e la
protezione delle donne vittime di violenza al sostegno tramite adeguate politiche di prevenzione della
violenza contro le donne finanziati con:

v risorse statali del Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita che sono state
ripartite tra le Regioni per I'annualita 2021 con il DPCM del 13 Novembre 2021 — € 601.311,03
(capitoli 02545_S, B2545_S e A2536_8S);

v risorse regionali previste dalla legge regionale n.14/2016 — lo stanziamento per I'anno 2022
previsto dal bilancio regionale 2022-2024 ¢ pari a € 200.000,00 (capitolo 02528 _S).

Di seguito il quadro sintetico degli interventi e delle risorse del Programma di prevenzione e contrato
della violenza di genere anno 2022 (DGR 295/2022)

RISORSE LR 14/2016 Cap.reg di
INTERVENTI € spesa

1. COMUNE PERUGIA (RESIDENZIALITA FUORI ART. 5 BIS dI 96/2013)
€140.000 ripartiti tra PG e TR in base a 50% notti di permanenza 50% | € 95.242,98 | 02528 S
popolazione provinciale)

segue atto n. 1092 del 25/10/2023 3



COD. PRATICA: 2023-001-1039

2. COMUNE TERNI (RESIDENZIALITA FUORI ART. 5BIS dl 96/2013) (€140.000
ripartiti tra PG e TR in base a 50% notti di permanenza 50% €44.757,02 | 02528 S
popolazione provinciale)
3. SERVIZIO TELEFONO DONNA (SERVIZIO PROMQOSSO DA CPO) € 20.000 02528 S
4. FORMAZIONE ASSISTENTI SOCIALI (CPO) € 10.000 02528 S
5. INTERVENTI FORMATIVI E LINEE GUIDA RELATIVE A SOSTEGNO DEI
MINORI VITTIME DI VIOLENZA ASSISTITA (CPO) €20.000 02528_5
6. EMPOWERMENT SERVIZIO TELEFONO DONNA (CPO) € 10.000 02528 S
TOTALE RISORSE LR14/2016| € 200.000 02528 S
RISORSE ART. 5 DELDL 93/2013 Cap.reg
INTERVENTI € di spesa
7. PROGETTO QUALITA €10.000 02545_8S
8. PROGETTO SUPERVISIONE € 10.000 02545_S
9. PROGETTI DI PREVENZIONE E CONTRASTO DEGLI STEREOTIPI DI GENERE E
DELLA VIOLENZA DEGLI UOMINI CONTRO LE DONNE RIVOLTI ALLE SCUOLE
PRIMARIE (da distribuire tra i Comuni capofila delle zone sociali in base ai| € 74.000 *B2545_S
seguenti criteri: quota fissa di € 3.000 per ciascun comune capofila di zona
sociale il resto in base a popolazione dieta 5-11 anni)
10. COMUNI EMPOWERMENT / RAFFORZAMENTO AUTONOMIA DONNE (€ B2545 S
20.000 da distribuire ai Comuni in base a criterio quota fissa di € 2000 per i
10 CAV territoriali e € 50.000 da distribuire ai Comuni in base a n. ascolti
registrati da S.E.Re.N.A.) € 70.000
02545_S
TOTALE RISORSE EX ART. 5 DL N.93/201| € 164.000 B2545 S
RISORSE ART. 5BIS DEL DL 93/2013 Cap.reg
INTERVENTI DI SOSTEGNO Al SERVIZI € di spesa
11. RISORSE CENTRI ANTIVIOLENZA € 258.782,53 A2536_S
12. RISORSE CASE RIFUGIO €178.528,50 | A2536_S
TOTALE RISORSE ART. 5 BISDL  93/2013 | € 437.311,03 | A2536_S

Nell’ambito degli interventi di prevenzione e contrasto finanziati con risorse statali (art. 5 DL 93/2013)
la DGR 295/2022 ha previsto a valere sul capitolo di spesa B2545_S:

e € 74.000 per progetti di prevenzione e contrasto degli stereotipi di genere e della violenza
degli uomini contro le donne rivolti alle scuole primarie distribuiti tra i Comuni capofila delle
zone sociali in base ai seguenti criteri: quota fissa di € 3.000 per ciascun comune capofila di
zona sociale il resto in base a popolazione di eta 5-11 anni;

e € 70.000 per progetti di accompagnamento delle donne vittime nel loro percorso di fuoriuscita
dalla violenza con politiche di empowerment e di sostegno all’ autonomia lavorativa,
economica, abitativa e personale distribuiti in base ai seguenti criteri: € 20.000: quota fissa di €
2.000 per ciascun CAV e € 50.000 in base a numero ascolti anno 2021 registrati da
S.E.Re.N.A (Sistema Elaborazione dati Regionali Network Antiviolenza).
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Gli impegni relativi alle suddette risorse sono stati assunti per 'Unione dei Comuni del Trasimeno e
per i Comuni capofila delle Reti territoriali interistituzionali antiviolenza delle Zone Sociali con
determinazione dirigenziale del 01/06/2022 n. 5534.

In particolare, dal monitoraggio relativo allo stato dell’arte del programma € emerso:

e che alcuni Comuni potrebbero non essere in grado di utilizzare entro I'esercizio finanziario
2023 le risorse previste per il Progetto scuola;

e la necessita di potenziare gli interventi di empowerment/rafforzamento autonomia donne.

Alcuni Comuni anche formalmente (nota Comune Perugia n. 0226096/2023) hanno chiesto una
rimodulazione dei budget relativi al Programma 2022.

Alla luce del quadro sopra rappresentato, al fine di garantire entro 'anno 2023, I'ottimale utilizzo delle
risorse messe a disposizione dallo Stato, si propone alla Giunta regionale di consentire ai Comuni
capofila delle Reti territoriali interistituzionali antiviolenza delle Zone Sociali interessati di procedere, in
relazione alle specifiche necessita, all’eventuale rimodulazione dei budget del Programma di
prevenzione e contrato della violenza di genere anno 2022 (DGR 295/2022) destinati a programmi di
prevenzione e contrasto degli stereotipi di genere e della violenza degli uomini contro le donne rivolti
alle scuole primarie e programmi di empowerment e di sostegno all’autonomia delle donne. >

Tutto cid premesso si propone alla Giunta regionale:

1) di consentire ai soggetti capofila delle Reti territoriali interistituzionali antiviolenza delle Zone
Sociali (Comuni/Unione), nellambito delle risorse messe a disposizione dal Programma regionale
di prevenzione e contrasto della violenza di genere anno 2022 (DGR 295/2022), di procedere, in
relazione alle specifiche necessita, all’eventuale rimodulazione tra le risorse finanziarie destinate a
programmi_di prevenzione e contrasto degli stereotipi di genere e della violenza degli uomini
contro le donne rivolti alle scuole primarie e quelle destinate a programmi_di _empowerment/
sostegno all’autonomia delle donne;

2) incaricare il servizio Affari generali della Presidenza, Comunicazione, Riforme, Rapporti con i livelli
di governo, Pari opportunita degli adempimenti connessi al presente atto;

3) dare atto che il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione nel sito istituzionale ai sensi
dell'art. 26, comma 1 (criteri e modalita) del D.Lgs. 33/2013.

PARERE DI REGOLARITA TECNICA E AMMINISTRATIVA

Ai sensi del vigente Regolamento interno della Giunta: si esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita tecnica e amministrativa del procedimento e si trasmette al Dirigente per le determinazioni
di competenza.

Perugia, Ii 12/10/2023 Il responsabile del procedimento
Filomena Cillis

segue atto n. 1092 del 25/10/2023 5



COD. PRATICA: 2023-001-1039

FIRMATO

Firma apposta digitalmente ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge

PARERE DI LEGITTIMITA

Ai sensi del vigente Regolamento interno della Giunta;

Visto il documento istruttorio;

Atteso che sull’atto € stato espresso:

- il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e amministrativa reso dal responsabile del
procedimento;

Si esprime parere favorevole in merito alla legittimita dell’atto

Perugia, li 20/10/2023 Il dirigente del Servizio
Affari generali della Presidenza,
comunicazione, riforme, rapporti con i livelli
di governo, pari opportunita

Dr. Luca Conti

FIRMATO

Firma apposta digitalmente ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge

PARERE DEL DIRETTORE

Il Direttore, ai sensi e per gli effetti degli artt. 6, I.r. n. 2/2005 e 13 del Regolamento approvato con
Deliberazione di G.R., 25 gennaio 2006, n. 108:

- riscontrati i prescritti pareri del vigente Regolamento interno della Giunta,

- verificata la coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi e gli obiettivi assegnati alla Direzione,
esprime parere favorevole alla sua approvazione.

Perugia, li 23/10/2023 IL DIRETTORE
DIREZIONE REGIONALE PROGRAMMAZIONE,
BILANCIO, CULTURA, TURISMO
- Luigi Rossetti

segue atto n. 1092 del 25/10/2023 6



COD. PRATICA: 2023-001-1039

Titolare

FIRMATO
Firma apposta digitalmente ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge

PROPOSTA ASSESSORE

L'Assessore Luca Coletto ai sensi del vigente Regolamento della Giunta regionale,
propone
alla Giunta regionale I'adozione del presente atto

Perugia, li 24/10/2023 Assessore Luca Coletto
Titolare

FIRMATO

Firma apposta digitalmente ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge
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