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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

OGGETTO: : D.P.C.M. 16/11/2023 - D.G.R. n. 986 del 15/7/2024. Completamento degli interventi
programmati per la prevenzione e il contrasto della violenza di genere. Applicazione quota vincolata del
risultato di amministrazione e variazione al Bilancio di previsione 2025 e pluriennale 2025-2027, art. 42 e 51
del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii..

VISTI:

il d.Igs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal d.Igs. 10 agosto 2014, n. 126 “Disposizioni integrative e
correttive del d.lgs. 118/2011 reca disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L.
42/2009;

'art. 42 comma 8 e seguenti del d.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., relativo all’applicazione dell’Avanzo di
Amministrazione;

I'art. 51 comma 2 del d.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., che prevede che la Giunta, con provvedimento
amministrativo, autorizza le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e le variazioni del
bilancio di previsione;

la L.R. 31 dicembre 2024 n.42 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione 2025 e Bilancio
pluriennale 2025-2027 della Regione Puglia (Legge di Stabilita regionale 2025)”;

la L.R. 31 dicembre 2024 n. 43 “Bilancio di Previsione della Regione Puglia per I'esercizio finanziario 2025 e
Bilancio pluriennale 2025-2027";

la D.G.R. n. 26 del 20/01/2025 “Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025-
2027. Art. 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118. Documento tecnico di
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione;

la D.G.R. n. 36 del 29/01/2025, con cui la Giunta Regionale ha determinato il risultato di amministrazione
presunto dell'esercizio finanziario 2024 sulla base dei dati contabili preconsuntivi;

VISTE altresi

la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante |'approvazione della Strategia regionale per la parita di
genere, denominata “Agenda di Genere”;

la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG). Approvazione
indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale”.

RICHIAMATI:

la Convenzione del Consiglio d’Europa sulla prevenzione e la lotta alla violenza contro le donne e la
violenza domestica, cosiddetta «Convenzione di Istanbul», ratificata dall’Italia con legge 27 giugno 2013, n.
77, ed entrata in vigore il 1° agosto 2014;

la legge regionale n. 29 del 4 luglio 2014 “Norme per la prevenzione e il contrasto della violenza di genere,
il sostegno alle vittime, la promozione della liberta e dell’autodeterminazione delle donne”, che prevede lo
stanziamento annuale di euro 900.000,00 per la realizzazione dei Programmi antiviolenza di cui all’art. 16;
il decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93, convertito nella legge 15 ottobre 2013, n. 119;

I'Intesa del 27 novembre 2014, ai sensi dell’art. 8 comma 6, della legge 5 giugno 2003, n. 131, tra il
Governo e le regioni, le province autonome di Trento e di Bolzano e le autonomie locali, relativa ai requisiti
minimi dei centri antiviolenza e delle case rifugio, prevista dall’art. 3, comma 4, del decreto del Presidente
del Consiglio dei ministri 24 luglio 2014;

il Piano strategico nazionale sulla violenza maschile contro le donne (2021-2023), presentato in Consiglio
dei ministri il 18 novembre 2021, previo parere espresso dalla Conferenza unificata in data 3 novembre
2021;

Il V Piano Regionale delle Politiche Sociali 2022-2024, approvato con Del.G.R. n. 353 del 14/3/2022;

I'Intesa del 9 novembre 2023, rep. atti n. 267/CSR, ai sensi dell’articolo 5-bis, comma 2, del decreto-legge
14 agosto 2013, n. 93, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 ottobre 2013, n. 119, sullo schema di
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri di riparto delle risorse per il finanziamento dei centri
antiviolenza e delle case-rifugio, a valere sul “Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari
opportunita” per I'anno 2023;

I'Intesa del 14 settembre 2022, rep. atti n. 146/CU, ai sensi dell’ art. 8, comma 6, della legge 5 giugno 2003,
n. 131, tra il Governo e le regioni, le Province autonome di Trento e di Bolzano e le autonomie locali,
relativa ai requisiti minimi dei centri antiviolenza e delle case-rifugio, che ha riformato la precedente Intesa
del 27 novembre 2014;

I'Intesa, ai sensi dell’articolo 8, comma 6, della legge 5 giugno 2003, n. 131, tra il Governo, le Regioni e
Province autonome di Trento e Bolzano di modifica dell’Intesa Rep. Atti n. 146/CU del 14 settembre 2022,
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relativa ai requisiti minimi dei Centri antiviolenza e delle Case rifugio. Rep. Atti n. 15/CU del 25 gennaio
2024;

Il D.P.C.M. del 16 novembre 2023 “Ripartizione delle risorse del «Fondo per le politiche relative ai diritti e
alle pari opportunita» - Annualita 2023.

DATO ATTO CHE:

con il D.P.C.M. del 16 novembre 2023 sono state ripartite le risorse del «Fondo per le politiche relative ai
diritti e alle pari opportunita» - Annualita 2023”, ai fini dell’attuazione degli articoli 5 e 5 -bis , del decreto-
legge 14 agosto 2013, n. 93, convertito in legge, con modificazioni, dalla legge 15 ottobre 2013, n. 119 e
della promozione dell’ empowerment femminile;
secondo il riparto approvato con il DPCM 2023, Tabella 1, a valere sullo stanziamento complessivo di euro
40.000.000,00, le risorse destinate alla Regione Puglia per I'attuazione degli interventi di cui all’art 5 bis del
decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93, sono pari a euro 2.359.343,39;
secondo il riparto approvato con il DPCM 2023, Tabella 2, a valere sullo stanziamento complessivo di euro
6.000.000,00, le risorse destinate alla Regione Puglia per I'attuazione degli interventi di cui all’art 5,
comma 2, lettere a), b), c), e), ), g), h), i) e I) del decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93, sono pari a €
426.000,00;
secondo il riparto approvato con il DPCM 2023, Tabella 2, a valere sullo stanziamento complessivo di euro
9.000.000,00, le risorse destinate alla Regione Puglia per I'attuazione di interventi tesi a promuovere I’
empowerment delle donne, agendo secondo un approccio di genere nelle politiche in favore delle donne
come strumento di prevenzione e contrasto della violenza economica maschile e delle molestie sul luogo di
lavoro, coerentemente con gli obiettivi di cui alla Strategia nazionale per la parita di genere 2021-2026 e al
PNRR, sono pari a € 639.000,00;
in data 11 gennaio 2024, nell’ambito della convocazione della task force permanente (ex art. 7 Lr.
29/2014) avente ad oggetto il “Coordinamento degli interventi in materia di prevenzione e contrasto della
violenza di genere, con la finalita di presentare e condividere gli interventi programmati in materia e
individuare modalita di raccordo e di coordinamento fra i vari stakeholder”, e successivamente, in data
22/1/2024 con i soggetti gestori di cav e di case rifugio, & stata condivisa, con esito favorevole la proposta
di programmazione relativa all’utilizzo delle risorse assegnate a Regione con il citato DPCM 2023;
con nota prot. n. 0078889 del 13/2/2024 la Regione Puglia ha provveduto a richiedere il trasferimento
delle risorse assegnate e inviato la scheda programmatica, ai sensi dell’art. 4 del DPCM 16/11/2023;
con la scheda programmatica inviata al Dipartimento per le Pari Opportunita con la citata nota prot. n.
0078889 del 13/2/2024, conformemente a quanto disposto nell’art. 4 del D.P.C.M. 16 novembre 2023,
sono stati individuati, tra gli altri, gli obiettivi che la regione intende conseguire mediante I'utilizzo delle
risorse oggetto del riparto, le attivita da realizzare per I'attuazione degli interventi e la descrizione degli
interventi ai fini di dare attuazione a quanto previsto dall'art. 5-bis comma 2, lettera d), del D.L. n.
93/2013;
con nota prot. n. DPO-0001258-P-26/02/2024 il Dipartimento per le Pari Opportunita della Presidenza del
Consiglio dei Ministri ha comunicato I'approvazione della scheda programmatica;
le risorse complessivamente assegnate alla Regione Puglia con D.P.C.M 16/11/2023, sono pari a €
3.424.343,39 di cui:

» con reversale diincasso n. 035830 del 28/03/2024 sono state accreditate in favore della Regione

Puglia risorse per euro 2.785.343,39, numero di accertamento 6024032866;
» con reversale di incasso n. 035829 del 28/3/2024 sono state accreditate in favore della Regione
Puglia risorse per euro 639.000,00, numero di accertamento 6024032865;

con Deliberazione di Giunta Regionale n. 986 del 15/7/2024, unitamente alla variazione al Bilancio di
previsione 2024 e pluriennale 2024-2026 per l'iscrizione delle suddette somme, & stata approvata la
programmazione degli interventi a valere sul D.P.C.M 2023;

CONSIDERATO CHE:

rispetto alle somme iscritte con D.G.R. 986/2024 sono stati registrati impegni contabili per € 3.051.918,97
a valere sul capitolo U0781042 e impegni contabili per € 89.999,92 sul capitolo U0781046;

pertanto stante il mancato impegno su risorse iscritte e incassate a valere sul D.P.C.M. 2023, si sono
realizzate economie vincolate per complessivi € 282.424,50 ;

le risorse predette risorse non sono state impegnate nel corso dell’esercizio finanziario 2024 stante la
necessita di pianificare nel dettaglio con i principali stakeholders I'attuazione degli interventi da
completare;

RAVVISATA LA NECESSITA’
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e (i utilizzare, quota parte delle risorse confluite in economie vincolate afferenti al DPCM 16/11/2023
formatesi sui capitoli di spesa collegati al capitolo di entrata E2141000, pari a complessivi € 245.000,00 per
il completamento delle azioni gia programmate e pianificate con la D.G.R. n.986/2024, con riferimento
all’attuazione dei seguenti interventi:

v’ azioni di informazione e comunicazione: campagne e interventi a regia regionale (euro 56.000,00)

v’ corsi di informazione e formazione su educazione finanziaria e alfabetizzazione digitale rivolta alle
donne vittime di violenza (euro 130.000,00);

v corsi di formazione e informazione rivolti a organizzazioni datoriali, parti sociali e consulenti del
lavoro, da tenersi su base provinciale in collaborazione con i cav, per formare e sensibilizzare alla
tematica e, soprattutto informare circa i dispositivi normativi e le agevolazioni in essere per
favorire I'inclusione e I'inserimento delle donne nel mercato del lavoro (euro 59.000,00)

A tal fine & necessario provvedere all'applicazione della quota vincolata del risultato di amministrazione
presunto, ai sensi dell’art. 42 comma 8 e seguenti del d.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii, per complessivi €
245.000,00 derivante dalle economie vincolate formatasi sui capitoli di spesa collegati al capitolo di entrata
E2141000 nell’esercizio finanziario precedente, che saranno interamente destinate all’attuazione delle azioni
programmate e pianificate a valere sulle risorse di cui al D.P.C.M. 16 novembre 2023.

GARANZIE DI RISERVATEZZA

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all'Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal d.lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento é stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento
UE.

Copertura Finanziaria di cui al d.Igs. 118/2011 E SS.MM.II

Il presente provvedimento comporta I'applicazione delle quote vincolate del risultato di Amministrazione
presunto al 31/12/2024, ai sensi dell’art 42 comma 8 e seguenti del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., per
complessivi € 245.000,00 derivante dalle economie vincolate formatasi sui capitoli di spesa collegati al capitolo
di entrata E2141000 nell’esercizio finanziario precedente, e la variazione, ai sensi dell’art 51 comma 2 del D.lgs
n.118/2011 e ss.mm.ii., al Bilancio di Previsione 2025 e Pluriennale 2025-2027, approvato con l.r n. 43 del
31/12/2024, e al Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale approvato con
D.G.R. n. 26 del 20/01/2025, come di seguito indicato

L’Avanzo applicato € destinato alla variazione, ai sensi dell’art 51 comma 2 del D.Igs n. 118/2011 e ss.mm.ii., in
termini di competenza e cassa, al Bilancio regionale 2025 e pluriennale 2025-2027, approvato con L.R. n.
43/2024, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2025-2027, approvato
con D.G.R. n. 26/2025, come di seguito indicato

BILANCIO VINCOLATO
CRA 17.02 — SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA
UES8

Spesa non ricorrente

1. APPLICAZIONE AVANZO E VARIAZIONE DI BILANCIO

Missione VARIAZIONE VARIAZIONE
CRA CAPITOLO Progl:lmm P.D.CF. E.F.2025 E.F. 2025
Titolo Competenza Cassa
APPLICAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE +£€ 245.000,00 0,00
10.04 | U1110020 | Fondo di riserva per sopperire a | 5,0, | U1.10.01.010 0,00 - €245.000,00
deficienze di cassa. 00
“Spese per il finanziamento e il
potenziamento delle forme di U.1.04.04.01.0 L€ ‘€
17.02 | U0781042 a‘m‘stenza‘ e ‘dI sostegno ‘alle don.ne' 12.4.1 00 189.000,00 189.000,00
vittime di violenza e ai loro figli
attraverso _modalitd _omogenee _di
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rafforzamento della rete dei servizi
territoriali, dei centri antiviolenza e
dei servizi di assistenza alle donne
vittime di violenza - trasferimenti
correnti a istituzioni sociali private”

17.02

U0781046

“Spese per il rafforzamento della rete
dei servizi di prevenzione e contrasto
della violenza su donne e minori -
Trasferimenti correnti
amministrazioni pubbliche”

12.4.1

U.1.04.01.02.0

00

+€56.000,00

+€ 56.000,00

La copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii..

Agli adempimenti conseguenti al presente deliberato provvedera con propri atti la Sezione Inclusione Sociale

Attiva.

Tutto cid premesso, al fine di dare attuazione a quanto previsto dalla |.r 25/2024 ai sensi ai sensi dell’art. 51,
comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e dell'art. 4, co. 4, lettera d) della L.R. 7/1997, si propone alla Giunta regionale:

di applicare la quota vincolata del risultato di amministrazione presunto, ai sensi dell’art. 42 comma 8 e
seguenti del d.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., corrispondente alla somma di € 245.000,00 derivante dalle
economie vincolate formatasi sui capitoli di spesa collegati al capitolo di entrata E2141000 negli esercizi
precedenti;

di autorizzare la variazione, in termini di competenza e cassa, al Bilancio regionale 2025 e pluriennale 2025-
2027, approvato con L.r. 43/2024, e al Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario
Gestionale approvato con D.G.R. n. 26 del 20/01/2025 ai sensi dell’art. 51 comma 2 del d. Igs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii., secondo quanto riportato nella sezione “Copertura Finanziaria”;

di dare atto che la predetta somma di € 245.000,00 sara destinata all’attuazione degli interventi, gia
programmati e pianificati a valere sulle risorse di cui al D.P.C.M. 16 novembre 2023, con la D.G.R.
n.986/2024;

di dare atto che le operazioni contabili del presente provvedimento assicurano il rispetto dei vincoli di
finanza pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al d.Igs 118/2021 e ss.mm.ii..;

di approvare l'allegato E/1, di cui all’art. 10, comma 4 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., parte integrante
del presente provvedimento, che sara trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria al Tesoriere regionale,
conseguentemente all’approvazione della presente deliberazione;

di demandare alla Sezione Inclusione sociale attiva o sua delegata I'adozione di tutti gli adempimenti
conseguenti alla presente deliberazione;

di pubblicare il presente provvedimento, in versione integrale, sul sito istituzionale e sul BURP della Regione
Puglia;

di dare atto che il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione ai sensi dell'art. 23 del decreto

legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio affidato & stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento predisposto ai fini
dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta regionale, & conforme alle risultanze istruttorie.

La PO Prevenzione e contrasto
della violenza di genere e tutela dei minori
(Giulia Sannolla)

La EQ Coordinamento flussi finanziari Welfare
(Riccarda D’ambrosio)

Giulia Sannolla
03.02.2025
11:57:25
GMT+01:00

Riccarda D'Ambrosio
03.02.2025 13:22:44
GMT+02:00

La Dirigente del Servizio Minori, Angela PI
Famiglie e P.O. e Tenuta Registri Domenico
(Angela Di Domenico) 03.02.2025
- 1T448:30
GMT+01:00

La Dirigente
Sezione Inclusione Sociale Attiva
(Caterina Binetti)

Caterina Binetti
03.02.2025 16:01:59
GMT+02:00
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La sottoscritta direttrice NON RAVVISA la necessita di esprimere osservazioni alla presente proposta di
deliberazione ai sensi del DPGR 22/2021

Valentina Romano

LA DIRETTRICE DEL DIPARTIMENTO WELFARE 03.02.2025 16:23:19
(Avv. Valentina Romano) GMT+02:00

Il Presidente della Giunta Regionale Dott. Michele Emiliano, d’intesa con I'Assessore con delega al Bilancio, ai
sensi del vigente Regolamento della Giunta regionale,

propone
alla Giunta regionale I'adozione del presente atto. Michele Emiliano
07.02.2025
16:46:50
Il Presidente GMT+0200
Dott. Michele Emiliano
FABIANO
AMATI
L’Assessore al Bilancio 03.02.2025
Avv.to Fabiano Amati 18:04:19
GMT+02:00

Il sottoscritto esprime parere di regolarita contabile positivo, ai sensi dell’art. 79, co. 5 della L.R. n. 28/2001, ed
attestazione di copertura finanziaria.

Il Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o suo delegato

== Elisagg{ga
eeeeel \iesti
10.02.2025
18:22:51
GMT+02:00




